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13.

ODRZAVANJE INFORMATICKE OPREME



1. uvoD

Prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli svaka skola donosi Godisnji plan
i program rada kojim se utvrduju mjesto, vrijeme, nacin i nositelji ostvarivanja nastavnog plana i programa i
ostalih aktivnosti u funkciji odgojno-obrazovnog rada skole.

Osnovna je svrha Skole zadovoljavanje odgojno-obrazovnih potreba sredine uz osiguranje potrebne kvalitete.
Da bi se sve to postiglo Skola treba:

Osigurati sustavan nacin poucavanja ucenika, poticati i unapredivati njihov intelektualni, tjelesni,
estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima;

Razvijati ucenicima svijest o domoljublju, pripadnosti hrvatskom nacionalnom prostoru, ocuvanju
povijesno-kulturne bastine i nacionalnom identitetu;

Odgajati i obrazovati ucenike u skladu s opéim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima
i pravima djece, osposobiti ih za Zivljenje u multikulturalnom svijetu, za poStivanje razlicitosti i toleranciju
te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju drustva;

Osigurati ucenicima stjecanje temeljnih (op¢eobrazovnih) i stru¢nih kompetencija, osposobiti ih za Zivot
i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnog gospodarstva,
suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca;

Osposobiti ucenike za cjelozZivotno ucenje;
Razvijati radne navike i sposobnosti za prihvacanje obveza i odgovornosti;

Odgajati ucenike za odgovorno ponasanje spram prirodnog okolisa;

Za ostvarivanje navedenih ciljeva nuzno je postojanje materijalnih, kadrovskih i organizacijskih preduvjeta.



2. OSNOVNI PODACI

Osnovni podaci o Skoli

Naziv Prva srednja skola Vukovar

Adresa, Zupanija

Zupanijska 52, 32000 Vukovar
Vukovarsko-srijemska Zupanija

Obrazovni sektori

Ekonomija i trgovina

Pravo, politologija, sociologija, drZzavna uprava i javni poslovi
Zdravstvo i socijalna skrb
Ekonomija, trgovina i poslovna administracija

Sifra ustanove 16-096-502
Ravnateljica Jelena Vinaj
Broj ucenika 307
Broj razrednih odjela 28
Trajanje
Obrazovna podrucja-programi | obrazovanja po Sektor
(redovna nastava) programima
(godine)
Referent za poslovnu ekonomiju 4 Ekonomija i trgovina
060500
Komercijalist 060305 4 Ekonomija i trgovina
Upravno-poslovni referent Pravo, politologija, drzavna uprava i javni
060405 4 poslovi
Farmaceutski tehnicar 240404 4 Zdravstvo i socijalna skrb
Ekonomist 060724 4 Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija
Komercijalist 060304 4 Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija
Upravni referent 060404 4 Ekonomija, trjgf)vma'l' poslovna
administracija

Djelatnici Ukupan broj
Nastavnici 61
Ravnatelj i strucni suradnici 5
Administrativno-tehnicko osoblje 3
Pomocno osoblje 5
Pomoénik u nastavi 1
Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu 2
Ukupan broj djelatnika 77




Odlukom Zupanijskog poglavarstva (Klasa: 602-01/06-01/68; Urbroj: 2196/1-02-06-1) nastava za sve uéenike
nase Skole od 3. rujna 2006. do 5. travnja 2024. odrzavala se u Skolskom objektu u Vukovaru u ulici Stjepana
Filipovica 6.

Odlukom Skolskog odbora od 4. travnja 2007. te odlukom Osnivada izvréena je promjena naziva i sjedista
gkole. Skola je upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Osijeku pod brojem Tt-07/748-4 MBS
030063037 od 16. svibnja 2007. pod nazivom Ekonomska Skola Vukovar, sa sjedistem u Vukovaru, Stjepana
Filipovica 6.

Odlukom Skolskog odbora KLASA: 003-06/20-01/11; URBROJ: 2196-99-20-29 od 6. listopada 2020. g. za
ravnateljicu Skole imenovana je Jelena Vinaj na vrijeme od pet godina.

RjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta KLASA: UP/1-02-03/15-01/00002; URBROJ: 533-25-15-
0004 od 16. sijecnja 2015. godine odobreno je izvodenje programa obrazovanja za zanimanje ekonomist
(060604), upravni referent (060404) i komercijalist (060304).

Rjesenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja KLASA: UP/I-602-03/17-05/00310; URBROJ:533-05-18-0004
od 19. travnja 2018. godine odobreno je izvodenje programa obrazovanja za zanimanje ekonomist (060724).

RjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta KLASA: UP/1-602-03/23-05/00060; URBROJ: 533-05-
24-0004 od 12. Travnja 2024. godine odobreno je izvodenje programa obrazovanja za zanimanje
farmaceutski tehnic¢ar/farmaceutska tehniéarka.

Nastava u Skoli izvodi se na hrvatskom jeziku i pismu. Za pripadnike srpske nacionalne manjine koji se Zele
Skolovati na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine nastava se organizira u posebnim razrednim odjelima
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina.

6. srpnja 2023. godine donesena je odluka Zupanijske skup$tine Vukovarsko-srijemske Zupanije o povratku
Skole u nasu zgradu koja se nalazi u Vukovaru na adresi Zupanijska 52.

RjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta KLASA: UP/1-602-03/23-01/00018; URBROJ: 533-05-
24-0004 od 5. ozujka 2024. godine odobrava nastavak rada Ekonomskoj Skoli Vukovar u promijenjenim
uvjetima na adresi Zupanijska 52, Vukovar u zgradi koja je u vlasni$tvu Skole.

0d dana, 8. travnja 2024. Ekonomska kola Vukovar djeluje na adresi Zupanijska 52, Vukovar.

Na temelju prijedloga promjene naziva $kole koju je donio Skolski odbor 30. Rujna 2025. godine i Odluke o
promjeni naziva Ekonomske Skole Vukovar u Prva srednja skola Vukovar, koju je donio Osnivac 19. prosinca
izvréena je promjena naziva $kole. Skola je upisana u sudski registar kod Trgovackog suda u Osijeku pod
brojem Tt-25/7409-2 MBS 030063037 od 4. ozujka 2025. godine pod nazivom Prva srednja skola Vukovar.

Rjesenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih KLASA: UP/I-602-03/25-05/00107; URBROJ: 533-05-
25-0002 od 14. o7ujka 2025. godine Skoli je odobreno izvodenje kurikuluma za stjecanje kvalifikacije: 1.
referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju (060500) u sektoru Ekonomija i trgovina;
2. komercijalist/komercijalistica (060305) u sektoru Ekonomija i trgovina; 3. upravno-poslovni
referent/upravno-poslovna referentica (060405) u sektoru Pravo, politologija, drzavna uprava i javni poslovi.



3. MATERIJALNO TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

3.1. Prostorni uvjeti
Skolski objekt se prostire na ukupno 2669,88 m? korisne povrsine .
Prizemlje
Oznaka: Naziv: Povrsina (m?)
PO1 Kotlovnica 20,58
P02 Arhiv 30,36
P03 Informaticka ucionica 67,66
P04 Videokonferencijska dvorana 79,15
P05 Predavaonica 70,76
P06 Toalet invalidi 6,05
P07 Toalet Z 12,00
P08 Toalet M 8,95
P09 Carnet ¢voriste 21,65
P10 Kabinet 20,44
P11 Domar 12,80
P12 Informaticka ucionica 70,18
cisco Dio inf ucionice 16,10
P13 Ucionica 23,60
P14 Porta 33,06
P15 Ucionica 49,32
P16 Kabinet TZK 34,52
P17 Kabinet FZT Il 29,16
P18 TZK 27,33
P19 Fitness 27,05
P20 Toalet 7 12,57
P21 Toalet M 12,46
Ulaz 1 teraco Izmedu dvojih vrata 39,23
Ulaz 2 Hodnik i stepeniste 270x1561 42,15
Hodnik Kod dvorane 21,28
Hol kod ulaza 2, teraco 49,80
Hodnik kod kotlovnice 20,40
Hodnik ispred ucionica 69,80
Hodnik ispred P13 19,04
Hodnik ispred svlacionica 6,28
Spremiste spremacice 2,30
spremiste Spremiste -domar 10,60
predprostor Ispred prostora spremacica i toaleta za invalide 1,50
Dizalo 4,58
Podest 1,92
Stubiste 24,24
Ukupno 998,87




Radionica 8,40
Kotlovnica 27,00
Ulaz 3,00
Toalet 6,91
Kat
Oznaka: Naziv: Povrsina (m?)
101 Ucionica 56,41
102 Ucionica 69,18
103 Ucionica 39,76
104-105 Ucionica 19,28+20,90
106 Spremiste 8,75
107 Ucionica 24,06
108 Toalet Z 11,80
109 Ucionica 27,84
110 Toalet M 8,47
111 Ucionica 37,15
112 Ucionica 39,34
113 Ucionica 62,78
114 Ucionica 61,28
115 Kabinet 12,80
116 Kabinet 14,31
117 Toalet 20,00
118 Cajna kuhinja 16,16
119 Tajnistvo 22,90
120 Racunovodstvo 24,85
121 Zbornica 36,13
122 Toalet Z 6,68
123 Toalet m 2,33
124 Administratorica 18,13
125 Satnicar, voditelj smjene 20,43
126 Voditelj smjene, sindikalni povjerenik 27,11
127 Ravnateljica 33,71
Stepeniste 24,24
Dizalo 4,58
Hodnik ispred predavaonice 101 24,60
Hodnik Ispred ucionica 70,93
Hodnik Ispred zbornice 53,62
Hodnik ravnateljica 21,72
Balkon 10,25
Hodnik sa stepenistem Ulaz 2 20,42
Ukupno 972,9




Potkrovlje

Oznaka Naziv Povrsina (m?)
201 Ucionica 24,25
202 Ucionica 24,00
203 Ucionica 30,75
204-205 Ucionica 29,00+29,00
206-207 Ucionica 57,78
208 Ucionice 25,66
209 Vjezbenicka tvrtka 60,45
210-211 Ucionica 22,00+17,71
212 Toalet M 13,46
213 Toalet 7 10,89
215 Ostava 45,00
216 Knjiznica 230,00
217 Ucionica 39,2
218 Kabinet 14,72
Stepeniste 24,24
219 Kotlovnica dodatak 0
220 Kotlovnica dodatak 0

Ukupno 698,11

Prizemlje 998,87 m?

Kat 972,90 m?

Potkrovlje 698,11 m?

Ukupno 2669,88 m?
3.2. Broj ucenika u razrednim odjelima
Razred Broj u¢enika Razred Broj ucenika

la 9 3a 7
1b 22 3c 6
1c 15 3d 6
1d 3 3e 8
le 10 3g 18
1f 22 3h 11
1g 11 4a 5
1h 10 4c 13
2a 4 4d 4
2b 20 de 9
2c 7 4g 16
2d 5 4h 8
2e 18
2f 19
;ﬁ 174 Ukupno 307




3.3. Raspored predmeta po ucionicama
Prizemlje
Ovz_nal.(a Sje.deca Namjena Predmet
ucionice | mjesta
PO1 Kotlovnica Domar
P02 Arhiv Tajnica i racunovoda
Kompjuterska daktilografija, Poslovne
PO3 22 Informaticka ucionica komunikacije, Uredsko poslovanje i
dopisivanje
P04 50 Videokonferencijska dvorana Strani jezici
PO5 Plava dvorana
P06 Toalet za invalide
P07 Zenski toalet
P08 Muski toalet
P09 Carnet Cvoriste
P10 Aktiv hrvatskog jezika i pravne
grupe predmeta
P11 Kabinet/defektolig Damir Kruljac
P12 24 Informaticki kabinet Informatika, Racunalstvo
P13 9 Ucionica Strani jezici, farmacija
P14 Porta Domar/spremacice
P15 20 Ucionica Biologija, kemija, farmacija
P16 Udionica/TZK Standardna ucionica TZK
P17 Kabinet TZK Kabinet TZK
P18 TZK TZK
P19 Sportska dvorana Fitnes
P20 Svlacionica M
P21 Svlationica Z
Kat

Oina{(a Sje.deca Namjena Predmet
ucionice | mjesta
101 30 Ucionica Matematika/Fizika
102 30 Ucionica Biologija, Kemija
103 24 Ucionica Srpski jezik
104-105 20 Ucionica Hrvatski jezik
106 Spremacice
107 10 Ucionica Matematika/Fizika, Ekonomisti
108 Toalet Z
109 10 Ucionica Ekonomisti
110 Toalet M
111 24 Ucionica Ekonomisti
112 20 Ucionica Matematika/Fizika, Ekonomisti
113 Laboratorij
114 30 Ucionica, pravnici Pravna grupa pedmeta
115 Ured pedagoginje Nada Kemesié¢




116 Toalet M (nastavnici)

117 Toalet Z (nastavnici)

118 Cajna kuhinja

119 Tajnistvo Jakica Simié

120 Racunovodstvo Ivan Pole

121 Zbornica

122 Toalet Z (nastavnici)

123 Toalet M (nastavnici)

124 Administratorica ViSnja Gorjanac

125 Sat.niéar, e tehnicar, voditelj Sinita Mudri

smjene
126 Vod'itelj s‘mjene i sindikalni
povjerenik
127 Ured ravnateljice Ravnateljica
Potkrovlje
Ovz'nal'(a Sje.deca Namjena Predmet

ucionice | mjesta

501 kabinet Prirodoslovno-matematicki aktiv i aktiv
ekonomske grupe predmeta

502 kabinet Dru.étveno humanisticki aktiv Aktiv
nacionalne grupe predmeta

203 kabinet Aktiv stranih jezika

204-205 Ucionica Ucionica ekonomske grupe predmeta

206-207 Uéionica -informaticka bivsa Bgnvkars'.cyo | osiguranje, Strukovne vjezbe,
Vjezbenicka tvrtka

208 Kabinet -ispitni koordinator Miroslav Grahovac
Komunikacijsko prezentacijske vjestine,

209 Ucionica -informaticka Poznavanje robe, Trgovinsko poslovanje,
Osnove ekonomije

210 Ucionica Geografija i povijest

212 Toalet M

213 Toalet 7

214 - -

215 Ostava

216 Knjiznica Zeljka Geto i Marija Bratonja

217 Ucionica Hrvatski jezik, vjeronauk

218 Spremacice

219-220 Kotlovnica -dodatak

lako su pojedine ucionice primarno namijenjene za kabinetsku nastavu, u njima se provodi i nastava iz drugih
nastavnih predmeta, ovisno o potrebama.
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3.4. Opremljenost prostora

Sve ucionice opremljene su opremljene s po 1 ra¢unalom s pristupom internetu za rad nastavnika.

Ucionica P03 opremljena je s 21 racunalom, projektorom, pametnom plo¢om, konferencijskim stolom i 12
pripadajudih stolica.

Ucionica P12 opremljena je s 25 rac¢unala koji imaju pristup internetu, projektorom, pisacem, 3D pisaéem.
Ucionica 204 opremljena je s jednim racunalom koji imaju pristup internetu, projektorom.

Ucionica 206 opremljena je s 15 racunala koji imaju pristup internetu, projektorom, viSenamjenskim pisa¢em,
plastifikatorom.

Ucionica 209 opremljena je s 15 stolnih racunala koji imaju pristup internetu, pisacem i TV.

Ured pedagoginje opremljen je s 1 racunalom koji ima pristup internetu i pisacem.

Ured racunovode je opremljen s 1 stolnim ra¢unalom i 1 prijenosnim racunalom koji imaju pristup internetu,
pisacem, viSenamjenskim pisacem, telefonskim aparatom.

Ured tajnice je opremljen s 1 stolnim racunalom koji ima pristup internetu, pisacem, skenerom i telefonskim
aparatom.

Ured ravnateljice je opremljen s 1 prijenosnim racunalom, monitorom, TV-om, visenamjenskim pisacem i
rezacem papira.

Ured administratorice opremljen je s 1 stolnim racunalom koji imaju pristup internetu i viSenamjenskim
pisacem.

Ured voditelja smjene opremljen je s 1 stolnim racunalom koji imaju pristup internetu, viSenamjenskim
pisacem i 1 telefonskim aparatom

Ured voditelja smjene u nastavi na srpskom i ¢irilicnim pismom opremljen je s 1 stolnim ra¢unalom koji imaju
pristup internetu, viSenamjenskim pisacem (Brother), kamerom Panasonic (HDC-SD80), fotoaparatom
CANON (DS126621), 13 tableta nabavljenih u sklopu projekta SRCESv, skenerom.

Ured defektologa je opremljen sa jednim prijenosnim racunalom i jednim pisacem.

Skolska Knjiznica opremljena je sa 1 prijenosnim racunalom za knjizni¢arke, projekcijskim platnom, 1
projektorom, programskim paketom za knjiznice, multifunkcijskim uredajem i zvuénicima, zidnim regalom
(police) 20 kom, 1 vitrinom, 1 pultom za izdavanje knjiga, 1 regalom za periodiku, 1 stolom, 12 stolica, 1
sofom, 1 stolicem, 1 kolicima za knjige, 6 polica, 1 ladicarom.

Radni prostor koordinatora drZzavne mature je opremljen s 1 raCunalom s pristupom internetu i 1 printerom.
Skolski radio opremljen je: 1 miksetom, 3 mikrofona, 2 stalka za mikrofone, 2 zvué¢nika, 1 zvuéna kartica, 1
prijenosnim racunalom, 1 stolnim racunalom, 1 monitorom, 3 monitorske slusalice, 1 prijenosnim zvu¢nikom.
Svi uredi, ucionice i knjiznica opremljeni su klimatizacijskim uredajem.

Skola raspolaze sa 45 prijenosnih rac¢unala u vlasni$tvu Skole koji su dodijeljeni nastavnicima i stru¢nim
suradnicima na koristenje.

Na rac¢unalima je instaliran operativni sustav Windows 10 i Windows 11.

Prostorija domara opremljena je s miksetom Yamaha MGP i zvu¢nicima te ormarom i policom,

te opremom za uredenje zgrade Skole i Skolskog okolisa (kosilica, trimer, puhalica liséa, brusilica, busilica i sl.)
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3.5. Plani program investicija, investicijskog i tekuéeg odrzavanja te plan

opremanja skole za skolsku godinu 2025./2026.

U program investicija, investicijskog i tekuéeg odrzavanja te plan opremanja skole uvrsteni su:

Redni OPIS:
broj:
1. Oprema za laboratorij
2. Informaticka oprema -potrebna za provodenje UTR-a
3. Izrada betonske plo¢e u dvoridtu Skole za nastavu TZK
4, Zamjena cijevi/dovoda grijanja i hladenja u zgradi te sanacija zidova nakon radova

3.6. Raspored sjedecih mjesta po ucionicama

Prizemlje

Oznaka ucionice

Sjedeca mjesta

Namjena

P03 22 Informaticka ucionica
P04 56+22 Videokonferencijska dvorana
PO5 58 Plava dvorana
P12 26 Informaticki kabinet
P13 11 Ucionica
P15 22 Ucionica
P16 Ucionica/TZK
Kat
Oznaka ucionice Sjedeca mjesta Namjena

101 24 Ucionica
102 26 Ucionica
103 22 Ucionica

104-105 26 Ucionica
107 12 Ucionica
109 12 Ucionica
111 22 Ucionica
112 22 Ucionica
113 10+10 Laboratorij
114 24 Ucionica
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Potkrovlje

Oznaka ucionice Sjedeca mjesta Namjena
204-205 22 Ucionica
206-207 22 Ucionica -informaticka
209 22 Ucionica -informaticka
210 22 Ucionica
217 30 Ucionica

3.7. Popis kabineta i ureda

Prizemlje

Oznaka ucionice

Namjena

Predmet

P10 Kabinet aktiva Hrvatski jezik i pravnici
P11 Kabinet/defektolog Damir Kruljac
P17 Kabinet TZK Kabinet TZK

Kat

Oznaka ucionice Namjena Predmet

115 Ured pedagoginje Nada Kemesié
119 Tajnistvo Jakica Simi¢
120 Racunovodstvo Ivan Pole
121 Zbornica
124 Administratorica Visnja Gorjanac
125 Satnicar, e tehnicar, voditelj smjene Sinisa Mudri
126 Voditelj smjene i sindikalni povjerenik | Ivan Kovacevi¢ i Tomislav LeSi¢
127 Ured ravnateljice Ravnateljica

Potkrovlje

Oznaka ucionice

Namjena

Predmet

201 Kabinet aktiva Prirodoslovno-matematicki aktiv i
aktiv ekonomske grupe predmeta

202 Kabinet aktiva Drustveno humanisticki aktiv aktiv
nacionalne grupe predmeta

203 Kabinet aktiva Aktiv stranih jezika

208 Kabinet -ispitni koordinator Miroslav Grahovac

216 Knjiznica Zeljka Geto i Marija Bratonja
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3.8. Popis specijaliziranih ucionica

Specijalizirane ucionice Ucionica
Poslovne komunikacije P03
Kompjuterska daktilografija P03
Uredsko poslovanje i dopisivanje P03
Strucni predmeti -farmaceuti PO5
Informatika, Racunalstvo P12
Osnove zdravstvene struke P15, P13
Anatomija i fiziologija P15, P13
Psihologija prodaje P15, P13
Poslovna psihologija P15, P13
Sociologija P15, P13
Latinski jezik P15, P13
Biologija 102
Kemija i Opca kemija 102
Covjek, zdravlje i okoli§ 102
Uvod u laboratorijski rad 102

Njemacki jezik

P13, P04, 217

Engleski jezik

P13, P04, 217

Hrvatski jezik 102104
Kemija, Biologija 102
Hrvatski poslovni jezik 104
Srpski jezik 103
Matematika 101, 1, 12,107
Fizika 101, 112, 107
Javne financije 107, 109
Transport, Spedicija i osiguranje 107, 109
Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja 107, 109
Politika i gospodarstvo 107, 109
Drustveno odgovorno poslovanje 107, 109
Obiteljski posao 107, 109
Osnove turizma 107, 109
Analiza financijskih izvjeStaja 107, 109
Marketing usluga 107, 109
Upravljanje prodajom 107, 109
Poduzetnistvo 111
PoduzetniStvo s menadZmentom 111
Poduzetnistvo 111
Marketing 111
Marketing 111
Gospodarstvo 111
Racunovodstvo 112
Racunovodstvo 112
Knjigovodstvo 112
Statistika 112
Trziste kapitala 112
Osnove trgovackog prava 114
Pravno okruzenje poslovanja 114
Uvod u drZavu i pravo 114
Ustavni ustroj RH 114
Radno pravo 114
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Upravni postupak 114
Uvod u imovinsko pravo 114
Uvod u obiteljsko pravo 114
Ljudska prava 114
Uvod u laboratorijski rad 113
Ekonomska grupa predmeta 204-205
Strukovne vjezbe 206
Vjezbenicka tvrtka 206
Bankarstvo 206
Poznavanje robe 209
Trgovinsko poslovanje 209
Osnove ekonomije 209
Komunikacijsko prezentacijske vjestine 209
Geografija, Povijest 210
Hrvatski jezik i vjeronauk 217

4. ORGANIZACIJA OBRAZOVNIH SKUPINA

4.1. Razredni odjeli

Prvi razredi -Modularna nastava

Razredni odjeli koji nastavu pohadaju po Modularnom modelu:
lai le Referenti za poslovnu ekonomiju

1ci1g Upravno-poslovni referenti

1d i 1h Komercijalisti

|

< Broj ucenika . strani jezik | Jezik struke zborna
= nastava
o
= - z - o ~ . _— )
5 ) z >—§ M. >—§ o © 3 Razrednik Zamjenik razrednika
— 3 Q. U = = U = = X c
N M Z S | wa| ES| wma| EQ| B o
& =R - I ] I ] IRl IR B

-] i = L = =
1a 1| 8 9 9 0 9 0 0 9 | Marija Tadi¢ Jelena Stjepanovi¢
1c 1 | 14 | 15 15 0 0 15 0 15 | Dragana Bala¢ Zrinka Terzin Dragun
d | 2| 1| 3 3 0 3 1 2 | Pero Pokic Sladana Miljesic Cici¢
1le 3 17|10 10 0 10 4 6 | Fjolla Duraj MarijaMarki¢
1g | 7|4 | 11| 11 0 0 11 1 | 10 | BrankaJagi¢ Luka Juric
1h 2 8 10 10 0 10 0 3 7 | Jure Mari¢ Tomislava Vijant
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Razredni odjeli koji nastavu pohadaju u sektoru Ekonomije, trgovine i poslovne administracije:

a i e razredni odjeli -Ekonomist/ekonomistica

c i g razredni odjeli -Upravni referent/referentica

d i h Komercijalist/komercijalistica

Razredni odjeli koji nastavu pohadaju u sektoru Zdravstva i socijalne skrbi:

b i f -Farmaceutski tehnié¢ar/tehniéarka

Broj u€enika S II. strani Izborna
. strani jezik .
— jezik nastava
-g Kol — — ~
2= o) = 35 e > Razrednik Zamijenik razrednika
E°\m|z | 5 &8585 8¢5 2 5
£ |28 g8 29 s8] & 5
=z =z =
1b 5 17 22 22 0 0 0 0 22 | Svetlana Pani¢ MarijaTadi¢
1f 2 20 22 22 0 0 0 2 20 | Tea Barjaktarevi Vera Kovacevic¢
2a 0 4 4 4 0 0 0 0 4 Marijana Radmilovi¢ | Jovana Mari¢
2b 3 17 20 20 0 0 0 0 20 | Elena Lukié Nevena Varga
2c 1 5 6 6 0 0 6 1 6 Sladana Miljesi¢ Cic¢i¢ | Perobokic¢
2d 0 5 5 5 0 0 5 0 5 Rada Stanisic¢ MarijaLoncar
2e 9 9 18 18 0 0 0 1 17 | Aleksandr Andrijani¢ | SlavicaKljunié
2f 5 15 20 19 1 0 0 6 14 | Monika Vujeva Tea Barjaktarevic
2g 4 10 14 14 0 0 14 14 0 Marija Grgic Ivan Kovacevi¢
2h 3 4 7 7 0 0 7 1 6 Marija Markic Fjolla Duraj
3a |2 5| 7| 7 0 0 0 0 | 7 | Dejan Hadsi¢ Mirjana Radisic
Balihodzi¢
3c 3 3 6 6 0 0 6 1 5 Jelena Bakari¢ Ksenijalovici¢
3d |3 3|6 | 6 0 0 6 o | ¢ |MinanaRadisic DejanHadzi¢
Balihodzi¢
3e 5 3 8 8 0 0 0 0 8 | Slavica Kljuni¢ Aleksandra Andrijani¢
3g 5 13 18 18 0 0 18 0 18 | Mirjana Grahovac Miroslav Grahovac
3h 8 3 11 11 0 0 11 2 9 Tomislava Vijant Jure ari¢
4a 0 5 5 5 0 0 0 0 5 Jelena Vukosavljevié Biljana Bastasi¢
4c 2 11 13 13 0 0 13 0 13 | Mirjana Mirkovié Jelena akari¢
4ad 0 4 4 1 3 3 1 0 4 | Jelena Stjepanovié RadaStanisic¢
4e 5 4 9 9 0 0 0 0 9 Sanja Zrili¢ TomislavLesi¢
4g 3 13 16 15 1 1 15 3 13 | Jasmina Okresa Tatjana Zipovski
4h 6 2 8 8 0 0 8 4 4 Luka Juri¢ Branka Jagic¢

Ukupno je u skoli 28 razrednih odjela, od kojih je 14 za pripadnike srpske nacionalne manjine (a, b, c, d
razredni odjeli). Prosjecna veli¢ina razrednog odjela je 11 ucenika. U nastavi na hrvatskom jeziku prosjecno

je urazredu 13 ucenika, dok je u nastavi na srpskom jeziku prosjecno u razredu 8 ucenika.

Razredi prema programima:

Razredni odjeli koji nastavu pohadaju na srpskom jeziku i ¢iriliénom pismu:

a — ekonomist, referent za poslovnu ekonomiju
b- farmaceutski tehnicar

c - upravni referent, upravno-poslovni referent
d — komercijalist
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Razredni odjeli koji nastavu pohadaju na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu:
e- ekonomist, referent za poslovnu ekonomiju

f- farmaceutski tehnicar

g — upravni referent, upravno-poslovni referent

h — komercijalist

4.2. Broj ucenika raspodijeljen po razredima u nastavu na hrvatskom jeziku i nastavu
na srpskom jeziku
1 ] . v Ukupno
Broj ucenika u nastavi na hrvatskom jeziku 53 58 37 33 180
Broj ucenika u nastavi na srpskom jeziku 49 36 18 22 125
Ukupno 102 94 56 55 307
5. RADNICI USTANOVE
5.1. Nastavnici
R.b IME | PREZIME ZVANIE
1. Aleksandra Andrijani¢ | Magistra ekonomije
2. Jelena Bakari¢ diplomirana pravnica
3 Dragana Bala¢ Sveucilisna magistra edukacije fizike i informatike
4 Tea Barjaktarevi¢ magistra efiulfaa.Je hr\vlatskog.Jeﬂka i knjiZevnosti i magistra edukacije
engleskog jezika i knjizevnosti
5. Biljana Bastasic¢ profesorica geografije
6. Ljiljana Bijeli¢ profesorica matematike i informatike
7. Fjolla Duraj SveuciliSna magistra ekonomije
8. Pero Dokic diplomirani teolog
9. Mirjana Grahovac profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti
10. | Miroslav Grahovac profesor matematike i informatike
11. | Marija Grgi¢ magistra prava / sveucili$na specijalistica za ljudska prava
12. | Dejan Hadzi¢ master inZenjer menadZmenta
13. | Branka Jagic¢ Profesorica engleskog jezika i knjizevnosti i njemackog jezika i knjizevnosti
14. | Nebojsa Jani¢ profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti
15. | Ksenija Jovicic¢ diplomirana pravnica
16. | Vladimir Jovi¢ diplomirani teolog
17. | Luka Juri¢ profesor kineziologije
18. | Tomislava Klarié profesorica filozofije i latinskog jezika i rimske knjizevnosti
19. | Slavica Kljuni¢ magistra ekonomije
20. | Ivan Kovacevic diplomirani ekonomist
21. | Vera Kovacevic¢ Profesorica engleskog jezika i knjizevnosti i njemackog jezika i knjizevnosti
22. | Tihana Lendel profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti
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23. | Tomislav Lesi¢ profesor geografije

24. | Marija Loncar diplomirana ekonomistica

25. | Elena Luki¢ magistra biologije i kemije

26. | Vlatka Luksic¢ diplomirana ekonomistica

27. | Nada Maksimovié profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti

28. | Jovana Mari¢ upravna referentica

29. | Jure Mari¢ magistar kineziologije

30. | Marija Marki¢ SveuciliSna magistra ekonomije

31. | Sanja Maticic¢ diplomirana teologinja

32. | Gabrijel Mati¢ profesor povijesti

33. | Darko Mijatovi¢ magistar medicinsko-laboratorijske dijagnostike

34. | Marijana Miji¢ sveuéiliéna.mégis.tra .t.avdukacij(.e filozofije i sveuciliSna magistra edukacije
engleskog jezika i knjizevnosti

35. | Sladana Miljesi¢ Ci¢i¢ | profesorica srpskog jezika i knjizevnosti

36. | Mirjana Mirkovic¢ diplomirana sociologinja

37. | Sinisa Mudri diplomirani ekonomist

38. | Jasmina Okresa profesorica filozofije i sociologije

39. | Slavica Omazié profesorica biologije i kemije

40. | Mira Pani¢ diplomirana ekonomistica

41. | Svetlana Pani¢ profesorica biologije i kemije

42. | Boris Posavac SveuciliSni magistar edukacije matematike i informatike

43, g/;I|?;g§§i§adISIc profesorica srpskog jezika i knjizevnosti

44. | Marijana Radmilovié profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti

45. | Dora Raguz magistra ekonomije

46. Sanja Slijepcevic profesorica matematike

Tkalac

47. | Dubravko Stanisi¢ diplomirani ekonomist

48. | Rada Stanisic¢ diplomirana ekonomistica

49. | Jelena Stjepanovic sveuciliSna magistra ekonomije

50. | Miljana Sljuki¢ diplomirana profesorica tjelesnog odgoja i sporta

51. | Marija Tadi¢ master profesorica geografije

52. | Zrinka Terzin Dragun profesorica engleskog jezika i knjizevnosti i njemackog jezika i knjizevnosti

53. | Nikola Tufekcié¢ magistar njemackog jezika i magistar edukacije hrvatskog jezika

54. | Nevena Varga diplomirana informaticarka

55. | Nebojsa Vidovic¢ diplomirani arheolog

56. | Tomislava Vijant profesorica povijesti i engleskog jezika

57. | Natasa Vovk profesorica matematike

58. | Monika Vujeva magistra e.du!<aci'je e'rwvgleskog_jezika i knjizevnosti i magistra edukacije
hrvatskog jezika i knjizevnosti

59. | Jelena Vukosavljevi¢ magistra edukacije filozofije i povijesti

60. | Sanja Zrili¢ magistra ekonomije

61. | Tatjana Zipovski diplomirana psihologinja profesorica (VSS) /diplomirana ekonomistica

Ugovor o djelu :

62.

Milana Zuti¢ Knezevi¢

doktorica medicine
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5.2. Ravnateljica i strucni suradnici
Rb. IME | PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO
1. Jelena Vinaj magistra ekonomije ravnateljica
2 Nada Kemesi¢ diplomirana pedagoginja strucna suradnica pedagoginja

struc¢ni suradnik edukacijsko-

3. Damir Kruljac profesor defektolog — smjer rehabilitacija rehabilitacijskog profila
Slomi kninicarka i prof 2 hrvatskoa Tezik
4, Marija Bratonja .dlp .(.)vmlrana. njiznicarka 1 protesorica hrvatskog jezlka strucna suradnica knjiznicarka
i knjiZevnosti
5. Zeljka Geto magistra kulturologije smjer knjiznicarstvo (VSS) stru¢na suradnica knjiznicarka
5.3. Voditelji smjene
R.b. IME | PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO
Ivan Kovacevié diplomirani ekonomist Voditelj smjene na hrvatskom jeziku
Sinisa Mudri diplomirani ekonomist Voditelj programa na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu
5.4. Administrativno-racunovodstveni radnici
R.b. IME | PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO
Jakica Simi¢ upravna pravnica tajnica
Ivan Pole diplomirani ekonomist voditelj ra¢unovodstva
Visnja Gorjanac | upravna i birotehnicka stru¢na radnica administrativna radnica
5.5. Radnici na odrzavanju i spremanju
Rb. IME | PREZIME STRUCNA SPREMA RADNO MIJESTO
1. | Vladimir Mrdanov elektroinstalater domar/lozaé
2. | Snezana Mrdanov SSS spremacica
3. Martina Marjanovic SSS spremacica
4. Nevenka Milicevié¢ SSS spremacica
5. | Zdenka Gada oS spremacica
5.6. Ostali radnici
Rb. IME | PREZIME STRUCNA SPREMA RADNO MIJESTO
Pole Manuela SSS pomocnica u nastavi
Josip Prce SSS Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
Tihomir Marketanovi¢ | SSS Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
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5.7. Radno vrijeme Skole i radnika skole

RADNO VRIJEME SKOLE

e Ponedjeljak-petak 6:00-20:00
e Subota 6:00-14:00 (nastava po modelu A)
e subota (radne subote) od 7:00 do 13:00
Prva smjena ucenici: 7:00-13:00
Druga smjena ucenici: 13-19:00

e  Subota ucenici po modelu A (radne subote) od 7:00 do 13:00
NASTAVNICI

e nastavni dani: - radno vrijeme prema rasporedu sati. Nastavnici su duzni doci deset minuta prije
pocetka nastave.

e nenastavni dani — odluka ravnateljice
RAVNATELJICA

e ponedjeljak, srijeda i petak od 8:00 do 16:00, prijem stranaka 10:00 do 11:00, pauza od 11:30 do
12:00

e Utorak i ¢etvrtak od 10:00 do 18:00, prijem stranaka 16:00 do 17:00, pauza od 14:00 do 14:30
e Po potrebirad od kuce
STRUCNA SURADNICA PEDAGOGINJA

e ponedjeljak i petak od 7:00 do 13:00 sati, iduci tjedan suprotna smjena (1.2./3.4.)
e utorak, srijeda i ¢etvrtak od 13:00 do 19:00, idudi tjedan suprotna smjena (3.4./1.2.)

VODITEL SMJENE - IVAN KOVACEVIC

e ponedjeljak: 14:45 do 19:00 (1.2/3.4.) ili 07:00 do 11:15 (3.4./1.2.)

e utorak: 15:30 do 19:00 (1.2./3.4.) ili 07:00 do 10:30 (3.4./1.2.)

e srijeda: 07:00 do 11:15 (1.2./3.4.) ili 14.45 do 19:00 (3.4./1.2.)

e  (Cetvrtak: 07:00 do 09:30 (1.2/3.4.) ili 16:30 do 19:00 (3.4./1.2.)

e  petak: 07:00 do 11:15 (1.2./3.4.) ili 14:45 do 19:00 (3.4./1.2.)
(promjenom rasporeda mijenja se i radno vrijeme)

VODITEL) PROGRAMA NA SRPSKOM JEZIKU

e ponedjeljak: 8:40 do 12:05
srijeda: 14:45 do 15:30 (12/34) i 10:30 do 11:15 (34/12)
Cetvrtak: 14:45 do 15:30 (12/34) i 10:30 do 11:15 (34/12)
e petak: 8:40 do 12:05

(promjenom rasporeda mijenja se i radno vrijeme)
STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

e ponedjeljak - petak od 8:00 do 14:00
STRUCNI SURADNIK EDUKACIISKO-REHABILITACIJSKOG SMJERA

e ponedjeljak i petak od 13:00 do 19:00 sati, idudi tjedan suprotna smjena (3.4./1.2.)
e utorak, srijeda i ¢etvrtak od 7:00 do 13:00, iduéi tjedan suprotna smjena (3.4./1.2.)
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TAINICA

e radno vrijeme od 6:30 do 14:30
e prijem stranaka od 10:00 do 14:00
e pauza od 9:00 do 9:30

VODITEL) RACUNOVODSTVA

e radno vrijeme od 7:00 do 15:00
e pauzaod 10:30 do 11:00

ADMINISTRATORICA

e radno vrijeme od 7:30 do 15:30
e pauza od 9:30 do 10:00

DOMAR-LOZAC:

e ljetno radno vrijeme:

o 1.smjena od 6:00 do 14:00
e zimsko radno vrijeme

o 1.smjena 6:00 do 10:00

o 2.smjena 16:00 do 20:00

U slucaju izvanrednih okolnosti (velike hladnoce, hitne intervencije i dr.) domar ostaje na produzenom
radu ili dolazi na rad u no¢nim satima i/ili u dane blagdana.

SPREMACICE:

e 0d 6:00 do 14:00 u prvoj smjeni,
e 0d 12:00 do 20:00 u drugoj smjeni
e zavrijeme nenastavnih dana radno vrijeme je od 7:00 do 15:00

e rad subotom po potrebi, u slu¢aju potrebe rada subotom radno vrijeme u radnom tjednu ée se
umanijiti za sate rada subotom.

OPERATIVNI DJELATNICI ZA SIGURNOST | CIVILNU ZASTITU:

od 6:00 do 14:00 u prvoj smjeni,

od 12:00 do 20:00 u drugoj smjeni

za vrijeme nenastavnih dana radno vrijeme je od 7:00 do 15:00

rad subotom po potrebi, u slucaju potrebe rada subotom radno vrijeme u radnom tjednu ¢e se
umanjiti za sate rada subotom.

* Dnevni odmor (30 minuta) propisan zakonom djelatnici koriste u skladu sa dnevnim opterecenjem na nacin
da se odmor koristi kada je dnevni intenzitet opterecenja najmanji.
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6. ORGANIZACIJA NASTAVE

Nastava je organizirana u dvije smjene, u petodnevnom radnom tjednu. U jednoj smjeni su svi ucenici I. i Il.
razreda (14 razrednih odjela), dok su u drugoj smjeni svi u€enici lll. i IV razreda (12 razrednih odjela). Smjene
se mijenjaju svaki tjedan.

Nastava u prvoj smjeni traje od 07:00 do 12:50 sati, a u drugoj smjeni od 13:05 do 18:55 sati.
Nastavu nije mogude organizirati prije 07:00 niti poslije 19:00 sati.
Dodatna nastava organizira se nulti/osmi sat i u pet radnih subota.

Zbog povecdanog tjednog opterecenja u razrednim odjelima u kojima se nastava odvija na srpskom jeziku i
¢irilicnom pismu nastava je organizirana na nacin da svaki drugi tjedan u prosjeku dva dana (kada se nastava
odrzava u jutarnjoj smjeni) ucenici imaju osmi i deveti sat.

Radne subote (Srpski jezik — dodatna nastava) - 16 sati:
22.11.2025. - 4 sata

14.2.2025. - 4 sata

14.3.2025. - 4 sata

18.4.2025. - 4 sata

Dodatna nastava radnim danima, 0. sat: Srpski jezik (16 sati).

Dodatna nastava radnim danima, O. ili 8. sat: Hrvatski jezik, Engleski jezik, Matematika (32 sata).

U slucaju ukidanja autobusnih linija ostavlja se otvorena mogucnost da se nastava za ucenike na srpskom
jeziku i ¢irilicnom pismu odrzava subotom.

6.1. Nastavni planovi

EKONOMIST, Sifra: 060724

A. OPCEOBRAZOVNI DIO
Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe) i broj bodova
1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
MODUL Nastavni predmet )a&_{ Tjedno g é, Tjedno ,g é, Tjedno _g ,aﬂ:j Tjedno _g
E T|V § E T |V -§ E T|V § g T|V §
Hrvatski jezik 105 3 6| 105 3 6| 105 3 6] 96| 3
Strani jezik 105 3 6| 105 3 6| 105/ 3 6| 96| 3
Povijest 70 2 4,5/ 70 2 4,5
Vjeronauk/Etika 35 1 2,5/ 35 1 2,5/ 35| 1 2,5 32f 1 2,5
OPCEOBRAZOVNI | Geografija* 70, 2 40 70| 2 4 70| 2 3,5/ 64| 2 3,5
MopLL lﬁiiza zdravstena | oo 2| 70 2 2| 70 2 2| 64 2
Matematika** 105 3 5,5/ 105 3 5,5/ 105 3 55 96| 3 5,5
Kemija 70 2 3,5
Biologija 70| 2 45
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Ukupno sati / Bodova A 700| 20 |385| 560] 16| |305| 400 14| | 25,5 44g] 14 25,5
Udio opceobrazovnih predmeta / Bodova u 63% 64% 50% 51% 41% 43% 449% 43%
ukupnom fondu %
B. POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe) i broj bodova
B1. OBVEZNI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
STRUKOVNI Nastavni predmet o Tjedno - @ Tjedno - @ Tjedno = o Tjedno =
o o o C
MODULI %) _§ % _§ % _§ % _§
Osnove ekonomije 70| 2 4| 70 2 4/ 70| 2 4/ 64| 2 3
OSNOVE EKONOMIJE
Statistika 70| 1 1 3
POSLOVNE Poslovn.e kﬁmumkacue 70| 1 1 4, 70 1 1 4
KOMUNIKACIJE KOmUn|kaC|JSkO' 70l 1 1 4
prezentacijske vjestine
Osnove racunovodstva | 70| 1 1 4
Racvllj(novo.ctlstvo' 105 5 1 6
RACUNOVODSTVO | |troskovaiimovine
FINANCIE Racunovodstvo 05| 2| 1| 6
proizvodnje i trgovine
Povduzetnlcko 18] 1 3 3
racunovodstvo
MARKETING Marketing 70| 1 1| 4,5 64| 1 1 3,5
FINANCIISKO TRZISTE I|Bankarstvo i osiguranje 105| 2 1| 55| 64 2 3,5
INSTITUCIJE Trziste kapitala 64| 2 3
PODUZETNIETVOU  |Poduzetnidtvo 70| 1 1| 3,5| 105 2 1 6
PRIMIJENI Vjezbenicka tvrtka 70 2| 4,5 64 2| 35
DRUSTVENO Drustveno odgovorno
ODGOVORNO oslovanie & 70 2 3,5
POSLOVANJE P J
PRAVNO OKRUZENJE |Pravno okruzenje 6al 2 3
POSLOVANJA poslovanja
INFORMATIKA Informatika 70 2 3] 70 2 3
Ukupno sati / Bodova B1 350| 5 5| 18,5| 490 9| 5|26,5| 560/ 9 7| 31,5| 512| 8 8| 27,5
Udio obveznih strukovnih predmeta / Bodova 319% 31% 44% 44% 50% 539% 50% 46%
u ukupnom fondu %
Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe) i broj bodova
B2. OBVEZNI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
STRUKOVNI Nastavni predmet o | Tiedno | _ | o |Tjedno| _ | o | Tjedno | _ | o |Tjedno| _
g 3| .5 3| .5 3|5 3
MODULI % 3 % 3 % 8 % 3
8 T| V o 8 TI|V] & 8 T| V o 8 T| V o
OBITELJSKI POSAO Obiteljski posao 70| 1 1 3
GLOBALNO Globalno poslovno
POSLOVNO okruien.ep 70| 2 3
OKRUZENJE !
UVOD U POSLOVNO |Uvod u poslovna 70 5 3
UPRAVLJANJE upravljanje
OSNOVE TURIZMA Osnove turizma 70 2 3
RACUNOVODSTVO Racunovodstvo
NEPROFITNIH neprofitnih 70| 1 1 3
ORGANIZACIJA organizacija
UPRAVLIANIJE - .
PRODAJOM Upravljanje prodajom 701 1 1 3
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ANALIZA L L

FINANCISKIH Qsigzc,zf'na"c'ﬁk'h 64| 1| 1 3

IZVIESCA J

MARKETING USLUGA |Marketing usluga 64| 2 3

Ukupno sati / Bodova B1 70| 1 1 3] 70 2 3| 70 1 1 3| 64| 1 1 3

Udio izbornih strukovnih predmeta / Bodova u 6% 5% 6% 59% 6% 59% 6% 5%

ukupnom fondu %

Ukupno sati / Bodovi B1 + B2 220 6] 6 [215]560] 11 | 5[29,5630[10] 8 [345]576|9] 9 [ 305

Udio strukovnih predmeta / Bodova u 38% 36% 50% 49% 56% 58% 56% 519%

ukupnom fondu %

C. Zavrsnirad

Ukupno bodova C 4
102

Sveukupno sati / Bodovi A + B+ C 1120| 26 6| 60/1120( 27| 5| 60|1120|24 8| 60 04 23 9 60

* Napomene: u 1., 2., 3. i4. razredu iz izbornih strukovnih modula bira se po jedan (1) predmet iz ponudenog izbornog modula.
* Sadrzaj predmeta obuhvaca: op¢u ekonomsku geografiju, ekonomsku geografiju svijeta, Europe i Republike Hrvatske
**Sadrzaj predmeta obuhvaca: matematiku i gospodarsku matematiku

UPRAVNI REFERENT
Sifra: 060404

Broj sati tjedno

1.razred

2.razred

3.razred

4.razred

Hrvatski jezik

4

4

4

4

Hrvatski poslovni jezik

Strani jezik I.

Strani jezik Il.

N | W

Povijest

NN |W

Geografija

Tjelesna i zdravstvena kultura

N

Covjek, zdravlje i okoli§

Matematika

NINININININIW|F-

NIERININININW|E

Sociologija

Vjeronauk/Etika

Uvod u drzavu i pravo

Informatika

N W

Poduzetnistvo s menadzmentom

Ustavni ustroj R. Hrvatske

NN W

Poslovna psihologija

Uredsko poslovanje i dopisivanje

Radno pravo

Upravni postupak

(W

Kompjutorska daktilografija

Uvod u imovinsko pravo

Uvod u obiteljsko pravo

Gospodarstvo

Knjigovodstvo

Statistika

Ukupno sati tjedno

30

Izborna sadrZaji:

Latinski jezik

Logika

Ljudska prava

N |-

Filozofija

Javne financije
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Sveukupno: 32 32 32 32
Struc¢na praksa - 40 40 40
KOMERCUALIST Broj sati tjedno
Sifra: 060304 1.razred 2.razred 3.razred 4.razred
Hrvatski jezik 3 3 3 3
Strani jezik I. 3 3 3 3
Povijest 2 2 - -
Zemljopis 2 2 - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
Politika i gospodarstvo 2 - - -
Vjeronauk /Etika 1 1 1 1
Matematika 3 3 3 2
Poznavanje robe 3 3 3 2
Poslovne komunikacije 2 2 2 2
Informatika 2 2 2 -
Trgovinsko poslovanje 2 3 3 -
Racunovodstvo 2 2 2 -
Poduzetnistvo - - 2 3
Osnove trgovackog prava - - 2 -
Psihologija prodaje - - - 2
Marketing - - - 3
Transport, Spedicija i osiguranje - - - 2
Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja - - - 3
Izborni sadrZaiji:
Strani jezik II. 2 2 2 2
Ukupno teorijski sadrzaji: (tjedno) 31 30 30 30
Strukovne vjeZbe 2 2 2 2
Ukupno sati tjedno 33 32 32 32
Strucna praksa (sati godisnje): 80 80 80 40
FARMACEUTSKI TEHNICAR 240404
ZAJEDNICKI DIO
Tjedni broj sati
de“.i NASTAVNI PREDMET I. razred Il. razred IIl. razred IV. razred
ro
: T Vv T Vv T Y T Y
1. Hrvatski jezik 4 4 4 4
2. Strani jezik 2 2 2 2
3. Povijest 2 2 1
4, Etika/Vjeronauk 1 1 1 1
5. Geografija 2 1
6. Politika i gospodarstvo 1
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
8. Matematika 3 3 2 2
9. Fizika 2 2 2
10. Biologija 2 2
11. Racunalstvo 1 1
12. Latinski jezik 2 2
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 21 3 19 2 12 2 10 2

POSEBNI STRUKOVNI DIO
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Tjedni broj sati

Redni NASTAVNI PREDMET I. razred II. razred IIl. razred V.
broj razred
T \) \) T \) T \')
13. Anatomija i fiziologija 1 2
14. Osnove zdravstvene struke 1.5 0.5
15. Uvod u laboratorijski rad 0.5 1.5
16. Opca kemija 3
17. Organska kemija 3
18. Analiti¢ka kemija 2 2
19. Biokemija 2
20. Farmaceutsk? kemija 5 5 5 5
s farmakologijom
21. Medicinska mikrobiologija 1 1
22. Botanika s farmakognozijom 2 1 2 1
23. Farmaceutska.tehnologua 4 4 3 4
s kozmetologijom
24. Kemija prehrane 1 1
25. Industrijska
. - 2 2
proizvodnja lijekova
26. Prirodna ljekovita sredstva 1
Ukupno 6 2 8 3 11 7 10 10
UKUPNO STRUKOVNI DIO 11 18 20
SVEUKUPNO 32 32 32
Strukovna praksa 168* 21*

T= teorija V=vjezbe

* - Strukovna se praksa obavlja tijekom ljetnih praznika

** _ Sati za izradu prakticnog dijela zavrSnog rada
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6.2. MODULARNA NASTAVA:

Obrazovna podrucja-programi
(redovna nastava)

Trajanje obrazovanja po
programima (godine)

Sektor

Razredni odjel:

Referent za poslovnu ekonomiju 060500 4 Ekonomija i trgovina laile
Komercijalist 060305 4 Ekonomija i trgovina 1dil.h
Upravno-poslovni referent 060405 4 Pravo, politologija, drzavna uprava i javni poslovi lcilg
6.2.1. Raspored izvodenja modula
=
< Modul g S
|/ @ N o < v o N o 3NN R2RINRIRERNRLYIANNSIR S| S
(@) . 7 7 R
Tjedan S S
2
©
1c |9 6|6 |6|6|6|6|6|6|6|6|6]a 70 | £
prava o0
Osnove
poslov ?§
1c | nog 2|6|6|6|6|6|6|6|6|6[6]|6]2 70 ~
komuni f
ciranja
Pravno 0
1c | Okruze 4l6|6|6|6|6|6|6|6|6|6|6]| 70 2
poslov a
anja -
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Inform
atika u
uredsk
om
poslov
anju

Osnove
ustavn
og
prava

M.Mirkovié

D.Bala¢

J.Stjepanovi
¢

zpeH'd

21z

"

IR

ungelq'1z

Odjel

Modul

/
Tjedan

11
12
13
14
15

16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29

30
31

32
33

34
35

Ukupno

Nastavnik
/ca
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1g

Osnove
prava

70

M.Grgi¢

1g

Pravno
okruzje
poslov

anja

70

M.Grgic

1g

Osnove
poslov
nog
komuni
ciranja

70

M.Markic

1g

Osnove
daktilo
grafije

140

J.0kresa

1g

1g

1g

Inform
atika u
uredsk
om
poslov
anju

Osnove
poduze
tnistva

70

70

M.Grahovac

A.Andrijani¢

S.Kljuni¢

1g

Osnove
ustavn
og
prava

35

K.Jovici¢
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B.Jagic¢

2

o T

‘@ Modul/ c S
— ol dl Nl el «| n| VW N ® o o d| | | | | O KN o o o dH N m | | <o 5 8
T | Al dH H| H| H| H| H] H] H] H] N N N N N N N N NN @B | | n| | | S oL

O |Tjedan = a

2

O

Uvod u A

la | poduze 2 (6|6 |6 | 6|6 |6 |6|6|6]|6|6]|2 70 §
tnistvo pt

R.Stanisié

M.Loncar

J.Stjepanovi
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la

IKT u
uredsk
om
poslov
anju

105

D.Bala¢

la

Strani
jezik
struke
(Str.
jez. 2)

105

M.Miji¢

Odjel

Modul/
Tjedan

10
11
12
13
14
15
16
17

18

19

20

21

22
23

24
25

26
27

28
29
30
31

32
33
34
35

Ukupno

Nastavnik
/ca

le

le

Uvod u
poduze
tnistvo

Uvod u
poslov
ne
komuni
kacije

70

S.Kljunic V.Luksi¢

F.Duraj

le

Osnove
racuno
vodstv
a

70

S.Zrili¢
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|.Kovacevic

D.Bala¢

M.Miji¢

Odjel

Modul/
Tjedan

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28
29
30
31

32
33

34
35

Ukupno

Nastavnik
/ca

1d

1d

Uvod u
poduze
tnistvo

IKT u
uredsk
om
poslov
anju

D.Stanisi¢

R.Stanisié

105

D.Bala¢
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1d

Osnove
racuno
vodstv
a

70

J.Stjepanovi
¢

1d

Uvod u
poslov
ne
komuni
kacije

75

M.Loncar

1d

Unutar
nje trg.
poslov
anje s
vjezba
ma

140

M.Loncar

1d

Strani
jezik
struke
(Str.
jez. 2)

105

M.Miji¢

Odjel

Modul/
Tjedan

10
11
12
13
14
15
16
17

18

19

20

21

22
23
24
25

26
27

28
29
30
31

32
33
34
35

Ukupno

Nastavnik
/ca

Uvod u
poduze
tnistvo

V.LukSi¢

S.Kljuni¢
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1h

IKT u
uredsk
om
poslov
anju

105

B.Posavac

1h

Osnove
racuno
vodstv
a

70

F.Duraj

1h

Uvod u
poslov
ne
komuni
kacije

75

M.Markic

1h

Unutar
nje
trg.pos
lovanje
s
vjezba
ma

140

T.Zipovski
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6.2.2. Opterecenje ucenika i ishodi u modularnoj nastavi
Referent/ica za poslovnu ekonomiju
|
° o Vodeni o Sam'costa n'e
Referent/ica za poslovnu o =g proces Ucenje aktivnosti
1. godina .. = R . . . | temeljeno ucenika (kod ISHODI
ekonomiju = w3 g ucenja i . .
® o . . naradu kuce, ne ide u
71 poucavanja
normu)
Hrvatski jezik 4 140 8
anleskl jezik / Njemacki ) 70 4
jezik 1
Opceobrazovni | Matematika 4 140 8
dio Tjelesna i zdravstvena ) 70 )
kultura
Povijest 1 35 2
Vjeronauk/Etika 1 35 1
Ukupno
opterecenje opci 1* 14 | 490 | 25
predmeti:
-Poduzetnistvo, poduzetnik i temeljne odrednice
30-40 20-40 30-40 p;duietmsttv.a (CS|VET l?d a (CoveT1)
. o o 0 -Kreativnost i poslovna ideja
Uvod u poduzetni$tvo 2 70 4 Z(lgOA)). ?E.;OA)). ;gOA)I Drugtveno poduzetnigtvo (CSVET1)
satl satl satl -Pravni oblici pokretanja poduzetnicke
aktivnosti (CSVET1)
Obvezni -Primjena informacijsko komunikacijske
rrskeumimotst informacisto- 1020 | 40-60 040 | ehmotogin s podlovan (CVET 1
oo . 1 o o o
toun::;;tzfn%k;tc;ﬂ:g”e 3 05 6 (20/0)_ (50/))_ (30/))_ -Uredske aplikacije za oblikovanje teksta (CSVET 2)
P ) 30 sati 75 sati 45 sati -Multimedija u funkciji predstavljanja poslovnih
podataka (CSVET 2)
Y 35-45 25-35 20-40 -Osnovni pojmovi raCunovodstva (CSVET 1)
0] dst 2 70 4 N . .
shove racunovodstva (40%) (30%) (30%) - Raunovodstveni instrumenti (CSVET 1)
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40 sati 30 sati 30 sati -Evidentiranje promjena u poslovanju u osnovnim
poslovnim knjigama (CSVET 1)
- Popis imovine i obveza (CSVET 1)
40-60 35-50 5-10 -Planiranje i upravljanje osobnim financijama (CSVET 3)
Uvod u osobne financije 2 70 3 (53,33%) (40%) (6,67%)
40 sati 30 sati 5 sati
- Osnov slovnog komuniciranja (CSVET 1
Uvod u poslovne 20-30 30-50 30-40 -Igaslc())v:i I:k))cc))nton(:Jgkoomubrlﬂkaciji o !
- 2 75 5 (20%) (40%) (40%) .
komunikacije 25 sati 50 sati 55 (CSVET 1/25 sati)
-Usmena poslovna komunikacija (CSVET 3)
Daktilografija u uredskom 10-20 50-70 20-30 - Zastita na radu u poslovanju (CSVET 1)
poslovanju 4 140 7 (20%) (60%) (20%) - Ergonomska nacela u uredskom poslovanju (CSVET 1)
35 sati 105 sati 35 sati -Daktilografija (CSVET 5)
anleski jezik / Njema.(“:ki 50-70 10-20 20-30 -Ne[:.)osred'no okruZenje (.CS.VET 2)
jezik struke 4 - Osobni -Aktivnosti u svakodnevnici (CSVET 2)
podatci u pisanom i 3 105 6 (60%) (10%) (30%) -Obrazovanje i zanimanje (CSVET 2)
oy 90 sati 15 sati 45 sati
usmenom izricaju
Ukupno
opterecenje 2% 18 | 630 | 35
strukovni
moduli:
Sat razrednika 3* 1 35
Ukupno sati
(ukupno 1*%42%43* 33 [ 1155
opterecenje
ucenika):
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Upravno-poslovni referent/ica

2 o Vodeni . . Sam_ostaln.e
Upravno-poslovni ° = 5 m proces Ucenje aktivnosti
1. godina . = © 2 > . . . | temeljeno ucenika (kod ISHODI
referent/ica = w3y g ucenjai , .
w of N . na radu kuée, ne ide u
n poucavanja
normu)
Hrvatski jezik 4 | 140 8
anleskl jezik / Njemacki 5 70 4
jezik 1
Opéeobrazovni = Matematika 4 140 8
dio - -
i Tjelesna i zdravstvena ) 70 )
kultura
Povijest 1 35 2
Vjeronauk/Etika 1 35 1
Ukupno
opterecenje opci 1* 14 | 490 | 25
predmeti:
40 -55 15-30 25-35 - Uloga drzave u uredivanju odnosa u drustvu (CSVET 2)
Osnove prava 2 70 4 (50%) (20%) (30%) - Pravni odnosi i primjena pravnih pravila u rjeSavanju
50 sati 20 sati 30 sati radnih zadataka (CSVET 2)
- jeR like H k
35-50 20-35 25.35 (CL;s\;cgnlc)) uredenje Republike Hrvatske
Osnove ustavnog prava 1 35 2 (50%) (20%) (30%) . .
25 sati 10 sati 15 sati - Prava i slobode gradana u ustavnom poretku Republike
Hrvatske (CSVET 1)
Obvezni Osnove boslovno 30-50 25-35 25-35 - Radno okruzenje i komunikacija (CSVET 3)
strukovni moduli . p . & 2 70 4 (45%) (25%) (30%) - Poslovna etika i bonton (CSVET 1)
komuniciranja . . .
45 sati 25 sati 30 sati
40-60 15-25 25-35 - Osnove trgovackog prava i prava drustava (CSVET 3)
Pravno okruZje poslovanja 2 70 4 (50%) (20%) (30%) - Zastita intelektualnog vlasnistva i zastita osobnih
50 sati 20 sati 30 sati podataka (CSVET 1)
50-60 25-45 5-15 - Ergonomija uredskog prostora i
Osnove daktilografije 4 140 6 (60%) (33,33%) (6,67%) racunalne opreme (CSVET 1)
90 sati 50 sati 10sati - Desetoprstno slijepo pisanje na tipkovnici (CSVET 3)
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- Pisanje po diktatu u aplikaciji za
unos i obradu teksta (CSVET 2)

- Primjena informacijsko-komunikacijske tehnologije u

Informatika u uredskom 30-35 25-40 35-45 uredskom poslovanju (CSVET 1)
. 2 70 5 (32%) (24%) (44%) - Uredske aplikacije za oblikovanje teksta (CSVET 2)
poslovanju 40 sati 30 sati 55 sati - Multimedija u funkciji predstavljanja poslovnih
podataka (CSVET 2)
45-60 30-45 5-15 - Osnove financijske pismenosti (CSVET 2)
Financijska pismenost 2 70 3 (53,33%) (40%) (6,67%) - Planiranje osobnih financija (CSVET 1)
40 sati 30 sati 5 sati
45-60 30-45 5-15 - Osnove poduzetnistva i poduzetnicka ideja (CSVET 3)
Osnove poduzetniStva 2 70 3 (53,33%) (40%) (6,67%)
40 sati 30 sati 5 sati
anleski jezik / Njema_éki 50-70 10-20 20-30 —Nep.osred.no okruZenje ((.IS.VET 2)
jezik st.ruke.l - OsoF)nl ) 70 4 (60%) (10%) (30%) -Aktivnosti u svakodnevnici (CSVET 2)
podatei u pisanom | 60 sati 10 sati 30 sati
usmenom izricaju
Ukupno
opterecenje 2% 19 | 665 | 35
strukovni
moduli:
Sat razrednika 3* 1 35
Ukupno sati
(ukupno 1*%42%43* 34 (1190
opterecenje
ucenika):
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Komercijalist/ica

. Samostalne
o 2 Vodeni . . . .
< K] - Ucenje aktivnosti
. i T | B w proces . .
1. godina Komercijalist/ica - S 2 . . . | temeljeno ucenika (kod ISHODI
= ucenjai
© =] © . ! . na radu kuée, ne ide u
n 3 poucavanja
normu)
Hrvatski jezik 4 140 8
Engleski jezik / Njemacki
. g ! /N; 2 70 4
jezik 1
Opceobrazovni = Matematika 4 140 8
dio Tjelesna i zdravstvena
2 70 2
kultura
Povijest 1 35 2
Vjeronauk/Etika 1 35 1
Ukupno
opterecenje opci 1* 14 | 490 | 25
predmeti:
-Uvod u trziste i trgovinu, (CSVET 1)
-Temeljne odrednice asortimana i ambalaZe proizvoda
. . 50-70 20-30 10-20 (CSVET 2)
Unutarnje trgovinsko .. L
. . 4 140 7 (60%) (20%) (20%) -Skladistenje zaliha i distribucija, (CSVET 2)
poslovanje s viezbama . . . .. .
105 sati 35 sati 35 sati -Zastita na radu u poslovanju, (CSVET 1)
Obvezni -Distributivna trgovina i upravljanje asortimanom,
strukovni moduli ambalaZzom i zalihama (CSVET 1)
-Osnovni pojmovi raCunovodstva (CSVET 1)
35-45 25-35 20-40 -Racunovodstveni instrumenti (CSVET 1)
Osnove racunovodstva 2 70 4 (40%) (30%) (30%) -Evidentiranje promjena u poslovanju u osnovnim
40 sati 30 sati 30 sati poslovnim knjigama(CSVET 1)

-Popis imovine i obveza (CSVET 1)
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-Primjena informacijsko-komunikacijske tehnologije u
uredskom poslovanju (CSVET 1)

Informacijsko- 10-20 40-60 30-40 . .
o . -Internetska tehnologija u poslovanju (CSVET 1)
komunikacijske tehnologije 3 105 6 (20%) (50%) (30%) o . .
. . . . -Uredske aplikacije za oblikovanje teksta (CSVET 2)
u uredskom poslovanju 30 sati 75 sati 45 sati . . L .
-Multimedija u funkciji predstavljanja poslovnih
podataka (CSVET 2)
40-60 35-50 5-10 -Planiranje i upravljanje osobnim financijama (CSVET 3)
Uvod u osobne financije 2 70 3 (53,33%) (40%) (6,67%)
40 sati 30 sati 5 sati
20-30 30-50 30-40 -Osnove poslovnog komuniciranja (CSVET 1)
Uvod u poslovne . S
K kacii 2 75 5 (24%) (36%) (40%) -Poslovni bonton u komuniciranju (CSVET 1)
omunikacije
: 30 sati 45 sati 50 sati -Usmena poslovna komunikacija (CSVET 3)
-Poduzetnistvo, poduzetnik i temeljne odrednice
poduzetnistva (CSVET 1)
30-40 20-40 30-40 . . .
. -Kreativnost i poslovna ideja (CSVET 1)
Uvod u poduzetnistvo 2 70 4 (30%) (40%) (30%) . .
. . . -Drustveno poduzetnistvo (CSVET 1)
30 sati 40 sati 30 sati . o . I . .
-Pravni oblici pokretanja poduzetnicke aktivnosti (CSVET
1)
Engleski jezik / Njemacki -Neposredno okruzenje (CSVET 2)
o . 50-70 10-20 20-30 ) ) .
jezik struke 4 - Osobni -Aktivnosti u svakodnevnici (CSVET 2)
. . 3 105 6 (50%) (20%) (30%) L .
podatci u pisanom i . . . -Obrazovanje i zanimanje (CSVET 2)
o 75 sati 30 sati 40 sati
usmenom izri¢aju
Ukupno
opterecenje
. 18 | 635 | 35
strukovni
moduli: 2%
Sat razrednika 3* 1 35
Ukupno sati
(ukupno
L. 33 | 1160 60
opterecenje
ucenika): 1*42%43%*
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U posebnim razredima u kojima ucenici nastavu pohadaju na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine
koriste se isti nastavni planovi uvecani za satnicu obveznog predmeta - srpski jezik. Stoga je ukupno tjedno
optereéenje u takvim razredima vece:

. . Broj sati tjedno
Zanimanje
1.razred 2.razred 3.razred 4.razred

EKONOMIST — Srpski jezik 2 1 1 1

Ukupno sati tjedno 37 36 36 36
UPRAVNI REFERENT — Srpski jezik 3 2 2 2

Ukupno sati tjedno 38 37 37 37
KOMERCUALIST — Srpski jezik 2 1 1 1

Ukupno sati tjedno 37 36 36 36
FARMACEUT - Srpski jezik 2 3

Ukupno sati tjedno 37 38

6.3. Strucna praksa

Prema nastavnom planu i programu tijekom Skolovanja ucenici su duzni odraditi stru¢nu praksu na
odgovarajué¢im radnim mjestima u skladu sa svojim buduéim zanimanjem. Kao voditelji stru¢ne prakse
zaduZeni su razrednici. DuZnosti voditelja strucne prakse su: pripremiti u¢enike za uspjesno obavljanje
strucne prakse (detaljno ih upoznati s programom strucne prakse i njihovim obvezama), uruciti svakom
uceniku sluzbenu Skolsku uputnicu za obavljanje prakse i dnevnik rada, ucenicima dati sve potrebne upute
za vodenje dnevnika rada, prijaviti uCenike Zavodu za zdravstveno osiguranje, nakon obavljene stru¢ne
prakse zaprimiti, pregledati i potpisati dnevnike i potvrde strucne prakse.

UPRAVNI REFERENT

Razred l. Il. Il V.

Sati (obaveza ucenika) - 40 40 40
KOMERCIUJALIST

Razred l. Il. Il. V.

Sati (obaveza ucenika) - 80 80 40

FARMACEUTSKI TEHNICAR

Razred l. Il. 1. V.

Sati (obveza ucenika) - - 168 21

Razredni odjeli koji su u modularnoj nastavi 1.3, 1.c, 1.d, 1,e, 1.g i 1.h imaju Ucenje temeljeno na radu
(UTR).



6.4. Plani program izborne dodatne, dopunske nastave i fakultativne nastave
6.4.1. lIzborna nastava
Nacin
Predmet/ Nositelji Ciljevi . . . Nacin | Vremenik vrv(.ednovinja I
Razredni . . . . Namjena aktivnosti o . . | nacin koriStenja
. aktivnosti aktivnosti realizacije| aktivnosti
odjel rezultata
vrednovanja
Spozn.a_tlll o ) Ekolska Rezultatll se
e e s . usvojiti Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
Latinski jezik Jasmina . . godina .
Y osnove definirane planom i sata redovitim
2.8 Okresa ; . 2025./ .
latinskog programom predmeta | tjedno 2026 pracenjem i
jezika ’ vrednovanjem
Spozn.a?tlll o ) Ekolska Rezultatl. se
s . . iy usvojiti Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
Latinski jezik Nebojsa - : godina .\
L osnove definirane planom i sata redovitim
2.c Vidovi¢ : . 2025./ .
latinskog programom predmeta | tjedno pracenjem i
. 2026. .
jezika vrednovanjem
Zrinka Terzin
Dragun,
2. strani jezik Brank"':\ Jagic, < Rezultati se
. Tomislava L _— . Skolska .
(engleski/nje n Usvajanje i Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
L s Vijant, Vera . g . godina i
macki jezik) . . produbljivanj definirane planom i sata redovitim
Kovacevi¢, . . 2025./ .
2.d, 2.h,3.d, . e znanja programom predmeta tjedno praéenjem i
Nikola 2026. .
3.h,4.d, 4.h vis vrednovanjem
Tufekdié,
Monika
Vujeva
. Rezultati se
S _— " Skolska .
Osnove . Usvajanje i Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
. Tatjana L s . godina .
turizma 5. . produbljivanj definirane planom i sata redovitim
Zipovski . . 2025./20 .
2.a e znanja programom predmeta | tjedno 26 pracenjem i
' vrednovanjem
. Rezultati se
S _— " Skolska .
Osnove . Usvajanje i Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
R Slavica . . C . . godina L
turizma Kliuni¢ produbljivanj definirane planom i sata 2025, redovitim
2.e ) e znanja programom predmeta tjedno 2026. pracenjem i
) vrednovanjem
v R Itati
- Usvajanje i I " Skolska ezu’ta |.se
Upravljanje . Razvijati kompetencije Dva . vrednuju
. . vy razvoj C . godina L
prodajom Dejan Hadzi¢ Ly definirane planom i sata redovitim
3.a poduzetnicko rogramom predmeta | tjedno 2025/ raenjem i
: g duha prog P J 2026. pracenjen
vrednovanjem
L Razvijati . z i
. Usvajanje i J . Skolska Re UItatl_ >€
Upravljanje . . kompetencije Dva ) vrednuju
rodajom Marija razvo) definirane planom i sata godina doviti
P 3 ej Markié poduzetnick ‘o rarrr)mm tiedno 2025./ re ,OVI_ |m'
) og duha prog J 2026. pracenjem |
predmeta vrednovanjem
Usvojiti - .
.J . Zadovoljiti interese i .
znanja i . & Rezultati se
. e potrebe ucenika za Skolska )
Ljudska . senzibilizirat v Dva . vrednuju
Mirjana Ly prosirivanjem godina .
prava . ., i uenike za yo e . sata redovitim
Mirkovic .. | sadrzajai stjecanjem . 2025./ A
3.c problematik . . ... | tiedno praéenjem i
. . novih znanja - razviti 2026. )
u ljudskih vrednovanjem

prava

ljubav spram covjeka




Usvoijiti Zadovoljiti interese i
znanjai potrebe ucenika za < Rezultati se
. A v Skolska )
Ljudska senzibilizirat prosirivanjem Dva odina vrednuju
prava Marija Grgi¢ | iucenike za | sadrZajai stjecanjem sata §025/ redovitim
3.g problematik novih znanja iz tjedno X praéenjem i
. . - . 2026. )
u ljudskih podrucja ljudskih vrednovanjem
prava prava
Razvijati < Rezultati se
. L .. Skolska )
Marketing Usvajanje i kompetencije Dva odina vrednuju
usluga Mira Pani¢ | produbljivan | definirane planomi sata 2%25 /20 redovitim
4.a je znanja programom tjedno 26' pradenjem i
predmeta ) vrednovanjem
Razvijati < Rezultati se
. L .. Skolska )
Marketing Usvajanje i kompetencije Dva odina vrednuju
usluga Sanja Zrili¢ | produbljivan | definirane planom i sata g2025/ redovitim
4.e je znanja programom tjedno 2026 praéenjem i
predmeta ) vrednovanjem
Razvijati < i
o J ) Ekolska Rezultat|. se
Javne . Usvajanje i kompetencije Dva . vrednuju
. .. Dejan . .. . godina .
financije Had3i produbljivan | definirane planom i sata 2025./ redovitim
4.c je znanja programom tjedno 202é pradenjem i
predmeta ' vrednovanjem
Razvijati < Rezultati se
o . . Skolska )
. .. . Usvajanje i kompetencije Dva . vrednuju
Filozofija Jasmina .. . . godina i
Y produbljivan | definirane planom i sata redovitim
4.g Okresa . . , 2025./ o
je znanja programom tjedno 2026 pracenjem i
predmeta ’ vrednovanjem
6.4.2. Dodatna nastava
Nacin
Nadi .
Predmet/ Nositelji Ciljevi Namjena a.cm . Vremenik vrve.dnovinja I
. . . . . . . realizaci . . nacin koristenja
Razredni odjel | aktivnosti aktivnosti aktivnosti . aktivnosti
je rezultata
vrednovanja
L Produbiti | Prosirivanje U 3koli Vanjsko
Engleski jezik . vi s . znanja u svrhu . . vrednovanje u
Monika prosiriti znanje Ly izvan rujan 2025. -
4.a,4.c,4.d, . . uspjesnog . . svrhu
Vujeva iz Engleskog . redovne | svibanj2026. L
4.e,4.8,4h e polaganja ispita unapredivanja
jezika . nastave Y
drZavne mature rada Skole
Matematika oo | U3 wretnovanie u
4.3,4.c,4.d, Natasa Prosiriti znanja usJ 02no izvan rujan 2025. - svrhu .
4.e,4.8,4h Vovk iz Matematike ) . g. redovne | svibanj2026. .
. polaganja ispita unapredivanja
razredi . nastave y
drZavne mature rada Skole
Prosirivanje “ i Vanjsko
. [ . . U Skoli .
Hrvatski jezik . Prosiriti znanja | znanja u svrhu . . vrednovanje u
Mirjana . Ly izvan rujan 2025. -
4.3,4.c,4.d, iz Hrvatskog uspjesnog o svrhu
Grahovac . L redovne | svibanj2026. A
4.e,4.8,4h jezika polaganja ispita unapredivanja
. nastave y
drZavne mature rada Skole
Prosirivanje I Vanjsko
I . . U skoli .
A Prosiriti znanja znanja u svrhu . . vrednovanje u
Srpski jezik Jovana 7 Srosko uspieno izvan rujan 2025. - svrhu
4.a,4.c,4.d Maric >TPSKog PIESNO8 | redowne | svibanj2026. v
jezika polaganja ispita unapredivanja
. nastave ¥
drZavne mature rada Skole




6.4.3. Dopunska nastava
Nacin
Predmet/ Nositelji Ciljevi Namjena Na‘cm . Vremenik vrvtj:*dnov‘avnja I
Razredni . . . . . . realizacij . .| nacin koristenja
. aktivnosti aktivnosti aktivnosti aktivnosti
odjel e rezultata
vrednovanja
Geografija Tomislav Osposobiti Pomo¢ U Skoli Rujan 2025. Vanjsko
2.e,3.e LesSi¢ ucenike da ucenicima koji izvan — lipanj vrednovanje u
razred usvoje teze usvajaju redovne 2026. svrhu
nastavne nastavne nastave unapredivanja
sadrzaje sadriaje rada skole
predvidene za geografije
prvi razred
geografije
RACUNOVO | Sanja Zrili¢ Osposobiti Pomoc¢ U skoli Rujan 2025. Vanjsko
DSTVO ucenike da ucenicima koji izvan — lipanj vrednovanje u
le 2.e usvoje teZe usvajaju | redovne 2026. svrhu
razred nastavne nastavne nastave unapredivanja
sadrzaje sadrzaje rada Skole
racunovodstva | racunovodstva
6.5. Strucna vijeca
i Strucno vijece Voditelj aktiva Clanovi aktiva Bro]. cl.
br. aktiva
Marijana Radmilovi¢, Nada
e . .y ., Maksimovi¢, Mirjana Grahovac,
1. Hrvatski jezik Nebojsa Janié¢, prof. Marija Bratonja,JZteka Geto, Tihana 7
Lendel
Sanja Zrili¢ , Mira Pani¢, Rada
Stanisi¢, Vlatka Luksi¢, Dubravko
Stanisi¢, Ivan Kovacevi¢, Dejan
2. Ekonomska struka Slavica Kljuni¢, mag.oec. Hadzié, Marija Loncar, Slavica 15
Kljunié, SiniSa Mudri, Tatjana
Zipovski, Jelena Stjepanovi¢, Marija
Markié, Fjolla Duraj
3 Upravno — birotehnicka Ksenija Jovicic, dipl.iur. Jelen? Bélkarié,.Marija Grgi¢, lvan 5
struka Kovacevié, Mirjana Grahovac
Tomislava Vijant, Nebojsa Vidovi¢,
Zrinka Terzin Dragun, Tomislava
4, Strani jezici Vera Kovacevic, prof. Klari¢, Monika Vujeva , Nikola 10
Tufekdi¢, Branka Jagi¢, Tea
Barjaktarevi¢, Marijana Miji¢
Miroslav Grahovac, Sinisa Mudri,
Priodoslovno Biljana Bastasi¢, Natasa Vovk, Sanja
5. matematicka grupa Nevena Varga, prof. Slijepcevic, Svetlana Panic, Slavica 13
predmeta Omazi¢, Tomislav Lesi¢, Marija Tadi¢,
Ljiljana Bijeli¢, Elena Luki¢




. Tatjana Zipovski, Jasmina Jaman,
Jelena Vukosavljevi¢, . Ipovski i

Drustveno mae. edukaciie filozofiie Miljana Sljuki¢, Luka Juri¢, Jure
6. humanisticka grupa : mg' istra eleJkaci'e J Marié, Gabrijel Mati¢, Vladimir Jovié, 10
predmeta g ) Pero Doki¢, Sanja Matici¢, Mirjana

it
povijest Mirkovic¢

Nacional e v s As s
aclonaina grupa Sladana Miljesi¢ Ciéi¢, Jelena

7. ?Srredsrl?ae::\cionalna g/gﬁjr?gji?c’adz: Vukosavljevi¢, Pero Dokic, Biljana 7
P y prot. Bastasic, Sinisa Mudri, Jovana Mari¢
manjina)

Svako od navedenih struc¢nih vije¢a donosi svoj godisnji plan i program rada kojim utvrduje sadrzaj rada i
vrijeme realizacije.

Realizaciju rada strucnih vije¢a voditelji su duzni predati pedagoginji do 31.8. tekuce godine.

7. OKVIRNI KALENDAR RADA

7.1. Godisnji kalendar
w
-
Skolski kalendar za 2025./2026.
Poratsautliclie, nten
ru an 2025 Ilstoad 2025 studenl 2025
P - P S N
;1 2 3 4 5A677‘ T 7%177 2\3 4‘5 [ 717777777»1»27
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1 2 [ 3 4 5| 6 7| 8 6| 7 1 8 9 | 10’ 11112 4 5 6 7 T 8 9 | 10 1.11.2025. Subota DanswhsvehhlllSVlSvell
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6.4.2026. Ponedjeljak Uskrsni ponedijeljak

1.5.2026. Petak Praznik rada
30.5.2026. Subota  Dandrzavnosti
4.6.2026. Cetvrtak ~ Tijelovo

22.6.2026. Ponedjeljak Dan antifasisti¢ke borbe
& Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i
S82026. Siedd b hrvatskin bravitelja
15.8.2026. Subota Velika Gospa



Pocetak nastave: 8. rujna 2025.

Zavrsetak nastave:
4. razredi 22. svibnja 2026.
1., 2.,i3.razredi 12. lipnja 2025.

Prvo polugodiste: od 8. rujna 2025. do 23. prosinca 2025.

Drugo polugodiste:

od 12. sije€nja 2026. do 22. svibnja 2026. za maturante
od 12. sije€nja 2026. do 12. lipnja 2026. za 1., 2. i 3. razrede

Odmori:

Zimski odmor: od 24. prosinca 2025. do 9. sijeCnja 2026.
Proljetni odmor: od 30. oZujka 2026. do 6. travnja 2026.

Ljetni: od 15. lipnja 2026. — osim za ucenike koji polazu razredne/popravne ispite, ispite drzavne mature
obranu zavrsnog rada ili imaju struc¢nu (ljetnu) praksu.

Obiljezavanje Dana kruha, Dana Skole, zadnji dan nastave u prvom i drugom polugodistu obiljezit ¢e se
organizacijom nastave u jednoj smjeni.

Dani otvorenih vrata organizirat ¢e se u periodu od kraja travnja do sredine svibnja 2026.

Dan skole ¢e se odrzati tijekom listopada 2025.

17.11.2025. nenastavni je dan

Za nastavu na jeziku i pismu nacionalnih manjina 13.4.2026. je nenastavni dan.

7.2. Sjednice strucnih tijela: Nastavnicka i Razredna vijeca

1. Sjednica Nastavnickog vije¢a/ Sjednica Razrednih vijeca Rujan 2025.

2. Sjednica Nastavnickog vijeca Rujan 2025.

3. Sjednica Nastavnickog vijeca Rujan 2025.

4, Sjednica Nastavnickog vijeca Rujan 2025.

5. Sjednica Nastavnickog vijeca Listopad 2025.
6. Sjednica Nastavnickog vije¢a/Sjednica Razrednih vijeca Listopad 2025.
7. Sjednica Nastavnickog vijeéa Studeni 2025.
8. Sjednica Nastavnickog vijeéa Prosinac 2025.
9. Sjednica Razrednih vijeca Sije¢anj 2026.
10. | Sjednica Nastavnickog vijec¢a Sije¢anj 2026.
11. | Sjednica Nastavnickog vije¢a Veljaca 2026.
12. | Sjednica Nastavnickog vije¢a/Sjednica razrednih vijeca OZujak 2026.
13. | Sjednica Nastavnickog vijec¢a Travanj 2026.
14. | Sjednice RV-a za zavréne razrede sjednica Nastavnickog vije¢a, SPO (za maturante) | Svibanj 2026.
15. | Sjednica Nastavnitkog vije¢a, SPO (za maturante nakon dopunskog rada) Svibanj 2026.
16. | Sjednica Nastavnickog vijec¢a Lipanj 2026.
17. | Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnic¢kog vijeca (1., 2. i 3. razredi) Lipanj 2026.
18. | Sjednica Nastavnickog vijec¢a (1., 2., i 3. razredi nakon dopunskog rada) Srpanj 2026.
19. | Sjednica Nastavnickog vijec¢a Kolovoz 2026.
20. | Sjednica Nastavnickog vijeéa Kolovoz 2026.

Napomena: Navedeni su okvirni brojevi i termini sjednica.




Prema Poslovniku o radu skolskih tijela Sjednice se mogu odrzavati i putem video konferencije npr.
Zoom.

7.3. Popravni ispiti i dopunski rad:

Dopunski rad:
Od 29. svibnja 2026. do 5. lipnja 2026. — za IV. razrede

Od 23. lipnja 2026. do 30. lipnja 2026. —za I., Il., lll. razrede

Popravni rok:
24. kolovoza 2026. do 25. kolovoza 2026.

7.4. Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada

Objava tema na oglasnoj ploci: 22. listopada 2025.
Rok za izbor teme: do 31. listopada 2025.
Rokovi za prijavu obrane zavr$nog rada:
Lietni rok:  do 1. travnja 2026.
Jesenskirok: do 10. srpnja 2026.
Zimskirok: do 30. studenoga 2026.
Rok za izradbu i predaju zavrsnog rada u tajnistvo:
Lietni rok:  do 4. svibnja 2026.
Jesenski rok:  do 21. kolovoza 2026.
Zimskirok:  do 22. sije¢nja 2027.
Rokovi obrane zavrsnog rada:
Lietni rok:  od 29. svibnja. do 4. lipnja 2026.
Jesenskirok: od 26. do 28. kolovoza 2026.
Zimskirok:  od 3. do 7. veljace 2027.
Datum urucivanja svjedodzbi o obranjenom zavrsnom radu:
Ljetni rok:  15. lipanj 2026.
Jesenskirok:  11.rujna 2026.
Zimskirok:  12.veljace 2027.



7.5. Kalendar polaganja ispita drzavne mature u ljethom roku 2025./2026.
I. TJEDAN
POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
1. LIPNJA CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 80 10.20
2. LIPNJA SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 10.40
2. LIPNJA CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MABDARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
3. LIPNJA SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej) 9.00 180 12.00
BIOL ) )
3. LPNJA OLOGIJA 9.00 150 11.30
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
1. TJEDAN
POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+30+55 11.30
3. LIPNJA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
' LATINSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
NJEMACKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+ 35+ 75 12.00
9. LIPNJA NJEMACKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 100 + 30 11.10
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
TALIJANSKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 65+ 30 + 55 11.30
10. LIPNJA TALIANSKI JEZIK (niZa razina) 9.00 75 + 25 10.40
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
FRANCUSKI JEZIK (viSa razina) 9.00 65 + 30 +55 11.30
11. LIPNJA FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 25 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00
l1l. TJEDAN
POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
15. LIPNJA HRVATSKI JEZI (test + saZetak) 9.00 100 + 80 12.00
16. LIPANJ HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 90 10.30
17. LIPNJA POVIJEST 14.00 135 16.15
FIZIKA 9.00 180 12.00
18. L
8. LIPANJ LOGIKA 9.00 150 16.30
19. LIPANJ ENGLESKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+ 35+ 75 12.00
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45




IV. TIEDAN

POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
23. LIPNJA INFORMATIKA 14.00 100 15.40
KEMIJA 9.00 180 12.00
24. LIPNJA SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
25 LIPNJA MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
' MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30
GLAZBENA UMJETNOST 9.00 90 10.30
26. LIPNJA VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
KONACNA
OBJAVA ROK ZA PODJELA
PRIJAVA ISPITA: OBJAVA .
REZULTATA: PRIGOVORE: REZULTATA.: SVJEDODZBI:
1.12. 25525('5_ 15.2. 8.7.2026. 10. 7. 2026. 15. 7. 2026. 17.7.2026.

7.6. Kalendar polaganja ispita drzavne mature u jesenskom roku 2025./2026.

|. TJEDAN

POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
19. INFORMATIKA 9.00 100 10.40
KOLOVOZA POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 90 15.30
20. HRVATSKI JEZIK (test + saZetak) 9.00 100 + 80 12.00
KOLOVOZA FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
21. HRVATSKI JEZIK (ese]) 9.00 160 11.40
KOLOVOZA GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30

1. TJEDAN

POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
24. FIZIKA 9.00 180 12.00
KOLOVOZA GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
25. BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
KOLOVOZA POVIJEST 14.00 135 16.15
26 MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
) MATEMATIKA (osnovna razina) 9.00 150 11.30

LOVOZ

KOLOVOZA SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
27. KEMIJA 9.00 180 12.00
KOLOVOZA PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
»8 ENGLESKI JEZIK (vi$a razina) 9.00 70+ 35+ 75 12.00
) ENGLESKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75+ 30 10.45
KOLOVOZA LOGIKA 14.00 150 16.30




[ll. TIEDAN

POCETAK TRAJANJE ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA (MIN.) ISPITA
NJEMACKI JEZIK (visa razina) 9.00 70+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (oshovna razina) 9.00 100 + 30 11.10
31. KoLovoz VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
SPANJOLSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65 +30+55 11.30
1. RUJNA SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75 + 25 10.40
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
TALIJANSKI JEZIK (visa razina) 9.00 65 +30+55 11.30
2. RUINA TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina) 9.00 75 + 25 10.40
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST 9.00 %0 1020
(test)
3. RUINA TALUA;ELSJKEIZJFKZ: IT(I(\;tJeISZtIE)VNOST o > o
9.00 100 10.40
(test)
FRANCUSKI JEZIK (vi$a razina) 14.00 65 +30+55 16.00
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 75+ 25 15.40
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK |. KNJIZEVNOST 9.00 180 12.00
(esej)
4. RUINA TALUA;I;ZS;(EIZJFKZ: KKf\leJS;;JE)VNOST > = 0
. 9.00 180 12.00
(esej)
LATINSKI JEZIK (visa razina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 15.40
OBJAVA ROK ZA OBJAVA KONACNIH PODJELA
PRUAVA ISPITA: REZULTATA: PRIGOVORE: REZULTATA: SVJEDODZBI:
18.7.2025. - 29. 7. 2025. 9.9.2025. 11.9. 2025. 16. 9. 2025. 17.9.2024.




7.7. Raspored informacija za roditelje
7.7.1. Termini informacija za roditelje — razrednici
Odjel Razrednik Zamjenik razrednika R1 R2
la Marija Tadic¢ Jelena Stjepanovié Srijeda,9:40 — 10:25 Srijeda,15:45 — 16:30
1.b Svetlana Panic Marija Tadic¢ PUtorak, 12:10-12:50 Utorak, 14:45 - 15:30
l.c Dragana Bala¢ Z.Terzin Dragun Ponedjeljak,8:40 — 9:25 Srijeda, 17:25 - 18:10
1d Pero Doki¢ S.Miljesi¢ Ci¢i¢ Ponedjeljak, 8:40 — 9:25 Ponedjeljak,16:35 — 17:20
l.e | Fjolla Duraj Marija Markié¢ Cetvrtak,15:45 — 16:30 Cetvrtak, 9:40 — 10:25
1.f | Tea Barjaktarevi¢ Vera Kovadevié¢ Cetvrtak, 8:40 — 9:25 Cetvrtak, 16:35 —17:20
lg Branka Jagi¢ Luka Jurié¢ Utorak, 11:20 — 12:05 Cetvrtak, 11:20 — 12:05
1.h Jure Maric Tomislava Vijant Cetvrtak,12:10 12:50 Cetvrtak,13:05 13:55
2.a Marijana Radmilovi¢ Jovana Mari¢ Srijeda, 10:30 - 11:15 Srijeda, 14:45 —15:30
2.b Elena Luki¢ Nevena Varga Ponedjeljak, 10:30 — 11:15 | Ponedjeljak, 14:45 — 15:30
2.c S.Miljesi¢ Cici¢ Pero bokic Petak,10:30 — 11:15 Petak, 14:45 — 15:30
2.d Rada Stanisic¢ Marija Lonc¢ar Petak, 17:25—18:10 Petak, 12:10 — 12:50
2.e | Aleksandra Andrijanic¢ | Slavica Kljuni¢ Ponedjeljak, 9:40 — 10:25 Ponedjeljak, 15:45 — 16:30
2.f Monika Vujeva Tea Barjaktarevic¢ Utorak, 13:50 — 14:35 Utorak,13:50 — 14:35
2.g | Marija Grgic Ivan Kovacevi¢ Utorak, 14:45 - 15:30 Utorak, 10:30 11:15
2.h Marija Markic Fjolla Duraj Srijeda, 8:40 — 9:25 Srijeda, 16:35 —17:20
3.a Dejan Hadzic¢ M.Radisi¢ - Balihodzi¢ Srijeda, 9:40 — 10.25 Srijeda, 15:45 — 16:30
3.c | Jelena Bakarié¢ Ksenija Jovici¢ Utorak, 14:45 — 15:30 Utorak, 10:30 11:15
3.d | M.Radisi¢ - Balihodzi¢ | Dejan Hadzi¢ Petak,14.45 - 15:30 Petak, 10:30 — 11:15
3.e | Slavica Kljuni¢ Aleksandra Andrijanic Ponedjeljak, 9:40 — 10:25 Ponedjeljak, 15:45 — 16:30
3.g Mirjana Grahovac Miroslav Grahovac Srijeda, 10:30 -11:15 Ponedjeljak, 13:55 — 14:40
3.h | Tomislava Vijant Jure Maric Srijeda, 8:40 —9:25 Srijeda u 19:00
4.a | Jelena Vukosavljevié Biljana Bastasic¢ Srijeda, 9:40 — 10:25 Srijeda, 15:45 — 16:30
4.c Mirjana Mirkovic¢ Jelena Bakari¢ Srijeda, 11.20 - 12:05 Srijeda, 13:55 — 14:40
4.d Jelena Stjepanovié Rada Stanisic¢ Utorak, 13:05 — 13:50 Utorak, 11:20 — 12:05
4.e Sanja Zrili¢ Tomislav Lesic¢ Petak,11:20 — 12:05 Petak, 13.55 - 14:40
4.g | Jasmina Okresa Tatjana Zipovski Cetvrtak, 14.50 - 15:30 Cetvrtak, 15:45 -16:30
4.h Luka Juri¢ Branka Jagi¢ Ponedjeljak, 10:30 — 11:15 | Cetvrtak, 16:35 —17:20

Termin informacija je podloZan promjenama zbog promjene rasporeda nastave.




7.7.2. Termini informacija za roditelje — predmetni nastavnici

1.i 2. razredi ujutro

1.i 2. razredi poslije podne

R-b. Ime i prezime 3. i 4. razredi poslije podne 3. i 4. razredi ujutro
1. Andrijani¢ Aleksandra Ponedjeljak, 09:40 — 10:25 Ponedjeljak, 15:45 — 16:30
2. Bakarié Jelena Utorak, 14:40 — 15:30 Utorak, 10:30 -11:15
3. Bala¢ Dragana Ponedjeljak, 08:40 — 09:25 Srijeda, 17:25 —-18:10
4, Barjaktarevic¢ Tea Ponedjeljak, 11:20 — 12:05 Ponedjeljak, 13:55- 14:40
5. Bastasi¢ Biljana Srijeda, 14:45 —15:30 Srijeda, 10:30 - 11:15
6. Bijeli¢ Ljiljana Srijeda, 12:10-12:50 Srijeda,13:10 -13:50
7. Duraj Fjolla Utorak, 10:30 —11:15 Utorak, 14:40 — 15:30
8. Doki¢ Pero Utorak, 11:20 — 12:05 Utorak, 12:05—- 12:50
9. Grahovac Mirjana Ponedjeljak, 11:20 — 12:05 Ponedjeljak, 13:55 — 14:40
10. | Grahovac Miroslav Ponedjeljak, 8:40 — 9:25 Ponedjeljak, 16:35 -17:20
11. | Grgié¢ Marija Utorak, 14.45 - 15:30 Utorak, 10:30 — 11:15
12. | HadzZi¢ Dejan Srijeda, 15:30 — 16:30 Srijeda, 9:30 —10:30
13. | Jagic¢ Branka Utorak, 11:20 — 12:05 Cetvrtak, 11:20 -12:05
14. | Jani¢ Nebojsa Srijeda, 14:45 — 15:30 Srijeda, 13:05 — 13:50
15. | Jovici¢ Ksenija Petak, 10:30 — 11:15 Petak, 14:45- 15:30
16. | Jovi¢ Vladimir Utorak, 13:55 — 14:40 Utorak, 11:20 — 12:05
17. | Jurié Luka Ponedjeljak,16:35 - 17:20 Utorak, 10.30 - 11:15
18. | Klari¢ Tomislava Cetvrtak, 11:20 — 12:05 Cetvrtak, 14:45 — 15:30
19. | Kljuni¢ Slavica Ponedjeljak, 15:30 — 15:45 Ponedjeljak, 9:25 — 9:40
20. | Kovacevié Ivan Ponedjeljak, 18.10 — 19:00 Ponedjeljak, 7.00 - 07:45
21. | Kovacevi¢ Vera Utorak, 9:40 -10:25 Utorak, 15:45 — 16:30
22. | Lendel Tihana Petak, 9:40 —10:25 Petak, 15:45 — 16:30
23. | LeSi¢ Tomislav Cetvrtak, 9:40 — 10:25 Cetvrtak, 15:45 — 16:30
24. | Lon&ar Marija Cetvrtak, 13:05 — 13:50 Cetvrtak, 12:10— 12:50
25. | Luki¢ Elena Ponedjeljak, 10:30 - 11:15 Ponedjeljak, 14:45 — 15:30
26. | Luksié Vlatka Ponedjeljak,7:50 — 8:35 Ponedjeljak, 17:25-18:10
27. | Maksimovi¢ Nada Srijeda, 11:20 - 12:05 Srijeda, 13:55 — 14:40
28. | Marié Jure Cetvrtak, 12:10 — 12:50 Cetvrtak, 13:05 — 13:55
29. | Marié Jovana Cetvrtak, 12:10 — 12:50 Cetvrtak, 13:05 — 13:55
30. | Marki¢ Marija Srijeda, 8:40 - 9:25 Srijeda, 16:35—-17:20
31. | Mati¢ Gabrijel Utorak, 9:40 — 10:25 Utorak, 15:45 — 16:30
32. | Matici¢ Sanja Ponedjeljak, 7:50 — 08:35 Ponedjeljak, 17:25 — 18:10
33. | Mijatovi¢ Darko Petak, 8:40 -9:25 Petak, 16:35 -17:20
34. | Miji¢ Marijana Ponedjeljak, 9:40 — 10:25 Ponedjeljak, 15:45 — 16:30
35. | Miljesic¢ Cici¢ Sladana Petak, 10:30 — 11:15 Petak, 14:45 — 15:30
36. | Mirkovi¢ Mirjana Cetvrtak, 16:35 —17:20 Cetvrtak, 8:40 — 9:25
37. | Mudri Sinisa Srijeda, 16:35-17:20 Srijeda, 10:30 - 11:15
38. | OkresaJasmina Cetvrtak, 15:45 — 16:30 Cetvrtak, 16:35 — 17:20
39. | Omazi¢ Slavica Cetvrtak, 8:40 — 9:25 Cetvrtak, 16:35 - 17:20
40. | Pani¢ Mira Srijeda, 8:40 — 9:25 Srijeda, 16:35—-17:20
41. | Panic Svetlana Utorak, 12:10-12:50 Utorak, 14:45 — 15:30
42. | Posavac Boris Petak, 11:20 — 12:05 Petak, 13:55 — 14:40
43. | Radisi¢ Balihodzi¢ Mirjana Petak, 14:45 — 15:30 Petak, 10:30 — 11:15
44. | Radmilovi¢ Marijana Srijeda, 10.30 - 11:15 Srijeda, 14:45 —15:30
45. | Slijepcevi¢ Tkalac Sanja Petak, 8:40 — 9:25 Petak, 16:35—-17:20
46. | Stjepanovic Jelena Petak, 8:40 - 9:25 Petak, 16:35-17:20
47. | Stanisi¢ Dubravko Ponedjeljak, 17:25 —18:10 Ponedjeljak, 14:45 — 15:30




48. | StaniSi¢ Rada Petak, 17:25 - 18:10 Petak, 12:10 — 12:50
49. | Sljuki¢ Miljana Utorak, 16:35—-17:20 Utorak, 8:40 —9:25
50. | Tadi¢ Marija Srijeda, 9:40 —10:25 Srijeda, 15:45 —16:30
51 | Terzin Dragun Zrinka Srijeda, 12:10 -12:50 Srijeda, 13:05 —-13:50
52. | Tufekci¢ Nikola Ponedjeljak, 14:45 — 15:30 Ponedjeljak, 10:30 — 11:15
54. | Varga Nevena Petak, 10:30-11:15 Petak, 14:45-15:30
55. | Vidovi¢ Nebojsa Srijeda, 12:10 —12:50 Srijeda, 13:05-13:50
56. | Vijant Tomislava Srijeda, 8:40 — 9:25 Srijeda, 18:15 —19:00
57. | Vovk Natasa Srijeda, 10:30 - 11:15 Srijeda, 14:45 —15:30
58. | Vukosavljevi¢ Jelena Srijeda, 9:40 — 10:25 Srijeda, 15:45 —16:30
59. | Vujeva Monika Utorak, 13:50 — 14:40 Utorak, 13:50 — 14:40
60. | Zrili¢ Sanja Petak, 11:20-12:05 Petak, 13:55-14:40
61. | Zipovski Tatjana Cetvrtak, 16:35 - 17:20 Cetvrtak, 8:40 — 9:25
62. | Zuti¢ Knezevi¢ Milana Pon/¢et 10:30-11:15 Ut/pet 17:25-18:10

Termin informacija je podloZan promjenama zbog promjene rasporeda nastave.

8. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

Podrucje rada

Aktivnost/sadriaj

Nositelji

Zastita zdravlja ucenika

Sistematski pregledi, cijepljenja, sati TZK

Skolski lijeénik, prof. TZK

Sportska natjecanja

Sportske izvannastavne aktivnosti

prof. TZK

Ucenici s tesko¢ama u
razvoju i zdravstvenim
teskoéama

Suradnja s roditeljima, nastavnicima,
ucenicima te ostalim relevantnim tijelima
izvan Skole

Prevencija Sirenja
zaraznih bolesti

Sanitarni pregled zaposlenika

Zavod za javno zdravstvo

Socioekonomski status

ucenika

Anketiranje, razgovori, pruzanje pomoci,
suradnja s Centrom za socijalnu skrb

Pedagoginja, razrednici,
ravnateljica

Socijalna i zdravstvena zastita ucenika se provodi u suradnji sa Centrom za socijalnu skrb i Zavodom za

javno zdravstvo. Nositelji suradnje su razrednici pojedinih razreda, defektolog i pedagog.

Strucni suradnik-defektolog




9. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

9.1. Program akcije protiv ovisnosti

Nositelji: Nada Kemesi¢ i Damir Kruljac
Zadaci:

1. Stalno pracdenje rasirenosti oblika ovisnosti medu ucenicima,
Sustavno informiranje mladih o posljedicama ovisnosti,
Informiranje i educiranje nastavnika i roditelja o problemima ovisnosti,
Povezivanje $kole s drugim sluzbama i ustanovama koje tretiraju problem ovisnosti
Intenziviranje odgojnog utjecaja skole putem Sire ponude zabavnih, kulturnih i sportskih sadrzaja
izvan nastave,
6. Otkrivanje visoko rizi¢nih ucenika:

=  Uspjeh u skoli

= Veliki broj izostanaka

= Agresivno ponasanje

=  Povlacenje u sebe
7. Kontracepcija

vk wnN

8. Spolno prenosive bolesti, AIDS, mjere zastite
9. Razlozizai protiv:

= pusenja

= alkohola

10. Skola i nasilje

U program ¢e biti ukljuceni i vanjski suradnici - stru¢njaci za pojedina podrucja: policija, lijecnici, pravnici,
psiholozi, socijalni radnici, udruge, nevladine organizacije i roditelji.

Cilj programa je pomo¢ ugroZzenim ucenicima u pronalaZenju nacina za prihvatljivo samopotvrdivanje
(pred vrinjacima)i njegovanje samopostovanja, kroz:

- organizaciju slobodnog vremena

- potvrdivanje uspjesnog roditeljstva

- diskretne personalne zastitne programe

- zaustavljanje procesa izdvajanja problemati¢ne djece
- razred kao terapijsku zajednicu

- pomoc u rjesavanju neuspjeha

9.2. Preventivni projekt ,Zdrav za 5

Nositelji: Nada Kemesi¢ i Damir Kruljac

Opis Projekta

Ministarstvo unutarnjih poslova Republike Hrvatske, Ministarstvo zdravlja Republike Hrvatske i
Ministarstvo zastite okolisa i prirode Republike Hrvatske u Zelji da zajednicki djeluju na podrudju

prevencije ovisnosti te podizanja razine javnozdravstvene svijesti kod djece osnovnoskolskog i
srednjoskolskog uzrasta, zapoceli su sa provedbom zajedni¢kog projekta po nazivom ,Zdrav za 5“.



Projekt "Zdrav za 5" temelji se na programu ,SAM“ Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Primorsko-
goranske Zupanije i Policijske uprave Primorsko-goranske koji se kao takav provodio na podrudju
Primorsko-goranske Zupanije u osnovnim i srednjim gkolama.

Projekt obuhvaca podrucja zlouporabe i ovisnosti o alkoholu i opojnim drogama, kocki/igrama na sreéu te
zastitu okolisa.

Svrha Projekta

prevencija ovisnosti te promocija pro-socijalnog, preventivnog i zastitnog djelovanja uz razvijanje
socio-emocionalnih vjestina kod djece i mladezi;

podizanje razine svijesti o vlastitoj ulozi u o€uvanju Zivotne, skolske i radne okoline;

podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u o¢uvanju vlastitog i tudeg zdravlja i sigurnosti.

Ciljane skupine: ucenici 8. razreda osnovnih Skola, ucenici prvog i drugog razreda srednjih Skola.

Provedba projekta

Projekt se provodi kontinuirano tijekom Skolske godine, a osnovni ciljevi projekta su:

aktivno mijenjanja stavova i Stetnih Zivotnih navika o ovisnosti;

aktivno mijenjanja stavova o nuznosti zastiti okolisa i prirode;

podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u o¢uvanju vlastitog i tudeg zdravlja;
usvajanje zdravih stilova Zivota.

Komponente projekta:

komponenta 1. Prevencija ovisnosti

podkomponenta 1: ovisnost i zlouporaba alkohola (ucenici 8. razreda osnovne Skole - 2 Skolska
sata)

podkomponenta 2: ovisnost i zlouporaba droga (ucenici prvog razreda srednje Skole - 2 Skolska
sata)

podkomponenta 3: ovisnosti o igrama na sreéu (ucenici drugog razreda srednje skole - 1 skolski
sat)

Opci ciljevi komponente 1:

Podizanje razine svijesti kod u¢enika o opasnostima sredstava ovisnosti

Jacanje uvjerenja o Stetnosti zlouporabe droga i drugih sredstava ovisnosti (droge, alkohol, kocka)
Razvijanje kod ucenika osjeéaja odgovornosti za djela koja su pocinjena protivno zakonskim
odredbama, odnosno pobuditi kod istih svijest da ¢injenje kaznenih djela i prekrsaja povlaci za
sobom i odgovarajuce sankcije

Specificni ciljevi komponente 1:

Povecanje razine znanja o Stetnosti sredstava ovisnosti (droge, alkohol, kocka)

Kod uéenika potaknuti i razviti vjestine kritickog razmisljanja, sposobnost prepoznavanja rizicnih
situacija, poduditi ih o moguénostima odabira te kako se oduprijeti vrSnjatkom pritisku
konzumiranja sredstva ovisnosti (posebice droge i alkohol) ili igara na sreéu

Usvajanje znanja o policijskim poslovima i primjeni policijskih ovlasti prema pociniteljima kaznjivih
i prekrsajnih radniji

Upoznavanje ucenika sa kazneno-pravnim odredbama, odgovornoscu te specificnostima vezanim
uz adolescentsku dob i odrastanje te problematiku ovisnosti

komponenta 2. Zastita okoli$a i prirode - izvannastavne aktivnosti na temu ,Cist okoli§, zdrava
buduénost” namijenjena ucenicima 8. razreda te 1. i 2. razred srednje skole

eko- radionice- kratkotrajna preventivna akcija uklanjanja otpada i ¢iS¢enja ranije odabrane javne
povrsine od strane ucenika 8. razreda te 1. i 2. razreda srednjih Skola u suradnji s predstavnicima



MUP-a, Ministarstva zdravlja, Ministarstva zaStite okoliSa i prirode, organizacijama civilnog
drustva te u suradnji s ostalim subjektima lokalne zajednice;

ostale aktivnosti - manifestacije javnog karaktera (okrugli stolovi, javne tribine, sajmovi, podjela
promotivnih materijala na temu ,,Zastita okolisa“) s ciljem podizanja razine javne svijesti o potrebi
Cistog i zdravog okoliSa u kojima sudjeluju ucenici 8. razreda te 1. i 2. razreda srednje Skole, a koja
se odvija u organizaciji MUP-a, Ministarstva zdravlja, Ministarstva zastite okolisa i prirode,
organizacija civilnog drustva te u suradnji s ostalim subjektima lokalne zajednice.Op¢i ciljevi
komponente 2:

podizanje razine javne svijesti o vaznosti i potrebi zastite okolisa

Podizanje razine svijesti kod mladih o potrebi zastite okoliSa i prirode opcenito te kaznenopravnoj
zastiti okolisa

usvajanje zdravih stilova Zivota te podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u ocuvanju
vlastitog i tudeg zdravlja

jaCanje medusektorske suradnje u podrucju zastite okolisa i prirode (predstavnika MUP-3,
predstavnika Ministarstva zdravlja i Ministarstva zastite okolisa i prirode) kroz izgradnju sigurnog
i zdravog okolisa za kvalitetno odrastanje mladih

jacanje ,,Zajednice koja brine”

Specificni ciljevi komponente 2:

izgradnja sigurnog i zdravog okoliSa kroz uredenu javnu povrsinu za kvalitetno odrastanje mladih
aktivno mijenjanja stavova i Stetnih Zivotnih navika kod mladih u pogledu ocuvanja i zastite okolisa
i prirode

postizanje vise razine znanja i svijesti kao i opcenito vise razine informiranosti kod javnosti, a
posebice kod ucenika o vaznosti zastite okolisa i prirode

priblizavanje policije i njenog rada ucenicima

koja provode predstavnici Ministarstva unutarnjih poslova - Glavne aktivnosti:

Ispitivanje (ulazne ankete za 8. razrede, prve i druge razrede srednje Skole fokusirane na
problematiku zlouporabe i ovisnosti o alkoholu, drogama i igrama na srecu; te rizicnim stilovima
Zivota i Zivotnim (zdravstvenim) navikama ucenika

Edukacija - interaktivna predalicijski sluzbenici) i predstavnici Ministarstva zdravlja (lijecnici,
psiholozi, defektolozi)

9.3. Antikorupcijski program

Polaze¢i od toga da korupcija narusava temeljne vrijednosti drustvenih odnosa svakog demokratskog i
gradanskog drustva, da ona ugroZava vladavinu prava, rusi povjerenje u javne institucije i pravnu drzavu,
obezvrjeduje temeljne moralne i ljudske vrijednosti -postenje, pravednost , ravnopravnost, jednakost; a
kako je osnovna odgojna zadaca Skole upravo razvijanje tih vrijednosti-stoga borbi protiv korupcije
moramo dati prioritet.

a) Mjere unutar nastavnog plana i programa:

problemu korupcije posvetiti jedan sat razrednika

implementirati poducavanje ucenika o korupciji kao drustvenom zlu u nastavne predmete gdje je
to moguce (gotovo svi strucni predmeti-etika, politika i gospodarstvo, sociologija, gospodarstvo,
javne financije, pravna skupina predmeta.)

b) Mjere unutar Skole:

javnost rada

dostupnost informacija

puna odgovornost i transparentnost u troSenju sredstava
suradnja s lokalnom zajednicom

suradnja s roditeljima



e transparentno planiranje i donosenje odluka
e suradnja izmedu svih sudionika kako bi u danim uvjetima polucili maksimalne rezultate na
odgojnom i obrazovnom planu

9.4. Edukacijsko-rehabilitacijsko-zdravstveni program

Nositelj: Damir Kruljac

Defektoloski kutak

e Edukacija/informiranje nastavnika, ucenika, roditelja i zainteresirane javnosti o suvremenom
pristupu u odnosu prema ucenicima s teSkoéama i opéenito osobama s invaliditetom.

e Edukacija/informiranje nastavnika, u¢enika, roditelja i zainteresirane javnosti o medunarodnom i
domaéem pravnom okviru koji reguliraju pitanja ucenika s teskoéama i opcenito osoba s
invaliditetom.

e Edukacija/informiranje nastavnika, u€enika, roditelja i zainteresirane javnosti o specifi¢cnostima
pojedinih vrsta i teskoca (etiologija i osnovne karakteristike).

e Edukacija/informiranje nastavnika, ucenika, roditelja i zainteresirane javnosti sa mogucnostima
Skolovanja ucenika s tesko¢ama u razvoju i izradom individualiziranih odgojno-obrazovnih
planova.

Sve navedene aktivnosti provode se sa zajednickim ciljem Sto vedée senzibilizacije nastavnika, ucenika,
roditelja, ali i zainteresirane javnosti sa moguénostima ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Nositelj: Damir Kruljac

Zdravstveni kutak

Zdravstveni kutak je namijenjen svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa: nastavnicima, u¢enicima,
roditeljima, ali i zainteresiranoj javnosti.

Cilj mu je edukacija nastavnika, u€enika, roditelja i zainteresirane javnosti o temama koje se ticu razvojnog
razdoblja puberteta i adolescencije te s tim u svezi zdravstvenih pitanja.

Takoder je namijenjen edukaciji/informiranju nastavnika, uéenika, roditelja i zainteresirane javnosti o
akcijama koje provodi Skola u suradnji s zdravstvenim ustanovama na provodenju Skolskih preventivnih
prorama koji se ticu zdravlja.

9.5. Akcija klik

Hrvatski autoklub provodi preventivnu aktivnost Akcija KLIK na temu sudjelovanja mladih u prometu.

Cilj aktivnosti: Cilj preventivno-edukativnog programa "KLIK" je stjecanje kompetencija, znanja o
sigurnosnim i zastitnim mjerama i radnjama, prije i za vrijeme upravljanja vozilom, kao i i razvoj vjestina
odgovornog i sigurnog ponasanja u prometu.

Namjena aktivnosti: program je namijenjen srednjoSkolcima, najugroZenijoj skupini sudionika u
prometu, od kojih ¢e veci dio njih uskoro poceti upravljati svojim vozilom.



9.6. Preventivni program za mlade , prevencija nasilja na sportskim

natjecanjima“

MUP i Ravnateljstvo policije Republike Hrvatske u suradnji s policijom njemacke savezne pokrajine
Baden-Wurttemberg provodi preventivni program za mlade (ucenike 3. i 4. razreda srednjih skola |
studente) koji je usmjeren na prevenciju nasilja na sportskim natjecanjima.

Cilj aktivnosti:

e lzgradnja kulture dijaloga, sprjeCavanje govora mriznje,
e sprjecavanje diskriminacije i
e razvijanja medusobne tolerancije

10. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI SKOLE

10.1. Nastavnicko vijeée

Mjesec

Sadriaj rada

Nositelji

Kolovoz-rujan

-analiza upisa ucenika u prve razrede

-formiranje razrednih odjela i imenovanje razrednika
-formiranje strucnih aktiva

-rjeSavanje ucenickih zamolbi

-utvrdivanje potreba za dodatnom/dopunskom nastavom
-usvajanje prijedloga godisnjeg plana i programa rada Skole
-donosi prijedlog Skolskog kurikuluma

-molbe ucenika

-ravnateljica
-pedagog
-voditelj smjene
-struéni aktivi

Listopad-studeni

-tekuéa problematika
-molbe ucenika

-ravnateljica

Prosinac

-molbe ucenika

-pedagoske mjere

-analiza rada u prvom polugodistu
-natjecanje ucenika

-ravnateljica
-strucni suradnici
-razrednici

Sijecanj-veljaca

-analiza uspjeha i rada u prvom polugodistu
-molbe ucenika

-pedagoske mjere

-predavanje o ovisnosti-vanjski predavac

-ravnateljica
-strucni suradnici
-razrednici

OZujak-travanj

-molbe ucenika
-pedagoske mjere
-analiza rada

-ravnateljica

Svibanj

-zavrSetak nastave za zavrsne razrede

-utvrdivanje uspjeha, analiza i vrednovanje postignutog
-pripreme i aktivnosti za zavrSetak nastavne godine
-preispitivanja ocjena

-pripremne radnje vezane za upis ucenika u prve razrede

-ravnateljica
-razrednici

Lipanj-srpanj

-aktivnosti oko zavrsetka nastavne godine

-pripreme za upis ucenika u prvi razred skolske

-analiza i vrednovanje postignutih rezultata na svim podrucjima
rada u tekucoj Skolskoj godini

-aktivnosti oko obrane Zavrsnog rada u Drzavne mature

-ravnateljica
-strucni suradnici
-razrednici




10.2.

Sjednice obveznih Razrednih vijeéa utvrdeni su kalendarom rada Skole, a ostale se odrzavaju prema

Razredna vijeca

potrebi.
Mjesec Sadrzaj rada Nositelji
-upoznavanje s razrednim odjelom i planom praéenja postignuéa
-prijedlozi za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada s uéenicima s
teSkoéama u razvoju: .
. S . . . “l iy - razrednici
. -informiranje i upoznavanje s vrstom i stupnjem teskoéa ucenika na
Rujan . .. . Y . - defektolog
temelju medicinske i pedagoske dokumentacije - vedagoginia
-edukacija o nacinu pristupa takvom uceniku i metodi rada u nastavi pedagogin)
-konzultativni rad u vezi izrade prilagodenih programa za ucenike s
tesko¢ama u razvoju u okviru pojedinih nastavnih predmeta
-rasprava o postignutim rezultatima u uéenju, o ostvarivanju
nastavnog plana i programa, o odnosu ucenik — nastavnik, o vladanju razrednik
te o drugim problemima .
. .. wr - nastavnici
Listopad | -prijedlog pedagoskih mjera defektolo
-prijedlozi za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada .g.
. R - . - - pedagoginja
- prac¢enje napredovanja ucenika s teSko¢ama i otklanjanje
eventualnih problema
-rasprava o postignutim rezultatima u ucenju, o ostvarivanju .
- . . . . - razrednik
nastavnog plana i programa, o odnosu ucenik — nastavnik, o vladanju nastavnici
Sijecan;j te o drugim problemima
.. vy - defektolog
-prijedlog pedagoskih mjera e
. . . . . - pedagoginja
-prijedlozi za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada
-rasprava o postignutim rezultatima u uéenju, o ostvarivanju .
- L. . . - razrednik
nastavnog plana i programa, o odnosu ucenik — nastavnik, o vladanju nastavnici
OZujak te o drugim problemima
.. vy - defektolog
-prijedlog pedagoskih mjera L
o . . . . - pedagoginja
-prijedlozi za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada
-rasprava o postignutim rezultatima u uéenju, o ostvarivanju .
- .. . . - razrednik
I nastavnog plana i programa, o odnosu ucenik — nastavnik, o vladanju, .
Svibanj / ; . - hastavnici
. te o drugim problemima
Lipanj L . L - defektolog
-utvrdivanje uspjeha svakog ucenika e
.. . . . . - pedagoginja
-prijedlozi za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada

10.3. Program rada razrednika

Rad s ucenicima

e pomoc¢ u formiranju razreda i izboru ucenickih odbora
e donosenje programa rada razreda

e odrZavanje sata razrednika

e pruZanje pomocdi ucenicima u uspostavljanju medusobno dobrih odnosa u kolektivu
e pruZanje pomoci u uéenju
e pracenje rada razreda, upoznavanje s kuénim redom, s pravima i obvezama ucenika
e rad s pojedinim ucenicima bilo da se radi o problemati¢nim ili nadarenim ucenicima




Rad s roditeljima

e odrzavanje redovnih roditeljskih sastanaka (najmanje 3 godisnje)
e davanje informacija roditeljima
e suradnja s ¢lanovima razrednih vijec¢a
e suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima
e administrativni poslovi
= unoSenje podataka o ucenicima u dnevnik i imenik,
= sredivanje i uredno vodenje maticne knjige,
= vodenje zapisnika o sastancima Razrednog vijeca i roditeljskim sastancima
= unos i kontrola ispravnosti podataka u e-matici
= vodenje i sredivanje dokumentacije popravnih i razrednih ispita,
e organizacija i vodenje ucenika na ekskurzije, organizacije i vodenje dobrotvornog i drustveno
korisnog rada ucenika (prikupljanje pomodi, ¢is¢enje okolisa, uredenje skolskog prostora i sl).

10.3.1. Teme za godis$nji plan i program sata razrednika

10.3.1.1. Prvirazred

Zivot i rad u 3koli (GOO)

1. Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o praéenju i ocjenjivanju ucenika
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom i pravilima ponasanja u skoli
Upoznavanje s pravima i obvezama ucenika

Uloga i biranje razrednog rukovodstva

Donosenje razrednih pravila

Sto i kako Zelim raditi na satu razrednika

ouhkwnN

Modul Zivjeti zdravo (ZO)

1. Prehrambeni stilovi
2. Nova $kola- izazovi i odluke koje donosimo
3. Vrijednostiizbora Zivotnog cilja

Modul prevencija nasilnickog ponasanja (Z0)

1. Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima
2. Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini

Modul prevencija ovisnosti (ZO)

1. Alkohol, cigarete, droge — utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu
2. Rizi¢na ponasanja i posljedice za obrazovanje, profesionalni razvoj i karijeru

Modul spolna/rodna ravnopravnost (ZO)

1. Razvijanje vjestina za odgovorno spolno ponasanje (mjere zastite, spolno prenosive bolesti)
2. Komuniciranje u vezi
3. Medijski prikaz spolnosti

UspjesSno ucenje

1.  Aktivno ucenje
2. Dnevno i tjedno planiranje ucenja

Razvoj pozitivne slike o sebi



1. Tkosam?
2. Kako me drugi vide?
3. Koji su moji interesi?

Poticanje ucenika na kreativno ponasanje

1. U ¢emu sam kreativan/a?
2. Moja kreativna radionica (ucenici izraduju ukrase, crteZe, piSu pjesme i sl. o odredenoj temi
u Skoli)
Okolinaija
1. Pravila lijepog ponasanja — bonton
2. Sto okolina o¢ekuje od mene? ($kola, obitelj, drustvo)
3. Komunikacija — verbalna i neverbalna
4, Upravljanje emocijama - prepoznavanje i primjereno iskazivanje
5. Kako se (ne)druzim s vr$njacima?

Zivot u zajednici

1. Starinski obicaji mog kraja
2. Uzajamno proZimanje kultura
3. Mir — postizanje i o€uvanje mira kao opceg blagostanja

Zivot u prirodi i s prirodom

1.  Vainost tjelesne aktivnosti
2. Rijetke i zaSti¢ene vrste
3. Koje ekoloske akcije mogu poduzeti u obitelji, Skoli, zajednici?

«»+ godisnji plan i program moZe sadrzavati i obiljeZavanje razli¢itih datuma, razne projekte ili akcije
ucenika (na primjer: uljepSavanje mati¢ne ucionice, ekoloske akcije, humanitarne akcije, posjete
kulturno-umjetnic¢kim ustanovama, volontiranje)

10.3.1.2. Drugi razred

Zivot i rad u koli (GOO)

1. Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o praéenju i ocjenjivanju ucenika
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom i pravilima ponasanja u skoli
Uloga i biranje razrednog rukovodstva

Donosenje razrednih pravila

Uljepsajmo mati¢nu ucionicu

ke wnN

Modul Zivjeti zdravo (ZO)

1. Dodaci prehrani
2. Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstva na mentalno zdravlje
3. Kako koristim slobodno vrijeme

Modul prevencija nasilnickog ponasanja (ZO)

1. Prevencija nasilja - neprimjerene pojavnosti u $koli
2. Kultura Skole

Modul prevencija ovisnosti (ZO)

1. Kockanje i kladenje mladih
2. Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava ovisnosti



Modul spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (ZO)

1. Razvijanje vjestina za odgovorno spolno ponasanje
2. Nasilje u vezama

UspjeSno ucenje

1. Kako uciti i planirati vrijeme za ucenje
2. Samoprocjena vlastitog ucenja

Razvoj pozitivne slike o sebi

1. Moji uspjesi
2. Samostalno donosim vazne odluke

Poticanje ucenika na kreativno ponasanje

1. Moja kreativna radionica (ucenici izraduju crteZe, ukrase, pisu pjesme i sl. o odredenoj temi u
skoli)
2. Kako zamisljam buduénost?
Okolinai ja

1. Razvijanje komunikacijskih vjestina (aktivno slusanje, empatija, asertivnost )
2. Ucenikovo procjenjivanje odnosa u razredu
3. Kako nastaju sukobi?
4. Razli¢iti nacini rjeSavanja sukoba
Zivot u zajednici
1. Tradicija i obi¢aji mog zavicaja
2. Drustvene mreZeija
3. Kako procjenjujemo jedni druge?
4. Diskriminacija

Zivot u prirodi i s prirodom

1. Razliciti oblici rekreacije

2. Zagadenje tla, vode i zraka

3. Koje ekoloske akcije mogu poduzeti u obitelji, Skoli, zajednici?

+»+» godisnji plan i program moZe sadrZavati i obiljeZavanje razli¢itih datuma, razne projekte ili akcije
ucenika (na primjer: ekoloske akcije, humanitarne akcije, posjete kulturno-umjetnickim
ustanovama, volontiranje)

10.3.1.3. Treéi razred

Zivot i rad u koli (GOO)

1. Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o pracenju i ocjenjivanju uéenje
Upoznavanje ucenika s Kuénim redom i pravilima ponasanja u skoli
Uloga i biranje razrednog rukovodstva

Donosenje razrednih pravila

Uljepsajmo mati¢nu ucionicu

vk wnN

Modul Zivjeti zdravo (ZO)

1. Pravilna prehrana kod poveéanih umnih i tjelesnih napora
2. Donosenje odluka u razli¢itim Zivotnim situacijama
3. Planiranje buducénosti



Modul prevencija nasilnickog ponasanja (ZO)

1. Prevencija nasilja u razli¢itim okolnostima — sportu, u vezi, Skoli...
2. Neprimjerene pojavnosti

Modul prevencija ovisnosti (ZO)

1. Alkoholipromet
2. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot
3. Prevencija rizi¢nih ponasanja — maturalno putovanje

Modul spolna/rodna ravnopravnost (ZO)

1. Odgovorno spolno ponasanje

2. Brak, roditeljstvo, obitelj

3. Stereotipi o spolnosti

4. Diskriminacija seksualnih manjina

Uspjesno ucenje

1. Kako ucim....
2. Pravila za racionalno ucenje

Poticanje kreativnosti

1. Moji hobiji
2. Moja kreativna radionica (u€enici izraduju razne ukrase, crteze, pisSu pjesmei sl. za odredenu
temu u skoli)

Maturalno putovanje

1. Upoznavanje s pravilnikom za provedbu Skolskih izleta i ekskurzija

2. Zelje i moguénosti uéenika i roditelja

3. Pregled ponuda za maturalno putovanje

4. Kako se ponasati na maturalnom putovanju?
Okolinai ja

1. Razvijanje socijalnih vjestina (izgradnja dobrih odnosa, suradnja)
Nenasilno rjesavanje sukoba

Predrasude i stereotipi

Tolerancija

Odgovornost za javnu rije¢

vk wnN

Zivot u zajednici

1. Svjetska kulturna bastina

2. Kulturne raznolikosti su bogatstvo

3. Solidarnost i humanost

4. Koje humanitarne akcije mogu poduzeti u zajednici?

Zivot u prirodi i s prirodom

1. Tjelovjezba kao nacin Zivota
2. Stednja energije
3. Koje ekoloske akcije mogu poduzeti u zajednici?

«» godisnji plan i program moZe sadrzavati i obiljeZzavanje razli¢itih datuma, razne projekte ili akcije
ucenika (na primjer: ekoloske akcije, humanitarne akcije, posjete kulturno-umjetnickim
ustanovama, volontiranje)



10.3.1.4. Cetvrti razred

Zivot i rad u koli (GOO)

1. Upoznavanje ucenika s Pravilnikom o pracenju i ocjenjivanju ucenika (GOO)
2. Upoznavanje ucenika s Kuénim redom i pravilima ponasanja u skoli (GOO)
3. Ulogai biranje razrednog rukovodstva(GOO)

4. Donosenje razrednih pravila (GOO)

5. Uljepsajmo mati¢nu ucionicu

Modul zZivjeti zdravo (ZO)

1. Informacije o zdravlju i njihova kriticka interpretacija
2. Visedimenzionalni model zdravlja

Modul prevencija nasilnickog ponasanja (ZO)
1. Odgovorno ponasanje
2. Na pragu punoljetnosti
UspjeSno ucenje
1. Pripremanje ispita Drzavne mature
2. Pripremanje zavrSnog rada

Poticanje na kreativnost

1. Sto je samoostvarenje?
2. Moji ciljevi u buduénosti

Okolinaija

1. Profesionalno informiranje i savjetovanje-profesionalna orijentacija(PO)
Izbor zanimanja

Sto znam o svijetu rada? (koja su traZena zanimanja)

Intervju za posao — kako biti uspjeSan?

Moja generacija i njeni problemi

vk wnN

Zivot u zajednici

1. Planiranje maturalne zabave

2. Sukob generacija

3. Ravnopravnost spolova

4. Kojim akcijama mogu doprinijeti poboljSanju Zivota u zajednici?
5. Pripreme za isprac¢aj maturanata

Zivot u prirodi i s prirodom

1. Zdravi Zivotni stilovi
2. Koje ekoloske akcije mogu poduzeti u obitelji, Skoli, zajednici?

Godisnji plan i program moZe sadrzavati i obiljeZzavanje razli¢itih datuma, razne projekte ili akcije uc¢enika
(na primjer: uljepsavanje mati¢ne ucionice, ekoloske akcije, humanitarne akcije, posjete kulturno-

umjetnickim ustanovama, volontiranje)



10.4. Skolski odbor

Skolski odbor ima 7 ¢lanova:

¢ lvan Kovacevi¢, predsjednik, ¢lan iz reda Zbora radnika

e SiniSa Mudri, zamjenik predsjednika, ¢lan iz reda Nastavnic¢kog vijeéa
¢ Natasa Vovk, ¢lanica iz reda Nastavnickog vije¢a

eAlen Narancié¢, ¢lan iz reda Vijeca roditelja

e lvana Ceh, ¢lanica iz reda Osnivaca

* Mario Zovko, ¢lan iz reda Osnivaca

¢ Gabrijel Sabljak, ¢lan iz reda Osnivaca

Djelokrug rada Skolskog odbora utvrden je Statutom $kole.

Uloga Skolskog odbora je predlagati najracionalniju potro$nju sredstva za unapredivanje
kakvoée rada skole i podizanje njenog ugleda u lokalnoj zajednici; nabavu nastavnih

sredstava, podrzavati uvodenje pedagoskih inovacija, i oplemenjivanje skolskog ambijenta.
Skolski odbor ¢e pokusati pronadi izvore za financiranje unapredivanja rada $kole (donacije i sl.).

Osnovni interes Skolskog odbora bit ¢e rad na unapredivaniju kvalitete rada kole.

MJESEC SADRZAJ RADA

- usvajanje lzvjeséa o radu Skole u protekloj Skolskoj godini

- usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole

Listopad - uskladivanje i donosenje Skolskih akata na prijedlog ravnatelja

- donosenje skolskog kurikuluma

- davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje ili prestanak radnog odnosa

- pracenje realizacije godisSnjeg plana i programa
Prosinac - usvajanje zavrsnog racuna
- donosenje financijskog plana

- analiza uspjeha i rada u prvom polugodistu
Sijecan;j - donosenje financijskog obracuna
- davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje ili prestanak radnog odnosa

- pracenje realizacije godisSnjeg plana i programa
Svibanj - donosenje polugodisnjeg obracuna
- davanje suglasnosti ravnatelju za zasnivanje ili prestanak radnog odnosa

- usvaja izvjesée o radu u protekloj skolskoj godini

Srpan; - donosi smjernice za bududi rad

Skolski odbor sastaje se redovito radi usvajanja financijskih izvje$¢a.



10.5.

Vijeée ucenika

Vijece ucenika planira svoje sastanke dva puta u svakom polugodistu, a moZe se sastajati i prema potrebi.
Sastanke saziva predsjednik Vijeé¢a ucenika u suradnji s pedagoginjom Skole ili ravnateljicom.

VIJECE UCENIKA SKOLSKE 2025./2026. GODINE

Clanovi Vije¢a uéenika:

Razred: Ime i prezime ucenika: Razred: Ime i prezime ucenika:
l.a Anastasija Brkié 3.a Nemanja Brkié
1.b Andrej Popovi¢ 3.c Stefan Bugarski
1.c Lana Luci¢ 3d Dejana Kojc¢inovi¢
1.d Kristina Predi¢ 3.e Matej Raci¢
l.e Ilija Sablji¢ 3.g Natali Miljak
1.f Mihaela Vidackovié 3.h Josipa Berisié
lg Slaven Bartulovié 4. Andela Vukajlovi¢
1.h Lara Nedi¢ 4.c Aljosa Avramovic
2.a Ana Savic¢ 4d Mia Pavié
2.b Tara Maksié 4.e Ivana Kovac
2.c Mila Leskovac 4.g Dora Strinié
2d Tamara Beader 4.h Nikola Niksic¢
2.e Antonia Barisi¢
2.f Ella Demirovi¢
2.g Laura Kruljac
2.h Lea Horvat
MIJESEC PLANIRANE AKTIVNOSTI NOSITEUI
konstituiranje Vijeca ucenika, izbor rukovodstva ..
Rujan upoznavanje s Planom rada, Ku¢nim redom skole, Ravnatelyc.a,
Pravilnicima, kurikulumom i GodiSnjim planom rada Skole pedagoginja
Projekti i programi obiljeZzavanja u kojima sudjelujemo
. Nasa skola u lokalnoj zajednici i nasi prijedlozi Predsjednik/ca vijeca,
Studeni . Yl e . o -
Uvjeti rada u nasoj skoli i prijedlozi poboljsana pedagoginja
Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana sjec¢anja na Zrtvu Vukovara
Komunikacija nastavnik- uc¢enik i u¢enik- nastavnik u nasoj
. skoli Predsjednik/ca Vijeca,
Prosinac L .. .
Problemi u ucenju, narocito u I. razredu pedagoginja
Sudjelovanje u BoZziénoj priredbi
O3ujak SudjeIO\ianje u obiljezavanju znacdajnih datuma i aktivnostima | Predsjednik/ca Vijeca,
u nasoj Skoli pedagoginja
Svibanj Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Skole PredSJed.nl.k/ca Vijeca,
pedagoginja




10.6. Vijece roditelja

Clanovi Vijeca roditelja:

Razred: Ime i prezime roditelja: Razred: Ime i prezime roditelja:
la Dejan Hadzi¢ 3.a Borislav Alavanja
1.b Jasmina Burdevié 3.c Danica Mazur
l.c Bojan Glamocak 3d SneZana Nedi¢
1.d Nikola Predié 3.e Marijana Krsié¢
le Vanja Hornjak 3.g Zrinka Leutar
1.f Maja Zupan 3.h Juro Bebi¢
1l.g Aleksandra Tvorek 4. Alen Narancic¢
1.h Miroslav Komunicki 4.c Dejana Ivankovic¢
2.a Sanja Stojsi¢ Antuni¢ 4.d Andrijana Blagojevic
2.b Jovana Jeli¢ Vuletié 4.e Tihana Stevanja
2.c Predrag Antonic 4.g Melita Vukusié
2d Anita Bokan 4.h Jasmina Katunar
2.e Vedrana Popovié
2.f Brigita Bagara
2.8 Goran Terzi¢
2.h Stanislava Binder

Vijece roditelja planira svoje sastanke jednom u svakom polugodistu, a moze se sastajati prema potrebi.
Sastanke saziva predsjednik Vijeéa roditelja u suradnji s ravnateljicom.

MJESEC PLANIRANE AKTIVNOSTI NOSITEUI

-konstituiranje Vijeéa roditelja

-izbor predsjednika

-donosenje godisnjeg plana i programa rada

-sudjelovanje u planiranju radnog vremena ucenika, pocetku i
zavrSetku nastave, o drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada
-prijedlozi tijelima Skole o pitanjima vaznim za ucenike

Predsjednik/ca
vijeca,
ravnateljica,
pedagoginja,

Rujan-listopad

: Y tajnica
-upoznavanje s kalendarom rada Skole J
-usvajanje godidnjeg plana i programa rada Skole te Kurikuluma
-prijedlozi tijelima Skole o pitanjima vaznim za ucenike
e -skrb o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika Predsjednik/ca
Veljaca-ozujak . . . L . . s
-sudjelovanje u aktivnostima javne djelatnosti Skole vijeca

-pomoc¢ ucenicima u izvrsavanju skolskih i izvanskolskih obveza




10.7. Ravnateljica —-Jelena Vinaj, mag.oec.

VRIJEME

PODRUCJE RADA — AKTIVNOST

Kolovoz-rujan

- utvrdivanje uvjeta, odredivanje ciljeva, planiranje i priprema za novu skolsku
godinu

- organizacija rada Skole

- u suradnji sa satni¢arom sastaviti tjedna zaduZenja nastavnika

- organiziranje prostora i vremena

- imenovanje razrednika i voditelja smjene

- koordinacija rada strucnih tijela

- prihvat ucenika

- kadroviranje ( raspisivanje natjecaja, sklapanje ugovora o radu)

- rjeSavanje molbi ucenika

- suradnja s poduzecéima, ustanovama, Skolama

- suradnja s roditeljima, ucenicima i nastavnicima

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti VSZ

- suradnja s Carnetom

- izrada GodisSnjeg plana i programa rada skole

- izrada Skolskog kurikuluma

- izrada Vremenika izradbe i obrane zavrsnog rada

- pripremanje i vodenje sjednice NV-a

- organiziranje popravnih ispita

- praéenje provedbe jesenskog roka drzavne mature

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- analiza upisa u 1.razred

- analiza uspjeha ucenika u prethodnoj sk. godini

- analiza uspjeha ucenika na drzavnoj maturi

- organizacija zajednickog roditeljskog sastanka za sve prve razrede

- podjela udzbenika ucenicima prvih razreda

- sastanak Vijec¢a ucenika

- sastanak Vijeca roditelja

- sjednica Skolskog odbora

- imenovanje Skolskog prosudbenog odbora i Povjerenstva za Drzavnu maturu
- imenovanje ispitnog koordinatora i njegovog zamjenika

- poslovi pripreme preseljenja Skole na drugu lokaciju

- sudjelovati u izradi analiza i izvje$¢a o ostvarenosti rezultata rada u skoli (prema
svim aktivnostima i subjektima)

- poticati provedbu istraZzivanja u svrhu unapredenja rada u skoli

- predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$¢a i istraZivanja) mjere poboljsanja i
unapredenja rada

Listopad

- pracenje i analiza rada nastavnika, struc¢nih suradnika i tehni¢kog osoblja

- pratiti didakti¢ko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima

- poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uc¢eniku
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima
- stru¢no usavrsavanje

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad strucnih aktiva

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja




- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti VSZ

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- rjeSavanje molbi ucenika

- analiza rada, evidentiranje problema u radu i poduzimanje mjera za njihovo
otklanjanje

- pripremanje i vodenje sjednice NV-a

- stru¢no usavr$avanje

Studeni

- pripremanje i vodenje sjednice NV-a

- pratiti didakti¢ko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima

-poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima
-suradnja s poduzecima, ustanovama, skolama

-suradnja s roditeljima, uéenicima i nastavnicima

-suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

-suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti Vukovarsko-
srijemske Zupanije

-rad na materijalno-financijskim poslovima

-organizacija obiljezavanja Dana sje¢anja na zrtvu Vukovara

-pracenje rada nastavnika, stru¢nih suradnika i tehni¢kog osoblja

-rjeSavanje molbi uc¢enika

-pripreme za zavrSetak polugodista

-stru€no usavrsavanje

-suradnja sa struc¢nim aktivima u skoli

-poslovi pripreme preseljenja Skole na drugu lokaciju

- sudjelovati u izradi analiza i izvjeS¢a o ostvarenosti

rezultata rada u skoli (prema svim aktivnostima i

subjektima)

- poticati provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada u skoli

- predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$ca i istraZivanja) mjere poboljsanja i
unapredenja rada

Prosinac

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti Vukovarsko-
srijemske Zupanije

- analiza rada u provom polugodistu

-rjeSavanje molbi ucéenika

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- planiranje opremanja i poboljSanja materijalnih uvjeta u skoli

- organizacija boZi¢ne priredbe

- organizacija humanitarnih akcija

- sjednica Skolskog odbora

- poslovi pripreme preseljenja Skole na drugu lokaciju

- odluka za inventuru

- imenovanje povjerenstva za popis imovine -inventuru

- izrada financijskog plana za sljedecu godinu i projekcija za josS 2 godine
- u suradnji s administratoricom prekontrolirati narudzbenice i racune

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad strucnih aktiva




SijeCanj-veljaca

- stru¢no usavrsavanje

- pracenje i analiza rada nastavnika, strucnih suradnika i tehni¢kog osoblja

- pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima

- poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima

- sjednica Skolskog odbora

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- organizacija skolskih natjecanja

- odluka o prijevozu na posao

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti VSZ

- rjeSavanje molbi uc¢enika

- suradnja s poduzeéima, ustanovama, Skolama

- pracenje rada nastavnika, strucnih suradnika i tehni¢kog osoblja

- poslovi pripreme preseljenja Skole na drugu lokaciju

- Zupanijska natjecanja ucenika

- organizacija obiljezavanja Valentinova

- organizacija maskenbala

- struéno usavrSavanje

- sudjelovati u izradi analiza i izvjeS¢a o ostvarenosti rezultata rada u skoli (prema
svim aktivnostima i subjektima)

- poticati provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada u skoli

- predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$ca i istraZivanja) mjere poboljsanja i
unapredenja rada

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH

- pracenje i analiza rada nastavnika, strucnih suradnika i tehni¢kog osoblja

- pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima

- poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti Vukovarsko-

OZujak .. N .
srijemske Zupanije
- praéenje rada nastavnika, stru¢nih suradnika i tehnickog osoblja
- rjeSavanje molbi u¢enika
- suradnja s poduzecdima, ustanovama, Skolama
- suradnja s roditeljima, uenicima i nastavnicima
- sjednice NV-a
- koordinacija cjelokupnog rada u skoli
- formiranje radnog tima za pripremu upisa u novu skol. god.
- analiza rada izvannastavnih aktivnosti
- suradnja sa stru¢nim aktivima u skoli
- analiza cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada u skoli
- suradnja s roditeljima, uc¢enicima i razrednicima
- priprema propagandnih materijala za upis u prvi razred

. - koordinacija cjelokupnog rada u skoli
Travanj

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti VSZ
- rad na materijalno-financijskim poslovima

- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH

- natjecanja ucenika — pomo¢ i koordinacija

- pripreme za obranu ZavrSnog rada




- sjednica Nastavnickog vijeca,

- pracenje rada nastavnika, strucnih suradnika i tehni¢kog osoblja

- organizacija obiljezavanja Noci knjige

- aktivnosti oko Dana otvorenih vrata

- stru¢no usavr$avanje

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad strucnih aktiva

- sudjelovati u izradi analiza i izvjeS¢a o ostvarenosti rezultata rada u Skoli (prema
svim aktivnostima i subjektima)

- poticati provedbu istraZzivanja u svrhu unapredenja rada u skoli

- predlagati (temeljem rezultata analiza, izvjes¢a i istrazivanja) mjere poboljsanja i
unapredenja rada

Svibanj

- pripreme za obranu Zavr$nog rada | DrZzavnu maturu

- organizacija Dana otvorenih vrata

- pracenje i analiza rada nastavnika, stru¢nih suradnika i tehni¢kog osoblja

- pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima

-poticati i pratiti realizaciju medupredmetih tema

- poticati uvodenije i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uc¢eniku
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima
- donosenje raspreda cjelokupne obrane ZavrSnog rada u ljetnom ispitnom roku
- suradnja s ispitnim koordinatorom i satnicarem

- organizacija promotivnih aktivnosti Ekonomske skole Vukovar

- priprema sjednica Nastavnickog vijeca

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i druétvene djelatnosti VSZ

- pracenje rada nastavnika, stru¢nih suradnika i tehni¢kog osoblja

- stru¢no usavrsavanje

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- pracenje provedbe ljetnog roka drzavne mature

- organizacija ispracaja maturanata

- organizacija dopunskog rada

- organizacija predmetnih ispita

- imenovanje povjerenstava

Lipanj-srpanj

- poslovi oko zavrsetka Skolske godine

- suradnja s roditeljima, u¢enicima i nastavnicima

- suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti Vukovarsko-
srijemske Zupanije

- sjednice Razrednih vijeca i Nastavnickog vijeca

- organizacija i koordinacija rada na upisu ucenika u prvi razred

- organizacija dopunskog rada

- organizacija predmetnih ispita

- imenovanje povjerenstava

- podjela diploma i svjedodzbi

- stru¢no usavrsavanje

- analiza rada, izvodenje zakljucaka, prijedlozi za unapredivanje rada
- pripreme za novu $kolsku godinu

- rad na materijalno-financijskim poslovima

- pracenje provedbe ljetnog roka drzavne mature

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad strucnih aktiva




10.8. Voditelj smjene — Ilvan Kovacevi¢, nastavnik

e Voditelj smjene organizira, rasporeduje i prati izvedbu cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada,
izvodi nastavu te suraduje s profesorima, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim djelatnicima
za sigurnost i civilnu zastitu, tehnickim osobljem te ucenicima i roditeljima. Osobito je zaduZen za
organizaciju i provedbu popravnih ispita, obranu zavrSnog rada, kreiranje popisa udzbenika,
koordiniranje i nadzor rada cjelokupne dezurne sluzbe u skoli te natjecanja ucenika. Brine o
potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova. Po potrebi po nalogu ravnateljice,
radi i ostale poslove vezane uz odgojno obrazovni rad.

VRUEME PODRUCIJE RADA

- prijam ucenika u prvi razred

- sudjeluje u organizaciji pocetka rada u novoj Skolskoj godini

- sudjeluje u organizaciji roditeljskih sastanaka

- organizira dezurstvo i kontrolira dezurstvo nastavnika

- sudjelovanje u izradi kurikuluma

- sudjelovanje u izradi GPP-a

Rujan - pripremna radnje za organizaciju obrane zavrsnog rada

- organizacija urucivanja svjedodzbe o zavrSnom radu u jesenskom roku
- vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova
- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnickim osobljem te ucenicima i roditeljima

- kontrola i organizacija tijeka nastavnog procesa

- kontrolira deZurstvo ucenika i nastavnika

- pripremne radnje za obranu zavrSnog rada

- objavljuje teme zavr3nih radova na oglasnoj ploci

Listopad -vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

- suraduje s profesorima, satni¢arom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnickim osobljem te uéenicima i roditeljima

- vodenje i koordiniranje natjecanja ucenika

- kontrolira deZurstvo nastavnika

- organizacija strucnih posjeta i izleta

- pracenje zimskog roka obrana zavrSnog rada

Studeni - vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima

- priprema sjednica Razrednih vije¢a nastave na hrvatskome jeziku

- pripremne radnje za obranu zavrsnog rada

- kontrolira deZurstvo nastavnika

- vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima

Prosinac

Sije¢anj-veljaca | - pripremne radnje za obranu zavr$nog rada




- kontrolira deZurstvo nastavnika

- pracenje predaje zavrsnih radova u zimskom roku

- organizacija obrane zavrsnih radova u zimskom roku

- prikupljanje zapisnika o obrani zavrinih radova od razrednika

- organizacija urucivanja svjedodzbe o zavrSnom radu u zimskom roku

- organizacija natjecanja ucenika

- vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova
- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnickim osobljem te ucenicima i roditeljima

Ozujak-travanj

- vodenje i koordiniranje natjecanja ucenika

- kontrolira deZurstvo nastavnika

- pripremne radnje za obranu zavrsnog rada

- organizacija struc¢nih posjeta i izleta

- vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

- suraduje s profesorima, satni¢arom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima

- pripreme za sjednice Razrednog vijeéa Cetvrtog razreda

- sudjelovanje u pripremi i organizaciji zavrSnog ispita

- kontrolira vrijeme za predaju zavrsnih radova za ljetni rok
- vodenje i koordiniranje natjecanja ucenika

- kontrolira deZurstvo nastavnika

Svibanj vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici
- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova
- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima
- organizacija popravnih ispita
- provedba Zavrsnog ispita
prikupljanje zapisnika o obrani zavrsnih radova od razrednika
- organizacija urucivanja svjedodzbe o zavrSnom radu u zimskom roku
- koordiniranje provedbe dopunskog rada za maturante i prve, druge i trece
Lipanj razrede ' ] '
- kontrolira deZurstvo nastavnika
vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici
- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova
- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima
- organizacija popravnih ispita
- priprema za novu Skolsku godinu
-kreira popis udZzbenika
- pracenje roka za prijavu obrane zavrsnog rada u jesenskom roku
Srpanj - vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici
- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova
- suraduje s profesorima, satnicarom, ravnateljicom, tajnikom skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima
- provedba obrane zavrsnog rada u jesenjem roku
Kolovoz

- koordiniranje popravnim rokovima




- organizacijske pripreme za pocetak nastave u novoj skolskoj godini

- pracenje roka za predaju zavrsnih radova u jesenskom roku

- prikupljanje zapisnika o provedbi zavrsnog rada u jesenskom roku

- koordinacija popravnih rokova

- prikupljanje tjednih zaduzenja po aktivima

- podjela suglasnosti roditelja

- izraduje popis razrednika i njihovih zamjenika

- u suradnji s ravnateljicom izraduje popis dodatne, dopunske i fakultativne
nastave, izvannastavnih aktivnosti te prekovremenog rada

- vodenje evidencije radnog vremena, smjenskog rada, dvokratnog rada,
prekovremenog rada, vrste rada, bolovanja u tablici

- brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

- suraduje s profesorima, satni¢arom, ravnateljicom, tajnikom Skole, operativnim
djelatnicima za sigurnost, tehnic¢kim osobljem te ucenicima i roditeljima

10.9. Satnicar =SiniSa Mudri, dipl.oec.

e kreira raspored sati i u€ionica za redovnu nastavu
e Izraduje popis djelatnika i predmeta/modula razrednicima potrebnih za evidenciju u e dnevniku

e u suradnji sa ispitnim koordinatorom sastavlja raspored djelatnika i ucionica za odrZavanje ispita
drzavne mature

e u suradnji sa voditeljem smjene sastavlja raspored djelatnika i u¢ionica za odrZavanje popravnih
rokova

e u suradnji sa voditeljem smjene sastavlja raspored djelatnika i u¢ionica za odrZavanje obrane
zavrsnog rada

e obavjestava djelatnike i u¢enike o promjeni rasporeda

e usuradnji sa ravnateljicom i stru¢nim aktivima vrsi distribuciju sati medu nastavnicima
e vrsi korekciju rasporeda sati na temelju praéenja realizacije nastave

e organizira nastavu u sluc¢ajevima odsutnosti pojedinih nastavnika

e vodi Knjigu evidencije zamjena nenazocnih nastavnika

e obavlja ostale poslove po nalogu ravnateljice

10.10. E-tehnicar - SiniSa Mudri, dipl.oec

e (Odrzavanje opreme (oprema, instalacija Windows-a, Office-a, aZuriranje programa...):
e 18 racunala u predmetnim ucionicama za nastavnike
e zbornica — 2 racunala, multifunkcijski printer
e racunalai pisaCi uprave — ravnateljica, tajnica, pedagoginja, defektolog, administratorica,
voditelji nastave
e racunovodstvo
e ostalaracunalaioprema u skoli
e QOdrzavanje Skolske racunalne mreze



osiguravanje tehnicke pomodéi i edukaciju drugih zaposlenika o aspektima koriStenja
informacijsko-komunikacijskih sustava

postavljanje projekcijske opreme za sjednice i sastanke

suradnja s drugim strué¢njacima, konzultantima i dobavlja¢ima opreme

praéenje promjena IKT-a, edukacija i usavrSavanje

godisnje uredivanje Kurikuluma i GPP-a (slaganje tablica, postavljanje dokumenta u oblak,
uredivanje tablice sadrzaja, arhiviranje...)

10.11. Voditelji programa na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu =SinisSa Mudri,

dipl.oec.

Voditelj programa na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu vodi brigu o odgojno-obrazovnom radu u dijelu
skole koji slusa nastavu na srpskom jeziku. Organizira, rasporeduje i prati izvedbu cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada u dijelu nastave na srpskom jeziku, pomaze u pripremanju rada strucnih aktiva
nacionalne grupe predmeta, suraduje s profesorima, ravnateljicom i tajnicom.

Tijekom skolske godine obavlja slijedece duznosti:

prati i kontrolira ispravnost vodenja pedagoske dokumentacije u nastavi na srpskom jeziku i
¢irilicnom pismu

kontrolira ispravnost podataka u e matici

vodi brigu o organiziranju i obiljezavanju dana i dogadaja vaznih za srpsku nacionalnu manjinu
koordinira odlazak na seminare nastavnika nacionalne grupe predmeta

vodi brigu o pravovremenom povratu udzbenika iz srpskog jezika u knjiznicu

u suradnji s knjizni¢arkama vodi brigu o udzbenicima na srpskom jeziku i reversima

prati i potic¢e nastupe ucenika skole na manjinskim priredbama i smotrama izvan Skole

kontrola i nadzor ispravnosti vodenja pedagoske dokumentacije u nastavi na srpskom jeziku i
pismu te upozoravanje nastavnika na uocene nepravilnosti

pomaZe u organizaciji izleta i stru¢nih posjeta koji za cilj imaju produbljivanje spoznaje i
prosirivanje znanja o maticnom narodu

sudjeluje u organizaciji i rasporedivanju timova za promidzbu u Skolama sa nastavom na srpskom
jeziku

u suradnji s ravnateljicom vodi brigu o postivanju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju na jeziku
pismu nacionalnih manjina pogotovo o dostupnosti i ispravnosti potrebne dvojezi¢ne
dokumentacije

u suradnji sa timom za samovrednovanje i timom za kvalitetu provodi samovrednovanje skole
suraduje s nastavnicima, administrativnim, tehnickim osobljem te operativnim djelatnicima za
sigurnost i civilnu zastitu

kontrolira deZurstvo nastavnika

sudjeluje u organizaciji dogadanja u skoli

brine o potrebama za nastavni proces, prijavi nepravilnosti te kvarova

koordinira i organizira prijevoz ucenika u slucaju radnih subota te ucenike i djelatnike o tome
obavjeStava

obavlja ostale poslove po nalogu ravnateljice



VRIJEME

PODRUCIJE RADA

Rujan

- prijam ucenika u prvi razred

- sudjeluje u organizaciji pocetka rada u novoj Skolskoj godini

- sudjeluje u organizaciji roditeljskih sastanaka

- kontrolira to¢nost podataka u e matici

- kontrolira deZurstvo nastavnika

- suradnja s u€enicima, profesorima ,pedagoginjom, satni¢arom

Listopad

- kontrola i organizacija tijeka nastavnog procesa

- kontrolira deZurstvo nastavnika

- koordinira pripreme za Brankove dane u Vukovaru

- organizira terensku nastavu —posjet Sajmu knjiga u Beogradu

Studeni

- kontrolira deZurstvo nastavnika
- priprema sjednica Razrednih vijeca u nastavi na srpskom jeziku i Cirilicnom pismu

Prosinac

- kontrolira dezurstvo nastavnika

Sijec¢anj-veljaca

- pripreme i organizacija Svetosavske akademije
- kontrolira deZurstvo nastavnika

OZujak-travanj

- kontrolira dezurstvo nastavnika

- pripreme za sjednice Razrednog vijeca Cetvrtog razreda u nastavi na srpskom jeziku
i ¢irilicnom pismu

Svibanj - kontrolira deZurstvo nastavnika
- kontrolira to¢nost podataka u e matici
Lipanj - kontrolira deZurstvo nastavnika
Srpanj - priprema za novu skolsku godinu
Kolovoz - organizacijske pripreme za pocetak nastave u novoj skolskoj godini

10.12. Ispitni koordinator — Miroslav Grahovac, prof.

e usuradnji s ravnateljicom organizira i provodi ispite drzavne mature

e informirai educira ostale uposlenike o aktualnostima u vezi drzavne mature
e pruZa ucenicima i roditeljima potrebne informacije o ispitima drzavne mature
e izdaje ucenicima potrebne pin-ove i tan-ove

e odredeni dan u tjednu omogucava ucenicima koji nemaju pristup Internetu da na Skolskom

racunalu ucine $to je potrebno kako bi mogli polozZiti Zeljene ispite drzavne mature
u suradnji sa satni¢arem odreduje raspored ucionica i djelatnika za provodenje ispita drzavne

mature

e zaprima i otprema radne materijale vezano za drzavnu maturu

e suraduje sa sluzbenim osobama odredenima za nadzor provedbe ispita drzavne mature
e ureduje oglasnu plo¢u drzavne mature

e redovito se educira i stru¢no usavrsava

e obavlja ostale poslove po nalogu ravnateljice

10.13. Plan i program rada Ispitnog povjerenstva za provedbu Drzavne mature

Prema ¢lanku 12. i 13. Pravilnika o polaganju drZzavne mature detaljni plan ¢e se izraditi prema rokovima

i vremenu koje ¢e se odrediti prema odredbama ¢lanka 12 i 13 Pravilnika o polaganju drzavne mature.

(N.N. 97/08).



Skolsko ispitno povjerenstvo tijekom gkolske godine duzno je:

Utvrditi konacan popis uc€enika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita

Odluciti o opravdanosti nepristupanja uéenika polaganju ispita sukladno odredbama ¢lanka 17.
Pravilnika o polaganju drZzavne mature

Rasporediti u¢enike u skupine po prostorijama, te za svaku prostoriju imenovati dezurne
nastavnike najmanje 3 dana prije pocetka ispita

Zaprimiti prigovore ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore u¢enika na
ocjene te Centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja dostaviti pismeno misljenje u rokovima
utvrdenim Pravilnikom

Utvrditi poslove nastavnika na provedbi ispita

Ispitno povjerenstvo imenuje deZurne nastavnike za svaki ispit drzavne mature u oba ispitna
roka i objavljuje njihov popis po prostorijama 60 minuta prije pocetka svakog ispita na mjestu
dostupnom ucenicima i nastavnicima, pri tome vodeci racuna da dezurni nastavnici u prostoru u
kojem se polaZe ispit ne budu nastavnici predmeta iz kojeg se ispit polaze.

DeZurni nastavnici imat ée sljedece obveze:

Identificirati u¢enike koji su pristupili ispitu,

Osigurati postivanje propisanih pravila i uputa s kojim ih upoznaje ispitni koordinator,
Sastavljati zapisnik o provodeniju ispita,

Odobravati privremenu kra¢u odsutnost s ispita ucenika,

Nakon isteka vremena za provodenije ispita obavjestava ucenike, prikupiti svu dokumentaciju,
provijeriti je li sve predano i tek nakon unosa podataka u zapisnik dopustiti u¢enicima izlazak iz
prostora

Obaviti sve poslove koje mu sukladno pravilima polaganja drzavne mature naloze ¢lanovi
Skolskog ispitnog povjerenstva i ispitni koordinator.

10.14. Tajnica Skolske ustanove: Jakica Simi¢, upravni pravnik

Poslovi tajnice Skole programom rada objedinjuju slijedece grupe poslova: rad s tijelima upravljanja,
normativno — pravne poslove, personalno — kadrovske poslove, poslove pravovremene i adekvatne
organizacije rada radnika na pomoéno — tehnickim poslovima, poslove na bazama podataka i ostale
poslove.

Rad sa tijelima upravljanja

poslovi vezani za pripremu, sazivanje i odrZzavanje sjednica Skolskog odbora
izrada i pisanje odluka donesenih na sjednici Skolskog odbora

briga o pravovremenom informiranju radnika skole o odlukama skolskog odbora
pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora

Normativno — pravni poslovi

rad na izradi normativnih akata skole, njihovim izmjenama i dopunama

izrada ugovora, odluka i dr.

statusne promjene Skole (poslovi vezani za Trgovacki sud, objava u Narodnim novinama, javni
biljeznik, ...)

poslovi oko provodenja izbora i imenovanja ravnatelja

cuvanje pecata, Stambilja i Zigova

praéenje i provodenje pravnih propisa iz oblasti Skolstva i radnih odnosa

stru¢no usavrsavanje



savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa
zastupa Skolu u pravnim poslovima po ovlastenju ravnatelja

Personalno — kadrovski poslovi

poslovi vezani za zasnivanje, promjene i prestanak radnih odnosa radnika
prijava potrebe za zaposlenicima, tehnoloskih viskova zaposlenika,
Priprema i objava oglasa i natjeCaja za zaposljavanje radnika
obavjescivanje kandidata po oglasu ili natjeCaju

izrada ugovora o radu

prijava, odjava, promjena na HZMO, HZZO

poslovi vezani za prijavu povrede na radu

izrada odluka o prekovremenom radu radnika,

izrada odluka o plaéenom i neplac¢enom dopustu

izrada prijedloga plana godisnjeg odmora i odluka o koriStenju godisSnjeg odmora
maticna evidencija radnika

vodenje mjesecne evidencije rada za administrativno —tehni¢ko osoblje
vodenje i izrada pojedinih statisti¢kih podataka

Poslovi na bazama podataka:

unosSenje i azuriranje podataka o Skoli i radnicima za bazu podataka Carnet i e-Matica
(administrator imenika)
unosenje i azuriranje podataka u Registar zaposlenih u javhom sektoru.

Imenovanja:

Administrator imenika ( CARNET, e-matica)
sluzbenik za informiranje
djelatnik zaduZen za zaStitu i obradu arhivskog i registraturnog gradiva

Ostali poslovi:

samostalno i uz pomoc¢ ravnatelja rjeSava podneske i drugu sluzbenu postu iz podrucja opcih
poslova

Vodenje urudZbenog zapisnika zajedno s referenticom

poslovi telefonske sekretarice

rad sa strankama

izdavanje raznih potvrda radnicima Skole

potvrde vjerodostojnosti svjedodzbi

kaznena i prekrajna provjera djelatnika i ¢lanova Skolskog odbora prilikom zasnivanja radnog
odnosa

Provjera vjerodostojnosti diploma prilikom zasnivanja radnog odnosa

¢uvanje maticnih knjiga ucenika

arhiviranje podataka o uéenicima i radnicima Skole te ostalih urudzbiranih dokumenata koji se
nalaze u tajnistvu Skole

vodenje arhive tajnistva

zastita i obrada arhivskog i registraturnog gradiva

poslovi u vezi primjene Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (GDPR)

poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima

poslovi u vezi provodenja zavrsnog ispita i drzavne mature.

ovjeravanje dokumenata o skolovanju

poslovi nabave pedagoske dokumentacije



poslovi provedbe jednostavne nabave
nepredvideni neophodni poslovi po nalogu ravnateljice ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti

10.15. Voditelj racunovodstva u skoli: Ivan Pole, dipl.oec.

Poslovi racunovode Skole programom rada objedinjuju slijedece grupe poslova: poslovi planiranja,
knjigovodstveni poslovi, financijski poslovi, blagajni¢ko poslovanje, rad u sustavu riznice i ostali poslovi
prema opisu i nalogu ravnateljice.

Poslovi planiranja

Izrada financijskih planova

Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija

Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima financiranja, te rebalansi
istog nakon uskladivanja sa lokalnim prorac¢unom

Tromjesecni financijski planovi

Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda

Knjigovodstveni poslovi

KnjiZenje poslovnih promjena kroz sustav riznice (dnevnik i glavnu knjigu) slijedom vremenskog
nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih
racuna; knjige blagajne, uplatnica i isplatnica; obracuna placa i naknada, ugovora o djelu i
autorskih honorara te isplata istih; prometa Ziro racuna - priliva i odliva; provodenja kompenzacija
bolovanja HZZO, MZOM,; inventurnih viskova i manjkova.)

Vodenje pomocnih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija.

dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti.

kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala, sitan inventar) po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna obveza

e vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potraZivanja

e vodenje ostalih pomocnih knjiga

e Sastavljanje godisnjih i periodicnih financijskih izvjestaja

e Bilance

e [zvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema izvoru financiranja )

e |zvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

e |zvjestaj o obvezama

e Biljeske

e |zvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano financiranje
materijalnih rashoda)

e |zrada periodicnih (RAD1,. INVSTICIJE.) statistickih izvjeStaja

e Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju
izvjestaja clanova popisnog povjerenstva,

e Zakljuc¢ivanje i uvezivanje poslovnih knjiga.

Financijski poslovi

Obracun i isplata place i ostalih naknada
osnovne place, praznika
bolovanja na teret poslodavca



Unos i isplata smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima, provodenje
nacionalnih ispita, no¢nog rada, rada subotom i nedjeljom te dvokratnog rada i sl. posebnih uvjeta
rada
bolovanja preko 42 dana
o obracun, popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata
o izrada obrasca R-1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju od HZZO-a
naknade za troSak prijevoza
jubilarnih nagrada, otpremnine, pomoci
godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)
obracun i isplata placa i naknada prema sudskim rjesenjima
obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivhog ugovora
Obracun i isplata ugovora o djelu,
Sastavljanje mjesecnih ID i IDD obrasca, godisnjih ID-1 i potvrda za sve isplaéene dohotke po
ugovorima o djelu i autorskim honorarima za poreznu upravu
Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike
Pladanje obveza i uskladivanje stanja s komitentima
Izrada izlaznih faktura i praéenje naplate potrazivanja
Financijski poslovi vezani za rad sheme skolskog voéa, ucenicke zadruge, skolskih ekskurzija,
Skolskih Sportskih klubova i sl.
Poslovi unosa, dostave i pladanja racuna i ostalih obveza kroz Riznicu

Blagajnicko poslovanje

evidentiranje uplata i isplata gotova novca,
podizanje i polog gotovog novca,
vodenje blagajnickog dnevnika

Ostali poslovi

Kontakti s Ministarstvom, 2upanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-om, ZMO,
ZI0 Osijek (osobni kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, place, financijskih
izvjesc¢aisl.)

Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara (stru¢no usavrsavanje) internetskih
stranica,

RaCunovodstveni poslovi vezani za rad sheme Skolskog voca, ucenitke zadruge, Skolskih
ekskurzija, Skolskih Sportskih klubova i sl.

Racunovodstveni poslovi vezani za provodenje natjecanja: obroci, nadoknada troskova prijevoza
sudionika, obracun i isplata honorara ¢lanovima povjerenstava (uz obvezne izvjeStaje poreznoj
upravi), obrac¢un i nadoknada troskova od lokalnog proracuna

Ostali poslovi na zahtjev ravnateljice, ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za
racunovodstvene poslove ( izvje$¢a ravnatelju, $kolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji i dr.)
nepredvideni neophodni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti

poslovi u¢enickog servisa: obracun i naplata uc¢enikove zarade, propisanog doprinosa te naknade
za posredovanje od narucitelja i isplata iznosa zarade uéeniku.

Rad na projektu

Objava financijskih izvjeséa na stranici Skole



10.16. Referentica —VisSnja Gorjanac

Poslovi administratora Skole programom rada objedinjuju slijedeée grupe poslova: administrativni poslovi,
poslovi na bazama podataka i ostali poslovi.

Administrativni poslovi:

poslovi prijepisa akata koje izraduju ravnatelj, raunovoda, stru¢ni suradnici i nastavnici
administrativni poslovi oko saziva Vijec¢a roditelja (izrada poziva, podjela poziva i materijala uz
poziv, prijepis zapisnika...)

izrada putnih naloga zaposlenicima

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja u¢enicima

izrada popisa ucenika za razli¢ite svrhe

vodenje evidencije o pedagoskim mjerama

fotokopiranje, slanje e-maila za potrebe Skole

primanje, urudzbiranje, razvrstavanje i otprema poste

izdavanje prijepisa i duplikata svjedodzbi

poslovi na projektu Skolsko voée

Poslovi na bazama podataka:

administrator imenika za bazu podataka e-Matica (za ucenike )
unosenje i azuriranje podataka u¢enicima - administrator imenika za CARNet

Ostali poslovi:

vodenje evidencije o narudZbama / nabava uredskog materija

prikupljanje podataka od radnika u svrhu obracuna prijevoza

Prijevoz ucenika

poslovi posredovanja za povremeni rad redovitih uéenika Skole za vrijeme zimskog, proljetnog i
ljetnog odmora i vodenje ocevidnika uc¢enika-¢lanova i obavljenih posredovanja

nepredvideni neophodni poslovi po nalogu ravnateljice ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti

10.17. Strucni suradnik na tehnickom odrzavanju: Vladimir Mrdanov

Poslovi loZzaca-domara programom rada objedinjuju sljedeée grupe poslova:

rukuje automatskim kotlom za centralno grijanje zgrade Skole

brine o odrzavanju kotla i mreZe centralnog grijanja,

obavlja pripremne i zavrsne radove prije pocetka i poslije zavrSetka sezone grijanja

ukazuje ravnatelju na potrebu angaZiranja strucnih, vanjskih radnika za veée popravke i
servisiranje kotla te pripadajucih instalacija

odgovara za funkcionalnost zgrade i imovine sSkole, brine se o ¢uvanju Skolske zgrade, instalacija i
cjelokupnog inventara, brine se da inventar bude na mjestu koje mu je zbog namjene i odredeno
te da se u slucaju premjestanja ili posudivanja vrati na odredeno mjesto

obavlja stolarske poslove za skolu, kao i ostale zanatske poslove prema svojim znanjima i
moguénostima

briga o sigurnosti u Skoli

tijekom godine duzan je zgradu Cuvati od oStecenja osobno ili preko drugih radnika Skole



e brine se za odrZavanje i CiSéenje dvorista Skole, uredenje zelenih povrsina, cis¢enje snijega na
prilazima i oko Skole i sl.

e obavlja sve poslove preuzimanja i dostave posSte, obavljanje poslova prema nalogu
pretpostavljenih u FINA-i, MIO-u i HZZO-a

e brine o opcoj sigurnosti u i oko objekta, ponajprije uéenika i djelatnika

e odgovorna je osoba za protupozarnu zastitu Skole

e odgovoran ja za ispravnost protupoZarnih aparata, narocito za redovno punjenje i popravak

slu€ajnih ostecenja istih

vodi kontrolu uredaja u zgradi

vodi brigu o stijegu na zgradi

Cuva i odgovoran je za kljuceve svih prostorija Skole

ostali poslovi po nalogu ravnateljice ili tajnice.

10.18. Cistacice -spremacice: Snezana Mrdanov, Martina Marjanovi¢, Nevenka
Milicevic i Zdenka Gaca

Poslovi spremacica:

e briga o higijenskim uvjetima u Skoli

e svakodnevno odrzavanje Cistoce u prostorima skole

e svakodnevno CiSéenje i odrzavanje sanitarnih ¢vorova,

e (iS¢enje fitness centra prije pocetka nastave i u medusmjeni

e odrZavanje Cistoée u Skolskom dvoristu i prilazu Skoli

e svakodnevno brisanje prasine s namjestaja i ucenickih klupa i stolica, odnosenje smeca, pranje
prozora po potrebi, kao i odrzavanje Cistim zidova u ucionicama i hodnicima

o tijekom Skolskog raspusta, po posebnom ovlastenju vrSe otpremu i prijam poste

e prijavljuju odgovornoj osobi (tajnici) sva ostecenja i nastale kvarove u prostorijama koje Ciste

e obavezno predaju odgovornoj osobi pronadene stvari

e ostali poslovi po nalogu ravnateljice ili tajnice.

10.19. Operativni djelatnici za sigurnost i civilnu zastitu: Josip Prce i Tihomir
Marketanovi¢

Poslovi:

e nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava skolsku imovinu i prostor

e sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove odrzavanja
objekta skole i njezina okolisa

e suraduje s nadleznim sluzbama (policija, vatrogasci, hitna pomo¢, civilna zastita) u slucaju
izvanrednih situacija,

e sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti ucenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima i
postupcima u hitnim situacijama,

e pratisituacije u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja mogu ugroziti
sigurnost i dobrobit u¢enika, zaposlenika i posjetitelja,

e suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruzanju podrske
sigurnosti i dobrobiti uc¢enika, obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz
godiSnjeg plana i programa rada skole i drugih propisa,



moZe obavljati i poslove domara-kotlovnicara (iz ¢lanka 8. Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnic¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi) kao
$to su: nadzor nad kotlovnicama, toplinskim stanicama i drugim uredajima za grijanje, obavlja
popravke, poslove uredenja objekta skole i njegovog okolisa i druge poslove koji proizlaze iz
ugovora o radu kao i godiSnjeg plana i programa rada Skolske ustanove

ostali poslovi po nalogu ravnateljice

10.20. Ispitno povjerenstvo za provedbu drzavne mature

Ispitno povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:

utvrduje preliminarni popis pristupnika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih predprijava i
dostavlja ga Centru, ( nakon prikupljenih predprijava).

utvrduje konacan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru,
(nakon zavrsetka nastavne godine).

odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, (po potrebi)

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita, (po potrebi)

prati provedbu ispita drzavne mature, ( za vrijeme trajanja ispita)

zaprima i rjeSava prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na ocjene te utvrduje opravdanost prigovora i o tome obavjeStava Centar u roku od
48 sati na nacin koji propisuje Centar,

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazo¢no natpolovi¢énom veéinom ¢lanova na ispitnim mjestima tijekom
cijele provedbe drzavne mature i ispita drzavne mature.

Konacénu odluku o prigovoru pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovoru pristupnika
na ocjene donosi Centar u roku od pet radnih dana od dana zaprimanja prigovora.

10.21. Strucni suradnik edukacijsko-rehabilitacijskog profila: Damir Kruljac,

prof.def.

Edukacijski rehabilitator radi na podizanju adaptivnog potencijala u¢enika s tesko¢ama u razvoju u svim
njegovim komponentama koje su pod utjecajem transformacijskih oblika djelovanja te utjece i na
mijenjanje socijalne okoline u kojoj te osobe Zive (obitelj, Skola, vrinjaci, lokalna sredina) s ciljem boljeg
prihvacanja osoba s teSko¢ama u razvoju.

Rad stru¢nog suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila dijeli se na nekoliko cjelina, i to:

A) USTROJ, USPOSTAVA | PRACENJE PROGRAMA RADA

Utvrdivanje odgojno — obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruzenja
Priprema za rad i ostali stru¢ni poslovi edukacijskog rehabilitatora
Planiranje i programiranje rada s u¢enicima s teSko¢ama/ostalim ucenicima

P wnNhPe

Planiranje i programiranje rada na Skolskim preventivnim programima i izvannastavnim
aktivnostima




Planiranje i programiranje rada s nastavnicima
Planiranje i programiranje rada s roditeljima
Planiranje i programiranje rada s ravnateljem i stru¢nim suradnicima

O N o w

Planiranje i programiranje rada s ostalim subjektima

B) NEPOSREDNO SUDJELOVANIJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

1. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA S TESKOCAMA/OSTALIM UCENICIMA
1.1. Rad u okviru detekcije, identifikacije i evidencije ucenika s tesko¢ama/ucenika sa zdravstvenim
tesko¢ama
1.2. Uspostava i ostvarivanje plana podrske za uéenike s teSkocama
1.3. Praéenje rada i pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama na nastavi
1.4. Individualni rad s ucenicima s tesko¢ama kroz inicijalnu procjenu, savjetodavni rad, podrsku u
ucenju
1.5. Individualni rad s ostalim uc¢enicima kroz savjetodavni rad
1.6. Individualni i grupni rad s ucenicima s teSko¢ama/ostalim ucenicima na obiljeZzavanju znacajnih
datuma, sa ciljem edukacije i senzibilizacije ucenika i nastavnika o ucenicima s tesko¢ama u
razvoju
1.7. Individualni i grupni rad s udenicima s te$ko¢ama/ostalim ucenicima kroz provodenje SPP:
“Program akcije protiv ovisnosti”.
1.8. Rad u Povjerenstvu za upis uc¢enika u I. razred
2. SURADNJA S NASTAVNICIMA, RODITELJIMA, RAVNATELIEM, STRUCNIM SURADNICIMA | OSTALIM
SUBJEKTIMA
2.1. SURADNIJA S NASTAVNICIMA:

e suradnja s nastavnicima i pruzanje pomodi pri prepoznavanju i otkrivanju (detekciji) u¢enika s
tesko¢ama /zdravstvenim teSko¢ama u razrednom odjelu

e upoznavanje nastavnika sa osobitostima i individualnim odgojno-obrazovnim potrebama
ucenika s teSko¢ama

e savjetodavna podrska nastavnicima u primjeni didakticko — metodickih postupaka rada s
obzirom na oblike, metode, sredstva, sadrzaje i zahtjeve koje mogu koristiti u radu s u¢enicima
s u odgojno — obrazovnom procesu

e edukacija nastavnika i pruzanje pomodi u izradi IOOP-a

e suradnja s nastavnicima na kontinuiranom praéenju odgojno — obrazovnog napredovanja
ucenika

e izrada tematskih brosura sa ciljem edukacije i senzibilizacije nastavnika o pojedinim vrstama
teSkoca kod ucenika

e edukacija i senzibilizacija nastavnika o odgojno-obrazovnoj inkluziji

e podrska nastavnicima u rjeSavanju odgojno — obrazovnih problema sa ostalim ucenicima

e suradnja s nastavnicima u provedbi skolskih preventivnih aktivnosti, izvannastavnih aktivnosti
i ostalih aktivnosti Skole

2.2.

SURADNIJA S RODITEUIMA

e prikupljanje anamnestickih podataka dokumentacije o uceniku
e upoznavanje roditelja sa Planom prilagodbe za ucenika




e suradnja s roditeljima na kontinuiranom pracenju odgojno — obrazovnog napredovanja
ucenika

e osposobljavanje i poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji

e poucavanje roditelja o odgojno — obrazovnoj inkluziji

e konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima

2.3. SURADNJA S RAVNATELJEM, STRUCNIM SURADNICIMA | OSTALIM SUBJEKTIMA

2.3.1.SURADNJA S RAVNATELJEM

e poslovi po nalogu ravnatelja, dogovori o aktualnim dogadanjima

2.3.2.SURADNJA SA STRUCNIM SURADNICIMA

e sudjelovanje u izradi godisnjaka Skole
e sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa skole
e ostali tekudi poslovi

2.4. SURADNIJA SA OSTALIM SUBJEKTIMA

e Zavodom za javno zdravstvo — lije¢nicom Skolske medicine

e Povjerenstvom za utvrdivanje psihofizickog stanja djece, u¢enika
e Centrom za socijalnu skrb

e MUP-om

e Udrugama osoba s invaliditetom

e medijima

e osnovnim i srednjim Skolama

C) OSTALI POSLOVI

Rad u stru¢nim povjerenstvima i ostalim tijelima

Poslovi eDnevnik administratora

Poslovi koordinatora pomocénika u nastavi

Vrjednovanje odgojno-obrazovnih rezultata

Stalni strucni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u skoli
Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

No u ks~ wnNPeE

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice




10.22. Strucna suradnica pedagoginja Nada Kemesic, dipl.ped.

Podrucja rada/ programski Ciljevi/svrha Nacini realizacije/ oblici i Nositelji/subjekti Vrijeme | Ishodi
sadrzaji/ aktivnosti metode rada
1. PRIPREMA ZA OSTVARENJE PLANA ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE | NJEGOVA REALIZACIJA
1.1. Sudjelovanje u izradi Kvalitetno planiranje i Individualno, timski, Pedagoginja, defektolog, | rujan Izraditi Skolski kurikulum i
Godisnjega planaiprograma rada programiranje rada skolei prikupljanje voditelji smjene, GPP rada skole
gkole te Skolskoga kurikuluma ravnomjerno podataka, razgovor ravnatelj, knjiznicarke,
rasporedivanje nastavnici
poslova i zadaéa
tokom godine
1.2.1zrada GodiSnjega planai Kvalitetno isplaniratii programirati Individualno, promisljanje, rad | Pedagoginja rujan Izraditi godisnji plan rada
programa rada pedagoginje rad pedagoga na godisnjoj bazi na pedagoskoj dokumentaciji, pedagoga
pisanje
1.3. Pomo¢ nastavnicima priizradi Boljim planiranjemii Timski, razgovor Pedagoginja, nastavnici | Kolovoz, Pomodi u izradi nastavnih
nastavnih planova i programa programiranjem rada nastavnika rujan planovaiprograma te ih
podici kvalitetu nastave pregledati
1.4. Uvodenje pripravnika u Pripremiti pripravnika za Timski, individualno, Pedagoginja, Rujan Objasniti pripravniku obveze
samostalan rad samostalno izvodenje nastave razgovor pripravnik, u vezi sa staZiranjem
mentor
1.5. Organizacijski poslovi u vezi s Osigurati kratkoro¢ni i dugorocni Timski, individualno, Pedagoginja, ravnatelj, Kolovoz, Isplanirati rad s u¢enicima,
nastavom i radom Skole razvoj Skole i njezino uspjesno razgovor, pisanje knjizni¢arke, voditelji rujan, roditeljima i nastavnicima
funkcioniranje smjene, defektolog, listopad
nastavnici
1.6. Utvrdivanje obrazovnih Izvrsiti pripremu za kvalitetnije Individualni, timski, razgovor, Pedagoginja, ravnatelj, | Svibanj, Utvrditi prednosti i
potreba ucenika, Skole i okruzenja planiranje odgojno- anketiranje nastavnici, uenici, lipan;j, nedostatke Skole i okruzenja
obrazovnoga rada obrtnici kolovoz
1.7. Anketni upitnici Kvalitetnije planiranje daljnjega Individualni, anketiranje, Pedagoginja, Svibanj, Utvrditi potrebe, interese i
1.7.1. Za roditelje rada Skole obrada podataka defektolog lipanj Zelje sudionika

1.7.2. Za ucenike
1.7.3. Za nastavnike
1.7.4. za obrtnike
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1.8. Statisticka obrada podataka o Kvalitetnije planiranje odgojno- Individualno, prikupljanje Pedagoginja, razrednici | Lipanj, Utvrditi uspjeh uéenika u
uspjehu ucenika (pracenje i analiza | obrazovnoga rada podataka i njihova obrada srpanj, svrhu poboljsanja
izostanaka, uspjeha i napredovanja) kolovoz kvalitete odgojno-
obrazovnoga rada
te uspjeha ucenika
1.9. Pracenje i organizacija Osigurati kvalitetnu realizaciju Individualno, timski, Pedagoginja, Rujan, Provesti anketni upitnik i
izvannastavnih aktivnosti Zeljenih izvannastavnih aktivnosti anketiranje, obrada podataka, | razrednici, nastavnici tijekom obraditi rezultate pracenja
pracenje godine izvannastavnih aktivnosti
tijekom godine
1.10. Pracenje provedbe predmetnih | Osigurati kvalitetnu provedbu Individualno, timski, Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Nastavnici i pedagog dobit
kurikuluma kurikuluma razgovor, statisticka analiza nastavnici godine ¢e uvid u ucenicka
postignuca naspram
postavljenih ishoda ucenja
1.11. Praéenje i informiranje o Primjena inovacija u nastavnom i Individualno, timski, Citanje, Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Primjena nove nastavne
inovacijama u nastavnoj opremi, Skolskom radu profesionalno usavrsavanje knjiznicarke, nastavnici | godine opreme, sredstava i
sredstvima i pomagalima pomagala u odgojno-
obrazovnome procesu
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU
2.1. Upis u¢enika u 1. razred i Upisati dovoljan broj ucenika i Timski, obrada podataka, Pedagoginja, Srpanj, Svi u€enici upisani u prve
formiranje razrednih odjela omoguditi im uspjesan pocetak razgovor defektolog, voditelji kolovoz razrede i rasporedeni u
Skolovanja smjene, Upisno razredne odjele prema
povjerenstvo, zanimanjima
ravnatelj, Ured
drZavne uprave u
Vukovarsko-srijemskoj
Zupaniji
2.1.1. Posjet osnovnim Skolama i Predstaviti Skolu, objasniti njezine Individualno, timski, Pedagoginja, ravnatelj, Dobrom prezentacijom skole
prezentacija nase skole prednosti, potaknuti ucenike na upis | razgovor, izlaganje nastavnici Travanj- zainteresirati Sto vise
lipanj ucenika za upis u nasu skolu
2.1.2. Dan otvorenih vrata Pokazati u¢enicima osnovnih skola Individualno, timski, Pedagoginja, ravnatelj, | Prvi Provesti sve ucenike i
nasu Skolu, njezinu materijalnu prezentacija, knjiznicarke, voditelji tjedan roditelje kroz skolu te ih
opremljenost i nastavnike te im razgovor smjene, nastavnici u kvalitethnom prezentacijom
ukazati na mogucnosti koje nudi svibnju potaknuti na upis u nasu

obrazovanje u nasoj skoli

Skolu
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2.2. Uvodenje novih programa i Osuvremeniti odgojni i obrazovni Individualno, timski, razgovor Pedagoginja, Tijekom Uvesti potrebne inovacije u
inovacija rad Skole nastavnici, ravnatelj godine nastavni proces
2.3. Pradenje i izvodenje odgojno- Unaprijediti odgojno-obrazovni rad | Individualno, timski, Pedagoginja, Tijekom Osigurati dobre uvjete za
obrazovnoga rada razgovor, prac¢enje nastavnici, ravnatelj, godine ostvarenje odgojno-
pripravnici obrazovnoga rada
2.3.1. Pracenje ostvarivanja Pratiti ostvarenje programa Individualno, timski, Pedagoginja, Tijekom Analizirati uspjesnost
Predmetnih kurikuluma razgovor, promatranje, nastavnici, ravnatelj godine izvodenja
pisanje Predmetnog
kurikuluma
2.3.2. Pracenje optereéenja ucenika; | Uociti eventualne nedostatke u Individualno, timski, analiza Pedagoginja, satnicar, Tijekom Kvalitetnim rasporedom sati
suradnja sa satnicarom rasporedu sati rasporeda sati, razgovor nastavnici,ravnatelj godine omoguditi ucenicima
usvajanje znanja, ali i
slobodno vrijeme
2.4. Posjeti nastavi Pratiti kvalitetu izvodenja nastave Individualno, u paru, Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Utvrditi kvalitetu nastavnoga
promatranje, nastavnici godine procesa, pokusati ga
biljeZzenje, unaprijediti i inovirati
razgovor
2.4.1. Pomo¢ novim nastavnicima i Osposobiti pripravnike za Individualno, timski, pracenje, | Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Pripravnike i nove
pripravnicima samostalan rad te pomodi razgovor, analiza mentor, pripravnik, godine nastavnike osposobiti za
novim nastavnicima nastavnici samostalan i kvalitetan
odgojno-obrazovni rad
2.4.2. Pracenje ponasSanja ucenika, Stvarati pozitivnu i poticajnu Grupni, razgovor, pedagoske Pedagoginja, Tijekom Stvoriti zdravo ozracje u
rjeSavanje problema u razrednom razrednu klimu radionice, rasprave defektolog godine razredu u kojem ce se svi
odjelu razrednik, ucenici ucenici osjecati prihvaéeno
2.4.3. Neposredno Uciti ucenike kako uciti, kako Grupni, razgovor, pedagoske Pedagoginja Tijekom Svesti ovisnosti i nasilje na
izvodenje odgojno- nenasilno rjesavati sukobe, biti radionice godine minimum, a povecati
obrazovnoga rada tolerantan i ne odati se ovisnostima kvalitetu ucenja
2.5. Sudjelovanje u radu struc¢nih Doprinos poboljsanju kvalitete rada | Timski, razgovor, dogovor Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Na temelju izradenoga
tijela Skole strucnih tijela skole voditelji smjene, godine planai programa
defektolog, nastavnici, unaprijediti rad Skole
knjiznicarke, roditelji
2.5.1. Rad u Razrednim vije¢ima Pomo¢ razrednicima u vodenju Timski, razgovor Pedagoginja, defektolog,| Tijekom Kvalitetno funkcioniranje
razrednoga odjela voditelji smjene godine svih razrednih odjela
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razrednici, nastavnici,
ravnatelj

2.5.2. Rad u Nastavni¢kom vijeéu Upoznavanje nastavnika s njihovim | Timski, razgovor, predavanje Pedagoginja, Tijekom Povedanje profesionalnih
obvezama, drZanje predavanje, defektolog, godine kompetencija nastavnika i
unaprjedenje rada Skole nastavnici, ravnatelj, unaprjedenje rada Skole

Knjiznicarke, voditelji
smjene

2.5.3. Rad u Struc¢nim vije¢ima Podici kvalitetu nastave Timski, razgovor, dogovor Pedagoginja, defektolog, | Tijekom Unaprjedenje odgojno-
Nastavnici, voditelji godine obrazovnoga procesa
smjene

2.5.4. Suradnja s razrednicima radi Kvalitetno provodenje programa U paru, timski, individualno, Pedagoginja, Tijekom Analizirati programe i

ostvarenja programa SRO-a razgovor, pracenje, predavanje | defektolog, godine njihovo izvodenje te

razrednici, ravnatelj predloZiti eventualne mjere
poboljsanja

2.5.5. Sudjelovanje u radu Pratiti napredovanje ucenika Timski, individualno Pedagoginja, Svibanj, Imenovati povjerenstva i

povjerenstva za predmetne, nastavnici, ravnatelj lipan;j, prikazati ucenicke rezultate

razredne i popravne ispite kolovoz nakon ispita

2.6. Rad s ucenicima s posebnim Osigurati uvjete za uspjesno Timski, individualno, Pedagoginja, Tijekom Pratiti realizaciju plana i

potrebama ukljucivanje ucenika s teSko¢ama u razgovor, analiza, uCenje defektolog, godine programa ucenika s
nastavni proces nastavnici tesko¢ama, pomagatiimu

ucenju, pratiti njihov
napredak

2.7. Savjetodavni rad i suradnja Savjetovanje i pruzanje podrske Timski, individualno, grupno, | Pedagoginja, Tijekom Uciniti zadovoljnim sve

razgovor, roditeljski sastanci, | defektolog, godine sudionike odgojno-
pedagoske radionice nastavnici, ravnatelj, obrazovnoga procesa
roditelji

2.7.1. Savjetodavni rad s u¢enicima | Pruzanje pomoci u¢enicima u U paru, individualno, grupno, Pedagoginja, Tijekom Uciniti uéenike
nosenju sa skolskim i Zivotnim razgovor, savjetovanje defektolog godine zadovoljnima sobom i
situacijama Skolom

2.7.1.1. Vijece ucenika Ukljuciti uenike u odlucivanje o Grupno, razgovor Pedagoginja, Tijekom Odluke donesene na Vijeéu
Zivotu Skole defektolog godine bit ¢e provedene, a u€enici

zadovoljni

2.7.1.2. Pedagoske radionice Stvaranje ozracja i preduvjeta za Grupno, predavanja, Pedagoginja, Tijekom Ucenici ¢e komunicirati
razvoj i napredak ucenika pedagoske radionice defektolog godine asertivnim stilom
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2.7.2.Savjetodavnirad s Pomo¢ roditeljima kod potesko¢au | Individualno, grupno, Pedagoginja, Tijekom Rijesiti teSkoée i nedoumice
roditeljima odgoju i obrazovanju njihove razgovor, savjetovanje, defektolog, roditelji godine roditelja
djece/nasih ucenika radionice
2.7.2.1. Roditeljski sastanci Upoznavanje roditelja sa Skolskim Grupno, razgovor Pedagoginja, Tijekom Aktivno sudjelovanje
pravilima i njihovo ukljucivanje u defektolog, roditelji, godine roditelja u Zivotu skole
rad Skole razrednici, ravnatelj
2.7.2.2. Vijece roditelja Ukljucivanje roditelja u Zivot i rad Grupno, razgovor Pedagoginja, Tijekom Partnerstvom s roditeljima
skole defektolog, ravnatelj, godine unaprijediti odgojno-
roditelji, nastavnici obrazovni rad i rad skole
2.7.3. Savjetodavnirad s Podizanje kvalitete nastavnoga U paru, timski, razgovor, Pedagoginja, nastavnici | Tijekom Unaprjedenje odgojno-
nastavnicima procesa savjetodavnirad godine obrazovnoga procesa
2.7.4. Suradnja s ravnateljem Organizacija rada i realizacija U paru, individualno, Pedagoginja, Tijekom Izraditi GPiP Skole, razvojni
GPiP-a razgovor, analiza defektolog, ravnatelj godine plan skole, definirati misiju,
viziju i strateske ciljeve
2.7.5. Suradnja s lokalnom Ukljuciti lokalnu zajednicu u Timski, razgovor Pedagoginja, Tijekom Povezati Skoluilokalnu
zajednicom realizaciju aktivnosti iz Skolskoga defektolog, ravnatelj, godine zajednicu na temelju
kurikuluma nastavnici zajednickih interesa radi
poboljsanja kulture Zivljenja
2.8. Zdravstvena i socijalna zastita sudjelovati u provodenju Individualno, timski, Pedagoginja, Tijekom Koristiti edukacijske
ucenika zdravstvenog odgoja razgovor, dogovor, defektolog, godine materijale u radu s

-suradivati s lije¢nicima Zavoda za
javno zdravstvo ( cijepljenje
ucenika)

-pratiti zdravstveno stanje u¢enika i
reagirati

ako dolazi do promjena koje mogu
utjecati na

ostanak u nasim
programima/zanimanjima -
prikupljanje i analiza podataka o
socijalnim

prilikama ucenika

predavanje

razrednici, Skolska
medicina, CZSS

razrednicima i uenicima,
pomoci ucenicima u
ostvarivanju zdravstvene i
socijalne zastite,
uvazavatii zastupati prava
ucenika

-pomoc¢ uéenicima u
zadovoljavanju socijalno
zastitnih potreba
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2.9. Sudjelovanje u realizaciji Osigurati uvjete za provedbu Timski, priredbe, izloZbe, Pedagoginja, Tijekom Integrirati kulturne
programa kulturnog i javnog kulturnih i javnih djelatnosti, sajmovi defektolog, ravnatelj, godine sadrzaje u svakodnevni
djelovanja Skole zainteresirati u€enike za njih knjiznicarke, Zivot Skole
nastavnici, ucenici,
vanjske institucije
3. ANALIZE, ISTRAZIVANJE | VRIEDNOVANJE PROCESA | OSTVARENIH REZULTATA
3.1. Analiza uspjeha na kraju Analizom odgojno-obrazovnih Individualno, timski, Pedagoginja, nastavnici | Prosinac, | Analizirati odgojno-
prvoga obrazovnoga razdoblja, na rezultata utvrditi trenutno stanje u statisticka obrada podataka, svibanj, obrazovne rezultate, utvrditi
kraju nastavne i Skolske godine skoli analiza pedagoske lipan;j, mjere unaprjedenja
dokumentacije kolovoz

3.2. Istrazivanja u funkciji Na temelju rezultata istraZivanja Individualno, timski, Pedagoginja, ucenici, Tijekom Rezultate istrazivanja
unaprjedenja odgojno- unaprijediti odgojno-obrazovnirad prikupljanje podataka, obrada, | nastavnici, roditelji godine iskoristiti za unaprjedenje
obrazovnoga primjena odgojno-obrazovnoga rada
procesa
3.3. Vrjednovanje i Unaprjedenje rada Skole i vlastitoga | Individualno, ispunjavanje Pedagoginja, Svibanj- Temeljem utvrdenih
samovrjednovanje rada rada anketnih upitnika defektolog, kolovoz rezultata odrediti smjernice
sudionika odgojno-obrazovne nastavnici, roditelji, za unaprjedenje rada skole
djelatnosti ucenici, obrtnici
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI
4.1. Osobno strucno usavrsavanje Profesionalni razvojirazvoj Individualno, grupno, Pedagoginja, pedagozi | Tijekom Razviti osobne i

stru¢nih kompetencija, predavanje, razmjena iz drugih skola godine profesionalne

obogacivanje znanja i cjeloZivotno iskustava, razgovor, Citanje kompetencije s ciljem

ucenje unaprjedenja

osobnoga rada i rada skole

4.1.1. Pradenjei Citanje strucne Profesionalnirazvojirazvoj Individualno, Citanje Pedagoginja Tijekom Primjena teorijskih idejau
literature i periodike stru¢nih kompetencija, godine praksi

obogacivanje znanja i cjeloZivotno

ucenje
4.1.2. Stru€no usavrsavanje u Skoli Profesionalni razvoj i razvoj Individualno, grupno, Pedagoginja, nastavnici | Tijekom Razviti osobne i

stru¢nih kompetencija, predavanje, godine profesionalne

obogacivanje znanja i cjeloZivotno razgovor, radionice, kompetencije s ciljem

ucenje Citanje unaprjedenja

osobnoga rada i rada skole
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4.1.3.75V stru¢nih suradnika Profesionalni razvoj i razvoj Grupno, predavanje, razgovor | Pedagoginja, pedagozi | Tijekom Razviti osobne i
pedagoga stru¢nih kompetencija, iz drugih skola godine profesionalne
obogacivanje znanja i cjeloZivotno kompetencije s ciljem
ucenje unaprjedenja
osobnoga rada i rada skole
4.2. Struéno usavrsavanje Unaprijediti rad i razvijati Grupno, Pedagoginja, Tijekom Pomoc¢ nastavnicima u
nastavnika u skoli profesionalne kompetencije predavanje, psihologinja, godine razvijanju osobnih i
ucitelja. Profesionalni razvoj i pedagoske nastavnici, vanjski profesionalnih
razvoj stru¢nih kompetencija, radionice struénjaci, ravnatelj, kompetencija, a u cilju
obogacivanje znanja i cjeloZivotno knjizni¢arke unaprjedenja rada
ucenje.
4.2.1. Sudjelovanje u radu Pomo¢ pripravnicima u radu i Grupno, pracenje, biljeZenje, Pedagoginja, ravnatelj, | Tijekom Ocijeniti rad pripravnika
povjerenstva za staziranje polaganju stru¢noga ispita razgovor, analiza mentor, pripravnik godine
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. informacijska djelatnost Unaprijediti kvalitetu rada Pedagoginja, Tijekom Razvijati Citalacku kulturu i
Razgovor i informiranje defektolog, godine upucivati korisnike na
knjizni¢arke samostalan intelektualnirad
5.1.2. Vodenje dokumentacije o Vodenje evidencije o dnevnim Individualno, pisanje Pedagoginja Tijekom Redovito biljeziti dnevne
osobnom radu Dnevnik rada poslovima godine poslove
5.1.3. Vodenje dokumentacije o Evidentiranje dokumentacije o Analiza podataka Pedagoginja Tijekom Prikupljati, klasificirati i
nastavi te o svim ostalim Skolskim realizaciji odgojno-obrazovnog rada godine analizirati podatke o

aktivnostima

ucenicima
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10.23. Struéne suradnice knjiZni¢arke -Marija Bratonja, prof. i Zeljka Geto, mag.

cult.

AKTIVNOSTI

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRUEME
REALIZACIJE

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- Knjizni¢no-¢itaonicki PROSTOR uciniti suvremenim knjizni¢no-
informacijski centrom skole i omoguéiti uenicima i nastavnicima
brzi pristup suvremenim izvorima informacija, pristup internetu i
bolju komunikaciju u usvajanju suvremenih metoda uéenja i
istrazivanja

- Truditi se OPREMOM | NAMJESTAJEM knjiznice udovoljiti
postojecim standardima za rad Skolske knjiznice, nastojati da
Skolska knjiznica postane mjesto suvremenog ucenja i usvajanja
znanja ucenika

- Provoditi redovite aktivnosti u radu Skolske knjiznice kao i sve
druge aktivnosti u radu s uc¢enicima u slobodnim i izbornim
grupama

- Ucenicima ¢e biti omogucen ozbiljniji studijski rad, osobito
ucenicima zavrsnih razreda u izradi zavrSnog rada

- Organizirano i sistematsko UPOZNAVANIJE uéenika s knjiznicnom
gradom i aktivnostima Skolske knjiznice

- Razvijanje NAVIKE posjecivanja Skolske knjiznice i organiziranog i
sustavnog upucivanja ucenika u rad knjiZnice

- Upoznavanje knjizni¢ne grade, ¢asopisa i referentne zbirke

- Upoznavanje AV grade u knjiZnici, upoznavanje s radom ¢itaonice
i koriStenjem referentne zbirke

- POMOC uéenicima u koridtenju raznih izvora znanja: navikavanje
na Citanje predgovora, pogovora, bibliografija , kazala i sazetaka.
- Neposredna pedagoska pomo¢ ucenicima pri izboru grade u
knjiznici; pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema ili referata iz
pojedinih nastavnih podrucja, uz stvaranje navike i potrebe
NAVODENJA BIBLIOGRAFSKIH IZVORA

- Pomo¢ ucenicima u izradi plakata i postera za nastavu te izbor
materijala za izradu prezentacija nastavnoga gradiva

- Izrada uputa i pravila za izradu i kompoziciju zavrsnog

rada ucenika 4. razreda

- Izbor literature ucenicima za obradu pojedinih tema

- Posudba lektire, beletristike, strucnih knjiga i periodike u¢enicima
- Sustavno POUCAVANIE uéenika za samostalno i permanentno
ucenje — ucenje za cijeli Zivot

-RADIONICE medijske, informacijske i digitalne pismenosti te
kritickog razmisljanja

-poticanje na Citanje

Knjiznicarka i

svi ucenici
skole

svi 1. razredi

svi2.i3.
razredi

svi 4. razredi
2. razredi

tijekom Skolske
godine

rujan
i
listopad

knjiznicarka
svakodnevno,
tijekom godine

sijecan;j,
veljaca

tijekom godine

2. STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD | INFORMACIISKA
DJELATNOST KNJIZNICE

- Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici - PLANIRANJE
- Pripremanije, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada, izrada godisnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih

knjiznicarka

tijekom godine
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aktivnosti knjiznice kroz godinu, u suradnji s aktivom hrvatskog
jezika i drugima

- Vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i neknjizne
grade, te periodike u Skolskoj knjiznici — NABAVA

- Pracenje strucne literature — bibliografija i kataloga izdavackih
kuca

- Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i struénih ¢asopisa
- Izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe ucenika i
nastavnika Skole — POPISI LITERATURE

- Informiranje ucenika i nastavnika o novitetima knjizne i neknjizne
grade u knjiZnici te suradnja s nastavnicima u vezi nabave strucne
literature i ostale grade za nastavu — OBLIKOVANJE ZBIRKE

- Katalogizacija knjizni¢ne grade

- Izrada popisa prinovljene literature za potrebe strucnih vijeéa
nastavnika i u¢enika - PRINOVE

- Izrada statistickih pregleda o koriStenju grade u knjiznici:
razredna

-Prikupljanje | obrada materijala za Godisnjak Skole

posudba i godisnji pregled posudbe — BROJCANI POKAZATELII

- Izrada plana nabave u knjiZnici : novi lektirni naslovi, referentna
zbirka i nova stru¢na i metodicko-pedagoska literatura

- Provedba revizije, otpisa i inventure knjizni¢ne grade - 1ZVJESCA
- Pravilan smjestaj i ZASTITA knjizni¢ne grade

- NSK statistika

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

- Organizacija i planiranje kulturnih sadrZaja u knjiznici

- Pripremanije i postavljanje tematskih izlozbi u skladu s odgojnim i
obrazovnim programima Skole

- Organiziranje promocije knjiga, knjizevnih susreta, projekcija
nove grade, organiziranje natjecanja u znanju za ucenike i sl.

- Obiljezavanje obljetnica i znacajnih datuma iz nase povijesti i
kulture

- Organiziranje predavanja i projekcija za u¢enike

- Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama u Vukovaru i
Sire

- Suradnja s nakladnicima, antikvarijatima, muzejima, drugim
knjiznicama, NSK i sl.

knjiznic¢arka u
suradnji s
predmetnim
nastavnicima

tijekom godine

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

- Pracenje i Citanje knjizni¢ne grade (strucnih knjiga, beletristike i
Casopisa, te recenzija nove literature)

- Pracenje literature s podrucja knjiznicarstva i dokumentaristike
- sudjelovanje na webinarima i online stru¢nim usavrSavanjima

- Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske
knjiznicare

- Sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima za srednjoskolske
knjizni¢are Vukovarsko-srijemske Zupanije

- Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjizni¢ara RH

- Posjet drugim skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim

knjizni¢arka

tijekom godine

94




oblicima rada u knjiznicama

- UsavrSavanje za ra¢unalnu obradu grade u knjiZnici i primjena
programa METEL WIN

- Suradnja s NSK i Mati¢énom sluzbom Gradske knjiznice i ¢itaonice
Vinkovci- usavrsavanja u struci i primjena novih znanja u knjiznici

5. SURADNJA S NASTAVNICIMA, SURADNICIMA | RAVNATELJICOM
SKOLE

- Suradnja s ravnateljicom Skole u vezi s poboljSanjem uvjeta rada
u Skolskoj knjiznici i ¢itaonici

- Timski rad na izradi viSegodisnjeg plana razvoja skolske knjiznice
- Uredenje i opremanje Skolske knjiznice

- Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u vezi nabave
literature za ucenike i nastavnike za sva nastavna podrucja

- Suradnja s nastavnicima u vezi kulturnih dogadaja u nasoj skoli
(predavanija, susreti, gostovanja, izlozbe i sl.)

- Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

- Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i
nabava lektirnih naslova za hrvatski i srpski jezik, kao i za strane
jezike

-Evidencija i reversi udZbenika za ucenike prvih razreda

-Pomoc razrednicima prvih razreda oko kompletiranja udZzbenika
za ucenike prvih razreda

- Suradnja s nastavnicima svih razreda tijekom Skolske godine

- Suradnja s pedagoginjom, ravnateljicom, racunovodom, tajnicom
Skole, aktivom Hrvatskog jezika i svim nastavnicima

- Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH i Agencijom za
strukovno obrazovanje

-Redovito odrzavanje i aZzuriranje stranice Skole

ravnateljica i
voditelji
strucnih vijeéa
knjiznic¢ar

tijekom godine

6. SJEDNICE NASTAVNICKOG VIJECA | STRUCNIH AKTIVA

- Sjednice Nastavnickog vije¢a na kraju obrazovnog razdoblja i
tijekom skolske godine

- Sastanci strucnih vije¢a pojedinih nastavnih predmeta uz
sudjelovanje knjiznicara, s posebnim osvrtom na nabavci strucne
literature

- Sastanci stru¢nog vijeca profesora hrvatskog jezika i knjizevnosti

ravnateljica i
voditelji
strucnih vijeca

tijekom godine

10.24. Procedura o postupanju skole u slucaju nasilja medu djecom/mladima

Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu diecom i mladima

Procedura o postupanju Skole u slucaju nasilia medu djecom/mladima temelji se na Protokolu o

postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima, koji je donijela Vlada RH, na sjednici, odrzanoj 15.
travnja 2024. god.

10.25. Procedura o postupanju u Skoli s u¢enicima oboljelim od epilepsije

Protokol o postupanju u Skoli s uenicima oboljelim od epilepsije
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https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Dokumenti-ZakonskiPodzakonski-Akti/Predskolski/Protokol%20o%20postupanju%20u%20slu%C4%8Daju%20nasilja%20me%C4%91u%20djecom%20i%20mladima%20-%20Ministarstvo%20za%20demografiju,%20obitelj,%20mlade%20i%20socijalnu%20politiku.pdf
https://nzjz-split.hr/wp-content/uploads/2024/02/protokol_epilepsija_2024.pdf

Procedura o postupanju u skoli s u¢enicima oboljelim od epilepsije temelji se na Protokolu o postupanju
u sSkoli s ucenicima oboljelim od epilepsije Hrvatskog drustva za Skolsku i sveuciliSnu medicinu iz 2023.
god.

10.26. Procedura o postupanju u Skoli s u¢enicima oboljelim od Secerne bolesti

Protokol o postupanju u Skoli s uc¢enicima oboljelim od Sec¢erne bolesti

Procedura o postupanju u Skoli s ucenicima oboljelim od Secerne bolesti temelji se na Protokolu o
postupanju u Skoli s uéenicima oboljelim od Seéerne bolesti Hrvatskog drustva za Skolsku i sveuciliSnu
medicinu iz 2022. god.

11. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA | OSPOSOBLJIAVANJA

Struéno usavrSavanje u Skoli

Djelatnici Skole ¢e se kontinuirano tijekom Skolske godine usavrsavati kroz:
e kolektivno usavrsavanje u skoli
e kolektivno usavrSavanje van skole i
e individualno usavrSavanje

Kolektivno usavrsavanje u skoli podrazumijeva aktivno sudjelovanje u radu stru¢nog aktiva, u
radu Nastavnickog vijeca, te u radu ostalih odgojno-obrazovnih aktivnosti vezanih uz stru¢no
osposobljavanje. Predvidene teme za kolektivno stru¢no usavrsavanje u skoli su:
1.) Pravilnici (Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim
ispravama u Skolskim ustanovama, Pravilnik o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o napredovanju,
Smjernice za rad s u€enicima s teSko¢ama)
2.) ESF+ projekt Daljnja provedba kurikularne reforme strukovnog obrazovanja
(listopad, 2024. ASOO)
3.) Mindfulness — edukativna predavanja za nastavnike koji se prijave
4.) Strucno predavanje skolske pedagoginje na aktualnu temu

Osim kroz stru€na usavrSavanja kroz Nastavnicka vije¢a, nastavno osoblje usavrsava se i
kroz sastanke unutar Stru¢nih aktiva o éemu je detaljnije objasnjeno u planu i programu
rada svakog stru¢nog aktiva.

Kolektivno usavrSavanje izvan skole podrazumijeva sudjelovanje na seminarima koje
organiziraju AZOO i ASOO prema Katalogu stru¢nih skupova na meduZupanijskoj i
drzavnoj razini, te sudjelovanje na Zupanijskim aktivima.

Individualno usavrsavanje podrazumijeva sustavno pracenje strucne literature,
pedagoske literature, proucavanje Skolskih zakona i pravilnika i drugo, redovno

prac¢enje novosti web stranicama AZOO i ASOO.
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https://www.nainzulinu.com/wp-content/uploads/2022/11/protokl_o_postupanju_u_skoli_s_ucenicima_oboljelim_od_secerne_bolesti.pdf

12. PRACENJE OSTVARENJA

Pradenje ostvarenja ovog Godisnjeg plana i programa provodit ¢emo tijekom nastavne godine, a posebno
na kraju kolske godine. Skolski kurikulum rada $kole bit ¢e objavljen na mreZnim stranicama $kole, pa ¢e
ostvarenje moci pratiti svi u€enici, roditelji i suradnici Skole.

Svake godine ukljuceni smo u proces samovrednovanja putem NCVVO-a, a nakon skolske godine zavrsno
izvjeSce Saljemo u centar.

Pratit éemo uspjeh ucenika u redovnoj nastavi, poduzeti mjere za smanjenje izostanaka, posebno pratiti
uspjehe nadarenih uc¢enika na natjecanjima unutar sustava Skolstva kao i izvannastavnim aktivnostima te
Skolskim projektima. Pratit ¢emo napredovanje ucenika s razli¢itim poteSko¢ama, kao i uspjehe ucenika
na maturi i zavrSnim ispitima.

Na kraju godine prezentirat ¢éemo rad Skole na zavrSnoj “svecanosti”, objavit éemo GodiSnjak nase Skole
u kojem je cjeloviti prikaz rada skole, a koji éemo uruditi svim ucenicima zavrsnih razreda, ¢lanovima
Skolskog odbora, Vijeca roditelja, ustanovama u nasem gardu i Zupaniji, te éemo na taj nacin rad $kole
uciniti javnim i poznatim.

Ostvarenje GodiSnjeg plana i programa pratit ¢e razredna vije¢a, Nastavnicko vijece, Vijec¢e roditelja i
Vijece u¢enika, Skolski odbor, Povjerenstvo za kvalitetu, Upravni odjel i Ured drzavne uprave Vukovarsko-
srijemske Zupanije kao i Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Agencija za odgoj i
obrazovanje te Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

13. ODRZAVANJE INFORMATICKE OPREME

Racunalna oprema .Osoba kgja odrzava
informaticku opremu

Racunalna oprema u ucionici P03 Nevena Varga
Racunalna oprema u ucionici P12 Miroslav Grahovac
Racunalna oprema u ucionici 206 Dragana Balac
Racunalna oprema u ucionici 209 Boris Posavac
Racunalna oprema u ostalim ucionicama Sinisa Mudri
Racunalna oprema u uredima Skole Sinisa Mudri
Racunalna oprema u skolskoj knjiznici Sinisa Mudri
Tableti Sinisa Mudri, Nevena Varga
Oprema mreze (CARNet veza) Sinisa Mudri —e tehnicar
Kvarovi koji zahtijevaju vanjskog servisera SiniSa Mudri —e tehnicar
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Zupanijska 52, 32000 Vukovar, p.p. 12
tel.: 032/ 423 019

e-mail: ured@ss-prva-vu.skole.hr
web: ss-prva-vu.skole.hr

OIB: 94881148856 | MB: 1417207
IBAN: HR2823900011500265193

REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
PRVA SREDNJA SKOLA VUKOVAR

KLASA: 007-02/25-02/9
URBROJ: 2196-42-25-01
Vukovar, 6. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 28. stavak 8. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 52/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 56/23), &lanka 39. Statuta Skole, Skolski odbor Prve srednje §kole Vukovar, na tridesetoj
sjednici, odrzanoj dana 6. listopada 2025. godine, donio je Godisnji plan i program rada za Skolsku
2025./2026. godinu.

Predsjednik Skolskog odbora

Lt

Ivan lj/ovaéevié, mag. oec.

=

)Saﬁnateljica: j

Jel@nﬂ' inaj, mag|dec.
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